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KATA PENGANTAR 

  

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT karena berkat 

hidayahnya kami telah menyusun Perubahan Rencana Strategis Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis Tahun 2019 – 2024, ditunjukan untuk memberikan arah 

serta pedoman dalam melaksanakan program kegiatan untuk 5 ( lima ) 

tahun ke depan yaitu dari tahun 2020 sampai dengan 2024,  selain itu 

Renstra juga digunakan sebagai dasar penyusunan laporan pertanggung 

jawaban atas keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan masing-

masing fungsi dan tugas Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis. 

Renstra ini disusun sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Ciamis Nomor 13 Tahun 2019, tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah  (RPJM) Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2019 -2024 dan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Ciamis 

Tahun 2005 – 2025.  

Akhirnya, semoga Renstra ini dapat bermanfaat dan dilaksanakan 

dengan sebaik-baiknya untuk mencapai sasaran dan tujuan dimaksud. 

 

Ciamis,     Oktober  2021 

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, 
KAWASAN PERMUKIMAN DAN 

LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN 
CIAMIS 

 
 
 
 

Dr. H. Taufik Gumelar, ST. MM.  
Pembina Tk. I IV/b 

NIP. 19780408 200212 1 006 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

 
Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

Hidup Kabupaten Ciamis telah menyusun Rencana Strategis Tahun 2019 

-2024 yang memuat Visi, Misi Kabupaten, Tujuan, Sasaran, Program, 

Kegiatan dengan Indikator Kinerja dan Target Kinerja yang dicapai serta 

rencana pendanaan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun 2019-2024, yang 

selanjutnya menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja setiap 

tahunnya.  

Visi dari Pemerintah kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024 sebagai 

berikut : 

“ MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI, SEJAHTERA UNTUK 

SEMUA “  

Untuk mewujudkan Visi tersebut, Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis memiliki 

dua Misi yaitu pertama Misi 2 : Meningkatkan Ketersediaan Infrastruktur 

yang mendukung pengembangan wilayah dan Misi 4 : Meningkatkan 

kualitas dan daya dukung lingkungan untuk mendukung pembangunan. 

Untuk mendukung Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten, Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup dengan 

menerapkan Tujuan dan Sasaran sebagai berikut : 

Tujuan Sasaran 

1. Meningkatkan tata kelola 

perangkat daerah yang 

efektif dan efesien dalam 

mewujudkan pelayanan 

prima 

2. Terwujudnya sarana 

prasarana perumahan dan 

kawasan permukiman yang 

berkualitas 

1. Meningkatnya kinerja 

organisasi Perangkat Daerah 

dalam memberikan 

pelayanan kepada 

masyarakat 

2. Meningkatnya ketersediaan 

Rumah Layak Huni 

3. Meningkatnya Kualitas 

kawasan kumuh 
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3. Terwujudnya upaya 

pengendalian pencemaran 

dan/atau kerusakan 

lingkungan hidup serta upaya 

pelestarian kawasan lindung 

dan berfungsi lindung melalui 

pemanfaatan Sumber Daya 

Alam yang berkelanjutan 

4. Meningkatnya upaya 

pengendalian  pendemaran 

dan/atau kerusakan 

lingkungan  hidup serta  

pelestarian kawasan lindung 

dan berfungsi lindung serta 

melalui konservasi Sumber 

Daya Alam 

 

Isu strategis pada Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Tahun 2019 – 2024 adalah 

Meningkatkan kualitas perumahan dan sarana prasarana kawasan 

permukiman, Meningkatkan kualitas tata kelola kawasan lindung dan 

berfungsi lindung serta sumber daya alam dan Meningkatkan upaya 

pengendalian pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan hidup. 

Semoga Renstra Dinas Perumahan Rakyat,Kawasan Permukiman 

dan Lingkungan Hidup dapat meningkatkan kualitas perencanaan dan 

pelayanan masyarakat guna mewujudkan Tata Pemerintahan yang baik 

dilingkungan Pemerintah kabupaten Ciamis. 
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BAB  I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Tahun 

2019-2024, merupakan bentuk pelaksanaan Undang-undang Nomor 25 

Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. 

Undang-undang ini secara substansi mengamanatkan penyusunan 

Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra SKPD) untuk 

periode 5 (lima) tahun dan juga sebagai instrumen untuk menyusun dan 

mengukur kinerja sesuai tugas dan fungsi SKPD. 

Rencana Strategis (Renstra) DPRKPLH merupakan dokumen 

perencanaan jangka menengah SKPD yang tidak terpisahkan dengan 

dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) dan 

merupakan suatu proses yang berorientasi kepada hasil yang ingin 

dicapai selama kurun waktu 5 (lima) tahun dengan memperhitungkan 

potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang mungkin timbul, 

sehingga dapat secara realistis mengantisipasi perkembangan masa 

depan.  

Rencana Strategis (Renstra) DPRKPLH Kabupaten Ciamis Tahun 

2019-2024 merupakan dokumen Perencanaan formal yang disusun 

melalui proses partisipatif, teknokratis dan politis yang berpedoman pada 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Penyusunan 

Rencana Strategis (Renstra) DPRKPLH untuk mengantisipasi masalah 
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dan kendala yang belum sepenuhnya tertangani pada periode 2014–2019, 

yang diperkirakan akan timbul pada lima tahun kedepan sebagai akibat 

dari perubahan lingkungan strategis yang dinamis, baik lingkungan 

strategis di tingkat lokal, regional, nasional maupun global, serta 

perubahan iklim yang terjadi akhir-akhir ini, yang selanjutnya Rencana 

Strategis (Renstra) DPRKPLH tersebut akan dijabarkan dalam Rencana 

Kerja (RENJA) tahunan sesuai dengan prioritas yang akan dicapai. 

Urusan yang diampu oleh DPRKPLH adalah Urusan Perumahan Rakyat 

dan Kawasan Permukiman dan Urusan Lingkungan Hidup. Renstra 

DPRKPLH disusun guna memberikan masukan bagi penyempurnaan 

penyusunan dokumen RPJMD. Rancangan akhir Renstra DPRKPLH 

disusun dengan mengacu kepada RPJMD dan RPJPD yang sudah 

ditetapkan dengan Perda.  

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Ciamis serta Peraturan Bupati Ciamis Nomor 43 Tahun 2016 tentang 

Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis.  

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

ditujukan untuk memberikan arah serta pedoman dalam pelaksanaan 

kegiatan Perumahan, Permukiman dan Lingkungan Hidup selama kurun 

waktu 5 (lima) tahun kedepan, selain itu Renstra Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

juga digunakan sebagai dasar penyusunan laporan pertanggungjawaban 

atas keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan masing-masing fungsi 

dan tugas Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis. 

Dengan tersusunnya Rencana Strategis Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis, 

diharapkan dapat menjadi arah dan pedoman penyelenggaraan 
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pembangunan di urusan Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman, 

dan Urusan Lingkungan Hidup. Dokumen ini menterjemahkan 

perencanaan pembangunan setiap tahun dengan program dan kegiatan 

yang fokus dan terukur serta menunjang pencapaian sasaran 

pembangunan Kabupaten Ciamis. 

 

1.2. Landasan Hukum 

1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat; 

2. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara 

Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

3. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

4. Undang-undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4389); 

5. Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66 Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400); 

6. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4421); 

7. Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan  

Daerah; 
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8. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

9. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); (no 

urut 9) 

10. Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang 

(Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran 

Negara Nomor 4725); 

11. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4578); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan  

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 140, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

14. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2006 

tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4664); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 

Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737); 
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16. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4815); 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentangTahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817); 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4725); 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007; 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

21. Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 90 

Tahun 2020 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah 

22. Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik 

Indonesia Nomor : P.69/MENLHK/SETJEN/KUM.1/12/2017 tentang 

Pelaksanaan Pedoman Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016  

tentang Tata Cara Penyelengaraan Kajian Lingkungan Hidup 

Strategis; 
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23. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tahun 2010 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 

2009-2029 (Lembaran Daerah Tahun 2010 Nomor 22 Seri E, 

Tambahan Lembaran Daerah Nomor 86); 

24. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 24 Tahun 2010 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat  

Nomor 9  Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan  Jangka 

Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Jawa Barat  Tahun 2005-2025; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2008 tentang 

Urusan Pemerintahan yang menjadi Kewenangan Pemerintah 

Kabupaten Ciamis (Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 

2008 Nomor 13); 

26. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Ciamis; 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 43 Tahun 2011 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 15 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Ciamis Tahun 2011-2031 

(Lembaran Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2012 Nomor 15); 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor12 Tahun 2014 tentang 

Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 16 Tahun 

2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

(RPJPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025; 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Ciamis ; 

31. Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

RPJMD Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024; 

32. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 43 Tahun 2016, tentang Tugas, 

Fungsi dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis; 
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33. Peraturan Bupati Ciamis Nomor 44 Tahun 2018, tentang Tugas, 

Fungsi Dan Tata Kerja Unsur Organisasi Unit Pelaksana Teknis 

Daerah Pada Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman Dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

34. Surat Keputusan Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Nomor 

050/Kpts.12-Umum/2019 tanggal 10 Januari 2019 tentang 

Pembentukan Tim Penyusunan Renstra pada Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten 

Ciamis.   

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud dari Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup adalah peningkatan kinerja 

penyelenggaraan Bidang Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 

dan Urusan Lingkungan Hidup untuk mewujudkan Visi dan Misi Daerah 

yang telah disepakati dalam kinerja penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah.  

Tujuan dari Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup adalah: 

a. Menjabarkan strategi yang akan dilaksanakan oleh Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

Hidup untuk mewujudkan tujuan dan sasaran daerah di Urusan 

Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman dan Urusan 

Lingkungan Hidup; 

b. Menjadi acuan kerja resmi bagi Dinas serta para pihak terkait 

dalam upaya pembangunan Urusan Perumahan Rakyat dan 

Kawasan Permukiman dan Urusan Lingkungan Hidup; 

c. Menjadi acuan resmi untuk penilaian kinerja Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup. 
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1.4. Sistematika Penulisan Renstra 

Rencana Strategis Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Tahun 2019-2024 

secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

Bab I PENDAHULUAN 

 Bab ini berisi Latar Belakang Penyusunan Renstra, Landasan 

Hukum Penyusunan Renstra, Maksud dan Tujuan Penyusunan 

Renstra dan Sistematika Penulisan Dokumen Renstra. 

Bab II GAMBARAN PELAYANAN DINAS PERUMAHAN RAKYAT, 

KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP 

KABUPATEN CIAMIS. 

 Bab ini memuat Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi 

SKPD,Sumber Daya yang dimiliki oleh SKPD, Kinerja Pelayanan 

sampai saat ini dan Tantangan dan Peluang Pengembangan 

Pelayanan SKPD. 

Bab III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN 

TUGAS DAN FUNGSI 

 Bab ini memuat Identifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas 

dan Fungsi pelayanan SKPD, Telaahan Visi, Misi dan Program 

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah,Telaahan  Renstra, 

Telaahan RTRW Kabupaten Ciamis dan KLHS, dan Penentuan 

Isu-isu Strategis di Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman  dan Urusan Lingkungan Hidup. 

Bab IV TUJUAN DAN SASARAN 

Bab ini memuat rumusan pernyataan Tujuan dan Sasaran jangka 

menengah SKPD. 

Bab V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 Bab ini memuat rumusan Pernyataan Strategi dan Arah 

Kebijakan SKPD  dalam lima tahun mendatang.  
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Bab VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN 

 Bab ini Memuat Rencana Program dan Kegiatan SKPD selama 5 

(lima) tahun kedepan yang dilengkapi dengan indikator kinerja, 

kelompok sasaran dan pendanaan indikatif. 

Bab VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

 Bab ini memuat Indikator Kinerja Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

yang terkait langsung atau mendukung pencapaian Tujuan dan 

Sasaran RPJMD Kabupaten Ciamis. 

Bab VII  PENUTUP 

 Berisi ringkasan singkat dari maksud dan tujuan penyusunan 

dokumen Renstra SKPD, disertai dengan harapan bahwa 

dokumen ini mampu menjadi pedoman pembangunan 5 (lima) 

tahun kedepan oleh SKPD. 
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BAB  II 

GAMBARAN  PELAYANAN  DINAS  PERUMAHAN  

RAKYAT,  KAWASAN  PERMUKIMAN  DAN  

LINGKUNGAN  HIDUP 

 

2.1. Tugas, Fungsi, dan  Struktur Organisasi  

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

Hidup Kabupaten Ciamis merupakan unsur pelaksana urusan 

pemerintahan bidang perumahan rakyat, kawasan permukiman dan 

lingkungan hidup, dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di 

bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.  

 Susunan organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman Dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis berdasarkan 

Peraturan Bupati Ciamis Nomor 44 Tahun 2018 Tentang Tugas, Fungsi 

Dan Tata Kerja Unsur Organisasi  Unit Pelaksana Teknis Daerah Pada 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman Dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis  Dan Nomor 43 Tahun 2016, Tentang Tugas, Fungsi 

Dan Tata Kerja Unsur Organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman Dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Terdiri Dari : 

a. Kepala Dinas; 

b. Sekretariat, membawahkan : 

1. Sub Bagian Perencanaan; 

2. Sub Bagian Keuangan; dan  

3. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian. 

c. Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman, membawahkan : 

1. Seksi Pengelolaan Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman;dan 

2. Seksi Prasarana,Sarana dan Utilitas Umum. 

d. Bidang Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan, membawahkan : 
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1. Seksi Penanganan Persampahan; 

2. Seksi Pengembangan Persampahan; dan 

3. Seksi Pertamanan dan Pemakaman. 

e. Bidang Tata Lingkungan, membawahkan: 

1. Seksi Penyelarasan Kebijakan Lingkungan Hidup; 

2. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan Hidup; dan 

3. Seksi Pengkajian Dampak Lingkungan. 

f. Bidang Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan, membawahkan; 

1. Seksi Pemantauan Lingkungan; dan 

2. Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan. 

g. Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup, 

membawahkan; 

1. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum Lingkungan; dan 

2. Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup. 

h. UPTD (Unit Pelaksana Teknis Dinas) 

1. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan Wilayah 

Ciamis, Kelas A; 

2. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan Wilayah 

Banjarsari, Kelas A; 

3. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan Wilayah 

Kawali, Kelas A; 

4. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan Wilayah 

Panumbangan, Kelas A; 

5. UPTD Laboratorium Lingkungan, Kelas A 

i. Kelompok Jabatan Fungsional 

Struktur Organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis  dapat dilihat pada 

Gambar 2.1 

Tugas dan Fungsi 
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2.1.1 Kepala Dinas 

Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup mempunyai tugas membantu Bupati 

melaksanakan urusan pemerintahan bidang perumahan rakyat, 

kawasan permukiman dan lingkungan hidup yang menjadi 

kewenangan Daerah serta Tugas Pembantuan sesuai bidang 

tugasnya. 

Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup dalam melaksanakan tugas sebagaimana di 

atas menyelenggarakan fungsi: 

a. Perumusan kebijakan penyelenggaraan urusan perumahan 

rakyat, kawasan permukiman, dan lingkungan hidup sesuai 

dengan lingkup tugasnya; 

b. Pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan urusan perumahan 

rakyat, kawasan permukiman, dan lingkungan hidup sesuai 

dengan lingkup tugasnya; 

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup 

tugasnya; 

d. Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup 

tugasnya; 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan Bupati terkait tugas 

dan fungsinya. 

 

2.1.2 Sekretariat : 

(1) Sekretariat dipimpin oleh Sekretaris berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas; 

(2) Sekretariat mempunyai tugas menyelenggarakan koordinasi 

perencanaan dan program Dinas, pengkajian perencanaan 

dan program, serta pengelolaan keuangan, kepegawaian 

dan  umum. 
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(3) Sekretariat menyelenggarakan fungsi: 

a. penyelenggaraan pengkajian dan koordinasi 

perencanaan, program kerja Dinas; 

b. penyelenggaraan pengkajian perencanaan dan program 

kesekretariatan; 

c. penyelenggaraan pengkajian dan koordinasi 

pengelolaan data dan informasi, monitoring, evaluasi  

dan pelaporan kinerja Dinas; 

d. penyelenggaraan pengelolaan administrasi keuangan; 

e. penyelenggaraan pengkajian anggaran belanja; 

f. penyelenggaraan pengendalian administrasi belanja; 

g. penyelenggaraan pengelolaan asset/barang milik 

daerah; 

h. penyelenggaraan pengelolaan administrasi 

kepegawaian; 

i. penyelenggaraan penatausahaan, kelembagaan dan 

ketatalaksanaan; 

j. penyelenggaraan pengelolaan urusan rumah tangga dan 

perlengkapan; 

k. penyelenggaraan penyusunan bahan rancangan 

pendokumentasian perundang-undangan, pengelolaan 

perpustakaan, protokol  dan hubungan masyarakat; 

l. penyelenggaraan pengelolaan naskah dinas dan 

kearsipan; 

m. penyelenggaraan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

n. penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

o. pelaksanaanfungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

 



 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 
  

 
 
 

 
PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 14 

2.1.2.1 Sub Bagian Perencanaan 

a. Sub Bagian Perencanaan dipimpin oleh Kepala Sub 

Bagian berada di bawah dan bertanggung jawab 

kepada Sekretaris. 

b. Sub Bagian Perencanaan mempunyai tugas 

penyiapan dan koordinasi penyusunan 

perencanaan, program dan informasi serta 

penatalaksanaan hubungan masyarakat di 

lingkungan Dinas. 

c. Sub Bagian Perencanaan menyelenggarakan 

fungsi: 

a) pelaksanaan,koordinasi dan penyusunan 

perencanaan dan program kerja dinas; 

b) penyiapan, penyusunan, dan analisis bahan 

rencana perumusan kebijakan, program dan 

kegiatan; 

c) penyiapan, pengumpulan, penyusunan, dan 

analisis bahan rencana anggaran; 

d) pengumpulan, pengolahan, analisis data hasil  

pemantauan pelaksanaan program, kegiatan, 

dan anggaran; 

e) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kinerja, 

program, kegiatan, dan  anggaran; 

f) pelaksanaan kegiatan kehumasan dan 

keprotokolan meliputi pelaksanaan publikasi, 

dokumentasi, urusan pemberitaan, hubungan 

media, dan hubungan antar lembaga; 

g) pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 
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h) penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya;dan 

i) pelaksanaan fungsi lain  yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.2.2 Sub Bagian Keuangan 

a. Sub Bagian Keuangan dipimpin oleh Kepala Sub 

Bagianberada dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Sekretaris. 

b. Sub Bagian Keuangan mempunyai tugas 

melaksanakan pengelolaan dan koordinasi 

penyelenggaraan urusan keuangan dan 

pengelolaan asset/barang milik daerah di 

lingkungan Dinas. 

c. Sub Bagian Keuangan dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi: 

a) Pelaksanaan  penyusunan bahan dan penyipan 

anggaran Dinas; 

b) Pelaksanaan pengadministrasian dan 

pembukuan keuangan Dinas; 

c) Pelaksanaan perbendaharaan keuangan; 

d) Pelaksanaan penyiapan bahan pembinaan 

administrasi keuangan; 

e) Pelaksanaan penatausahaan  belanja langsung 

dan belanja tidak langsung Dinas dan UPT; 

f) Pelaksanaan Verifikasi keuangan; 

g) Pelaksanaan akuntansi dan  peyiapan bahan 

pertanggungjawaban keuangan; 
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h) Pelaksanaan dan koordinasi penyusunan 

bahan evaluasi dan pelaporan administrasi 

keuangan; 

i) Penyusunan laporan pertanggungjawaban 

pengelola keuangan; 

j) Pengelolaan asset/barang milik daerah di 

lingkungan Dinas; 

k) Pelaksanaan koordinasi dengan unit  kerja 

terkait; 

l) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

m) Pelaksanaan fungsi lainyang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.2.3 Sub Bagian Kepegawaian dan Umum 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh 

Kepala Sub Bagian berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Sekretaris. 

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai 

tugas melaksanakan penyiapan dan koordinasi 

tatalaksana, kepegawaian dan dukungan 

administrasi umum yang menjadi  tanggung jawab 

Dinas. 

c. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dalam 

melaksananakan tugas menyelenggarakan fungsi: 

a) Penyusunan bahan penyelenggaraan mutasi, 

pengembangan karir, kesejahteraan dan disiplin 

pegawai, dan pengelolaan administrasi 

kepegawaian lainnya; 
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b) Penyusunan bahan penyelenggaraan  

pembinaan kelembagaan, ketatalaksanaan dan 

rumah tangga; 

c) Pelaksanaan administrasi, dokumentasi 

peraturan perundang-undangan, kearsipan dan 

perpustakaan; 

d) Pengelolaan perlengkapan Dinas; 

e) Pelaksanaan pengelolaan rumah tangga, 

ketertiban, keindahan sertakeamanan kantor; 

f) Pelaksanaan penyusunan rencana kebutuhan 

sarana dan prasarana, pengurusan rumah 

tangga, pemeliharaan/perawatan lingkungan 

kantor, kendaraan dan asset lainnya serta 

ketertiban, keindahan dan keamanan kantor; 

g) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 

h) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

i) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh  

pimpinan terkait dengan tugasdan fungsinya. 

 

2.1.3 Bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman : 

(1) Bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman dipimpin oleh 

Kepala Bidang berada di bawah dan bertanggung jawab 

kepada Kepala Dinas; 

(2) Bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai tugas 

melaksanakan penyusunan dan perumusan program, 

evaluasi serta pelaporan Bidang Perumahan dan 

Pemukiman. 
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(3) Bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Pengumpulan dan pengolahan data pengembangan 

perumahan dan kawasan perdesaan dan perkotaan; 

b. Perencanaan pembangunan, pelaksanaan fasilitasi 

pembangunan, rehabilitasi, pengembangan perumahan 

pemeliharaan prasarana kawasan pedesaan dan 

perkotaan; 

c. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan dan strategi 

operasional serta NSPK (Norma Standar, Prosedur dan 

Kriteria) perumahan perkotaan dan perdsaan serta 

pengembangan kawasan permukiman; 

d. Pelaksanaan pemberian bantuan teknis perencanaan dan 

fasilitasi pengembangan perumahan perkotaan dan 

perdesaan serta bantuan fisik pembnagunan perumahan 

sebagai stimulant; 

e. Pelaksanaan koordinasi dengan pemerintah dalam 

rangka fasilitasi pengembangan kawasan pada 

desa/kelurahan serta masyarakat pengembang; 

f. Penataan lingkungan permukiman perumahan perkotaan, 

perdesaan dan kawasan; 

g. Penanganan kawasan kumuh di perkotaan dan 

pedesaan, kawasan khusus dan perumahan susun; 

h. Pengumpulan dan pengolahan data penyehatan 

lingkungan permukiman pedesaan dan perkotaan; 

i. Perencanaan pembangunan, pelaksanaan fasilitasi 

pembangunan, rehabilitasi, pemeliharaan prasarana 

penyehatan lingkungan pemukiman pedesaan dan 

perkotaan; 
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j. Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan dan strategi  

operasional serta NSPK (Norma, Standar, Prosedur, dan 

Kriteria) di bidang prasarana, sarana dan utilitas umum 

kawasan permukiman; 

k. Pelaksanaan  pemberian bantuan teknis dan fasilitasi 

pengembangan prasarana, sarana dan utilitas umum 

kawasan permukiman; 

l. Penanganan peningkatan jalan lingkungan permkiman 

pedesaan dan perkotaan; 

m. Penanganan dan pengelolaan penyehatan lingkungan 

permukiman pedeesaan, perkotaan dan kawasan 

(sanitasi masyarakat); 

n. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

o. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

p. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.3.1 Seksi Pengelolaan Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman  

a. Seksi Pengelolaan Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman dipimpin oleh kepala Seksi berada di 

bawah dan bertanggung jawab kepada kepala 

Bidang Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

b. Seksi Pengelolaan Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

mempunyai tugas melaksanakan penyusunan 

petunjuk teknis perencanaan, fasilitasi dan 

pembangunan pengelolaan perumahan rakyat dan 

kawasan permukiman 

c. Seksi Pengelolaan Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukimandalam melaksanakan tugas 
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sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi: 

a) Pengumpulan dan pengolahan data 

pengembangan perumahan dan kawasan 

perdesaan dan perkotaan; 

b) perencanaan pembangunan, pelaksanaan 

fasilitasi pembangunan, rehabilitasi, 

pemeliharaan prasarana penyehatan lingkungan 

pemukiman perdesaan dan perkotaan; 

c) pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan dan 

strategi operasional serta NSPK (Norma 

Standar, Prosedur dan Kriteria) perumahan 

perkotaan dan perdesaan serta pengembangan 

kawasan permukiman; 

d) pelaksanaan pemberian bantuan teknis 

perencanaan dan fasilitasi pengembangan 

perumahan perkotaan dan perdesaan serta 

bantuan fisik pembangunan perubahan sebagai 

stimulan; 

e) pelaksanaan koordinasi dengan Pemerintah 

dalam rangka fasilitasi pengembangan kawasan 

pada desa/kelurahan serta masyarakat 

pengembang; 

f) penataan lingkungan permukiman perumahan 

perkotaan, perdesaan dan kawasan; 

g) penanganan kawasan kumuh di perkotaan dan 

perdesaan, kawasan khusus dan perumahan 

susun; 

h) pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 
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i) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

j) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.3.2 Seksi Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum  

a. Seksi Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum dipimpin 

oleh Kepala Seksi berada di bawah dan bertanggung 

jawab kepada Kepala Bidang Perumahan dan 

Kawasan Permukiman; 

b. Seksi Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

mempunyai tugas melaksanakan penyusunan 

petunjuk teknis perencanaan, fasilitasi dan 

pembangunan prasarana , sarana dan utilitas umum. 

c. Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada 

ayat (2) menyelenggarakan fungsi: 

a) Pengumpulan dan pengolahan data penyehatan 

lingkungan permukiman pedesaan dan 

perkotaan; 

b) Perencanaan pembangunan, pelaksanaan 

fasilitasi pembangunan, rehabilitasi, 

pemeliharaan prasarana penyehatan lingkungan 

permukiman pedesaan dan perkotaan; 

c) Pelaksanaan penyusunan bahan kebijakan dan 

strategi operasional serta NSPK (Norma, 

Standar, Prosedur dan Kriteria) di bidang 

prasarana, sarana dan utilitas umum kawasan 

permukiman; 
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d) Pelaksanaan pemberian bantuan teknis dan 

fasilitasi pengembangan prasarana, sarana dan 

utilitas umum kawasan permukiman; 

e) Penanganan peningkatan jalan lingkungan 

permukiman pedesaan dan perkotaan; 

f) Penanganan pembangunan sarana air bersih, air 

limbah serta drainase lingkungan permukiman 

perkotaan, perdesaan dan kawasan; 

g) Perencanaan dan pengelolaan penyehatan 

lingkungan permukiman pedesaan, perkotaan 

dan kawasan (sanitasi masyarakat); 

h) pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

i) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

j) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.4 Bidang Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

(1) Bidang Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

dipimpin oleh Kepala Bidang berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas. 

(2) Bidang Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

sebagaiamana dimaksud pada ayat (1) mempunyai tugas 

melaksanakan penyusunan perencanaan, pelaksanaan dan 

pengelolaan kebersihan, persampahandan pertamanan; 

(3) Bidang Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Perumusan kebijakan penanganan sampah Daerah; 
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b. Koordinasi pemilahan, pengumpulan, pengangkutan 

dan pemrosesan akhir sampah 

c. Penyediaan sarana dan prasarana sampah; 

d. Pemungutan retribusi atas jasa layanan pengelolaan 

sampah; 

e. Penetapan lokasi tempat TPS,TPST dan TPA sampah; 

f. Pengawasan terhadap tempat pemrosesan akhir 

dengan sistem pembuanganopen dumping; 

g. Penyusunan dan pelaksanaan sistem tanggap darurat 

pengelolaan sampah; 

h. Pemberian kompensasi dampak negatif kegiatan 

pemrosesan akhir sampah; 

i. Pelaksanaan kerjasama dengan Kabupaten/Kota lain 

dan kemitraan dengan badan usaha pengelola sampah 

dalam menyelenggarakan pengelolaan sampah; 

j. Pengembangan investasi dalam usaha pengelolaan 

sampah; 

k. Penyusunan kebijakan perizinan pengelolaan sampah, 

pengangkutan sampah dan pemrosesan akhir sampah  

yang diselenggarakan oleh swasta; 

l. Perumusan kebijakan pembinaan dan pengawasan 

kinerja pengelolaan sampah yang dilaksanakan oleh 

pihak lain (badan usaha); 

m. Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan kinerja 

pengelolaan sampah yang dilaksanakan oleh phak lain 

(badan usaha); 

n. Penyusunan informasi  pengelolaan sampah tingkat 

Kabupaten; 

o. Penetapan target pengurangan sampahdan prioritas 

jenis sampah untuk setiap kurun waktu tertentu; 
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p. Perumusan kebijakan pengurangan sampah; 

q. Pembinaan pembatasan timbunan sampah kepada 

produsen/industri; 

r. Pembinaan penggunaan bahan baku produksi dan 

kemasan yang mampu diurai oleh proses alam; 

s. Pembinaan pendaur ulang sampah; 

t. Penyediaan fasilitas pendaur ulang sampah; 

u. Pembinaan pemanfaatan kembali  sampah dari produk 

dan kemasan produk; 

v. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja lain; 

w. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

x. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.4.1 Seksi Penanganan Persampahan 

a. Seksi Penanganan Persampahan dipimpin oleh 

Kepala Seksi berada di bawah dan bertanggung 

jawab kepada Kepala Bidang Kebersihan dan 

Pertamanan 

b. Seksi Penanganan Persampahan sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1)  mempunyai tugas 

melaksanakan penyusunan rencana dan kegiatan 

pengelolaan kebersihan  

c. Seksi Penanganan Persampahan dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada 

ayat (2), menyelenggarakan fungsi : 

a) Penyiapan bahan perumusan kebijakan 

penanganan sampah di kabupaten; 

b) Penyiapan bahan pelaksanaan koordinasi 

pemilahan, pengumpulan, pengangkutan  dan 

pemrosesan akhir sampah; 
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c) Penyediaan sarana dan prasarana sampah; 

d) Pemungutan retribusi atas jasa layanan 

pengelolaan sampah; 

e) Penetapan lokasi tempat TPS, TPST dan TPA 

sampah; 

f) Pengawasan terhadap tempat pemrosesan akhir 

dengan sistem pembuangan open dumping; 

g) Penyusunan dan pelaksanaan sistem  tanggap 

darurat pengelolaan sampah; 

h) Pemberian kompensasi dampak negatif kegiatan 

pemrosesan akhir sampah; 

i) Pelaksanaan kerjasama dengan kabupaten/kota 

lain dan kemitraan dengan badan usaha 

pengelola sampah dalam menyelenggarakan 

pengelolaan sampah; 

j) Pengembangan investasi dalam usaha 

pengelolaan sampah; 

k) Penyusunan kebijakan perizinan pengelolaan 

sampah, pengangkutan sampah dan pemrosesan 

akhirsampah yang disenggarakan oleh swasta; 

l) Perumusan kebijakan pembinaan dan 

pengawasan kinerja pengelolaan sampah yang 

dilaksanakan oleh pihak lain (badan usaha); 

m) Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan kinerja 

pengelolaan sampah yang dilaksanakan pihak lain 

(badan usaha); 

n) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja lain; 

o) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; 

dan 
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p) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.4.2 Seksi Pengembangan Persampahan 

a. Seksi Pengembangan Persampahan dipimpin oleh 

Kepala Seksi berada di bawah dan bertanggung 

jawab kepada Kepala Bidang Kebersihan dan 

Pertamanan. 

b. Seksi Pengembangan Persampahan mempunyai 

tugas melaksanakan penyelenggaraan pengelolaan 

dan pertamanan. 

c. Pengembangan Persampahan dalam melaksanakan 

tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi : 

a) Penyiapan bahan penyusunan informasi 

pengelolaan sampah tingkat kabupaten; 

b) Penyiapan bahan mengenai penetapan target 

pengurangan sampah dan prioritas jenis sampah 

untuk setiap kurun waktu tertentu; 

c) Perumusan kebijakan pengurangan sampah; 

d) Pembinaan pembatasan timbunan sampah 

kepada produsen/industri; 

e) Pembinaan penggunaan bahan baku produksi dan 

kemasan yang mampu diurai oleh proses alam; 

f) Pembinaan pendaur ulang sampah; 

g) Penyediaan fasilitas pendaur ulang sampah; 

h) Pembinaan pemanfaatan kembali sampah dari 

produk dan kemasan produk; 

i) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

j) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; 

dan 
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k) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.4.3 Seksi Pertamanan dan Pemakaman 

a. Seksi Pertamanan dan Pemakaman dipimpin oleh 

Kepala Seksi berada di bawah dan bertanggung 

jawab kepada Kepala Bidang Kebersihan dan 

Pertamanan. 

b. Seksi Pertamanan dan Pemakaman sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1) mempunyai tugas 

melaksanakan penyelenggaraan pengelolaan 

pertamanan dan pemakaman; 

c. Seksi Pertamanan dan Pemakaman dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada  

ayat (2) menyelenggarakan fungsi : 

a) Pengelolaan dan pemeliharaan taman; 

b) Pengaturan dan penetapan bentuk taman; 

c) Pendataan dan penyiapan lokasi taman; 

d) Pelaksanaan pembangunan dan pemeliharaan 

taman; 

e) Pengelolaan pembangunan dan pemeliharaan 

taman; 

f) Perencanaan pembangunan dan pemeliharaan 

pemakaman; 

g) Pelaksanaan pengadaan bibit tanaman untuk 

taman dan penghijauan; 

h) Pendistribusian bibit dan penanaman tanaman 

untuk keperluan taman dan penghijauan; 

i) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

j) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; 

dan 
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k) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.5 Bidang Tata Lingkungan 

(1) Bidang Tata Lingkungan dipimpin oleh Kepala Bidang 

berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala 

Dinas. 

(2) Bidang Tata Lingkungan sebagaimana dimaksud pada ayat 

(1) mempunyai tugas melaksanakan penyusunan 

perencanaan, pelaksanaan, pengelolaan dan penataan 

lingkungan hidup. 

(3) Bidang Tata Lingkungan dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) menyelenggarakan 

fungsi : 

a) Penyusunan dokumen RPPLH; 

b) Penyusunan instrumen ekonomi lingkungan hidup (PDB 

dan PDRB hijau mekanisme insentif disinsentif, 

pendanaan lingkungan hidup); 

c) Penyusunan status lingkungan hidup daerah; 

d) Penyusunan indeks kualitas lingkungan hidup; 

e) Penyusunan kajian lingkungan hidup strategis 

kabupaten; 

f) Koordinasi penyusunan tata ruang yang berbasis daya 

dukung dan daya tampung lingkungan hidup; 

g) Koordinasi dan sinkronisasi pembuatan RPPLH dalam 

RPJPD dan RPJMD; 

h) Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan Rencana 

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

i) Pemantauan dan evaluasi Kajian Lingkungan Hidup 

Strategis; 
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j) Sosialisasi kepada pemangku kepentingan tentang 

RPPLH; 

k) Penentuan daya dukung dan daya tampung lingkungan 

hidup; 

l) Fasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

m) Sinkronisasi RPPLH nasional, pulau/kepulauan dan 

ekoregion; 

n) Perencanaan konservasi keanekaragaman hayati; 

o) Inventarisasi data dan informasi sumber daya alam; 

p) Penyusunan NSDA dan LH; 

q) Fasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

r) Pelaksanaan perlindungan sumber daya alam; 

s) Pelaksanaan pengawetan sumber daya alam; 

t) Pelaksanaan pemanfaatan secara lestari sumber daya 

alam; 

u) Pelaksanaan pencadangan sumber daya alam; 

v) Pelaksanaan upaya mitigasi dan adaptasi perubahan 

iklim; 

w) Pelaksanaan inventarisasi Gas Rumah Kaca dan 

penyusunan profil emisi Gas Rumah Kaca; 

x) Penetapan kebijakan dan pelaksanan konservasi 

pemanfaatan berkelanjutan dan pengendalian kerusakan 

keanekaragaman hayati; 

y) Pemantauan dan pengawasan pelaksanaan konservasi 

keanekaragaman hayati; 

z) Penyelesaian konflik dalam pemanfaatan 

keanekaragaman hayati; 

aa) Pengembangan sistem lingkungan informasi dan 

pengelolaan database keanekaragaman hayati; 
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bb) Penilaian terhadap dokumen lingkungan (AMDAL dan 

UKL-UPL); 

cc) Pelaksanaan verifikasi terhadap SPPL; 

dd) Pelaksanaan proses izin lingkungan; 

ee) Koordinasi proses izin lingkungan; 

ff) Koordinasi penyusunan instrumen pencegahan 

pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan hidup 

(AMDAL, UKL-UPL dan SPPL, izin lingkungan, audit 

lingkungan hidup, analisis resiko lingkungan hidup); 

gg) Penyusunan tim kajian dokumen lingkungan hidup yang 

transparan (komisi penilai, tim pakar dan konsultasi); 

hh) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

ii) Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

jj) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.5.1. Seksi Penyelarasan Kebijakan Lingkungan Hidup 

a. Seksi Penyelarasan Kebijakan Lingkungan Hidup 

dipimpin oleh Kepala Seksi berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Bidang Tata 

Lingkungan; 

b. Seksi Penyelarasan Kebijakan Lingkungan Hidup 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai 

tugas melaksanakan penyelarasan kebijakan 

lingkungan hidup; 

c. Seksi Penyelarasan Kebijakan Lingkungan Hidup 

dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud 

pada ayat (2) menyelenggarakan fungsi; 

a) Penyiapan bahan penyusunan dokumen 

Rencana Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup; 
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b) Penyusunan instrumen ekonomi lingkungan 

hidup (PDB dan PDRB hijau mekanisme insentif 

disinsentif, pendanaan lingkungan hidup); 

c) Penyusunan status lingkungan hidup daerah; 

d) Penyusunan indeks kualitas lingkungan hidup; 

e) Penyusunan kajian lingkungan hidup strategis 

kabupaten; 

f) Koordinasi penyusunan tata ruang yang berbasis 

daya dukung dan daya tampung lingkungan 

hidup; 

g) Koordinasi dan sinkronisasi pembuatan Rencana 

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup dalam RPJPD dan RPJMD; 

h) Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan RPPLH; 

i) Pemantauan dan evaluasi KLHS; 

j) Sosialisasi kepada pemangku kepentingan 

tentang RPPLH; 

k) Penentuan daya dukung dan daya tampung 

lingkungan hidup; 

l) Fasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

m) Sinkronisasi RPPLH nasional, pulau/kepulauan 

dan ekoregion; 

n) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 

o) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

p) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

 



 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 
  

 
 
 

 
PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 32 

2.1.5.2. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan Hidup 

a. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan 

Hidup dipimpin oleh Kepala Seksi berada dibawah 

dan bertanggung jawab kepada Kepala Bidang Tata 

Lingkungan; 

b. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan 

Hidup sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

mempunyai tugas melaksanakan pemeliharaan dan 

konservasi lingkungan hidup; 

c. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan 

Hidup dalam melaksanakan tugas sebagaimana 

dimaksud pada ayat (2) menyelenggarakan fungsi; 

a) Perencanaan konservasi keanekaragaman 

hayati; 

b) Inventarisasi data dan informasi sumber daya 

alam; 

c) Penyusunan NSDA dan LH; 

d) Fasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

e) Pelaksanaan perlindungan sumber daya alam; 

f) Pelaksanaan dan pengawetan sumber daya 

alam; 

g) Pelaksanaan dan pemanfaatan secara lestari 

sumber daya alam; 

h) Pelaksanaan dan pencadangan sumber daya 

alam; 

i) Pelaksanaan upaya mitigasi dan adaptasi 

perubahan iklim; 

j) Pelaksanaan inventarisasi Gas Rumah Kaca dan 

penyusunan profil emisi Gas Rumah Kaca; 
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k) Penetapan kebijakan dan pelaksanaan 

konservasi pemanfaatan berkelanjutan dan 

pengendalian kerusakan keanekaragaman 

hayati; 

l) Pemantauan dan pengawasan pelaksanaan 

konservasi keanekaragaman hayati; 

m) Penyelesaian konflik dalam pemanfaatan 

keanekaragaman hayati; 

n) Pengembangan sistem lingkungan informasi dan 

pengelolaan database keanekaragaman hayati; 

o) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 

p) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

q) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.5.3. Seksi Pengkajian Dampak Lingkungan  

a. Seksi Pengkajian Dampak Lingkungan dipimpin 

oleh Kepala Seksi berada dibawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Bidang Tata 

Lingkungan. 

b. Seksi Pengkajian Dampak Lingkungan 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai 

tugas melaksanakan pengkajian dampak 

lingkungan hidup. 

c. Seksi Pemeliharaan dan Konservasi Lingkungan 

Hidup dalam melaksanakan tugas sebagaimana 

dimaksud pada ayat (2) meneyelenggarakan fungsi: 

a) Penilaian terhadap dokumen lingkungan 

(AMDAL dan UKL-UPL); 
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b) Pelaksanaan verifikasi terhadap SPPL; 

c) Pelaksanaan proses izin lingkungan; 

d) Koordinasi proses izin lingkungan; 

e) Koordinasi penyusunan instrumen pencegahan 

pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan 

hidup (AMDAL, UKL-UPL dan SPPL, izin 

lingkungan, audit lingkungan hidup, analisis 

resiko lingkungan hidup); 

f) Penyusunan tim kajian dokumen lingkungan 

hidup yang transparan (komisi penilai, tim pakar 

dan konsultasi); 

g) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 

h) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

i) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.6 Bidang Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

(1) Bidang Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

dipimpin oleh Kepala Bidang berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas. 

(2) Bidang Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

mempunyai tugas melaksanakan penyusunan 

perencanaan, pelaksanaan dan pengelolaan serta 

penanganan pencemaran dan kerusakan lingkungan 

hidup. 

(3) Bidang Pencemaran dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi: 
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a. Pelaksanaan pemantauan kualitas air, kualitas udara 

dan kualitas tanah; 

b. Pelaksanaan pemantauan sumber pencemar institusi 

dan non-institusi; 

c. Pelaksanaan pemantauan kerusakan lingkungan; 

d. Penyiapan baku mutu lingkungan dan sumber 

pencemar; 

e. Penyiapan sarana dan prasarana pemantauan 

lingkungan (laboratorium lingkungan); 

f. Perumusan penyusunan kebijakan pembinaan 

terhadap sumber pencemar institusi dan non institusi; 

g. Perumusan penyusunankebijakan dan pelaksanaan 

koordinasi terhadap pengelolaan limbah B3 yang 

menjadi kewenangan kabupaten; 

h. Pelaksanaan pengendalian pencemaran pada sumber 

pencemar institusi dan non institusi melalui 

pembinaan, penanggulangan dan pemulihan; 

i. Pelaksanaan pengendalian kerusakan lingkungan 

melalui penanggulangan dan pemulihan; 

j. Pelaksanaan pengelolaan limbah B3 yang menjadi 

kewenangan kabupaten yaitu penyiapan, 

pengumpulan, pengangkutan, pemanfaatan, 

pengolahan dan penguburan dan/atau penimbunan; 

k. Pengembangan sistem informasi tentang kondisi, 

potensi dampak dan pemberian peringatan akan 

pencemaran atau kerusakan lingkungan hidup kepada 

masyarakat; 

l. Penentuan kriteria baku kerusakan lingkungan; 

m. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

n. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 
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o. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.6.1 Seksi Pemantauan Lingkungan 

a. Seksi Pemantauan Lingkungan dipimpin oleh Kepala 

Seksi berada di bawah dan bertanggung jawab 

kepada Kepala Bidang Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan. 

b. Seksi Pemantauan Lingkungan sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1) mempunyai tugas 

melaksanakan pemantauan lingkungan hidup. 

c. Seksi Pemantauan Lingkungan dalam melaksanakan 

tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi: 

a) Pelaksanaan pemantauan kualitas air, kualitas 

udara dan kualitas tanah; 

b) Pelaksanaan pemantauan sumber pencemar 

institusi dan non institusi; 

c) Pelaksanaan pemantauan kerusakan 

lingkungan; 

d) Penyiapan baku mutu lingkungan dan sumber 

pencemar; 

e) Penyiapan sarana prasarana pemantauan 

lingkungan (laboratorium lingkungan); 

f) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 

g) Penyusunan laporan kegiatan di bidang 

tugasnya; dan 

h) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 
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2.1.6.2.  Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan 

a. Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan dipimpin oleh Kepala Seksi berada di 

bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala 

Bidang Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan. 

b. Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

mempunyai tugas melaksanakan pengendalian 

pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup. 

c. Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi: 

a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan 

pembinaan terhadap sumber pencemar institusi 

dan non institusi; 

b. Penyiapan bahan perumusan kebijakan terhadap 

pengelolaan limbah B3 yang menjadi kewenangan 

kabupaten; 

c. Pelaksanaan pengendalian pencemaran pada 

sumber pencemar institusi dan non institusi 

melalui pembinaan, penanggulangan dan 

pemulihan; 

d. Pelaksanaan pengendalian kerusakan lingkungan 

melalui penanggulangan dan pemulihan; 

e. Pelaksanaan pengelolaan limbah B3 yang 

menjadi kewenangan kabupaten yaitu penyiapan, 

pengumpulan, pengangkutan, pemanfaatan, 
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pengolahan dan penguburan dan/atau 

penimbunan; 

f. Pengembangan informasi tentang kondisi, potensi 

dampak dan pemberian peringatan akan 

pencemaran atau kerusakan lingkungan hidup 

kepada masyarakat; 

g. Pelaksanaan koordinasi pengelolaan limbah B3; 

h. Penentuan kriteria baku kerusakan lingkungan; 

i. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

j. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; 

dan 

k. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.7. Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Hidup 

(1) Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Hidup dipimpin oleh Kepala Bidang berada di bawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas. 

(2) Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Hidup sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempuyai 

tugas melaksanakan penyusunan perencanaan, 

pelaksanaan dan pengelolaan Penaatandan peningkatan 

kapasitas lingkungan hidup. 

(3) Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Hidup dalam melaksanakan tugasnya sebagaimana 

dimaksud pada ayat (2) menyelenggarakan fungsi: 

a. Penyusunan kebijakan tentang tata cara pelayanan 

pengaduan dan penyelesaian pengaduan masyarakat; 
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b. Fasilitasi penerimaan pengaduan atas usaha atau 

kegiatan yang tidak sesuai dengan izin perlindungan 

dan pengelolaan lingkungan hidup; 

c. Pelaksanaan penelaahan dan verifikasi atas 

pengaduan; 

d. Penyusunan rekomendasi tindak lanjut hasil verifikasi 

pengaduan; 

e. Pelaksanaan bimbingan teknis, monitoring dan 

pelaporan atas hasil tindak lanjut pengaduan; 

f. Penyelesaian sengketa lingkungan baik di luar 

pengadilan maupun melalui pengadilan; 

g. Sosialisasi tata cara pengaduan; 

h. Pengembangan sistem informasi penerimaan 

pengaduan masyarakat atas usaha atau kegiatan 

yang tidak sesuai dengan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

i. Penyusunan kebijakan pengawasan terhadap usaha 

dan atau kegiatan yang memiliki izin lingkungan dan 

izin perlindungan dan pengelolaan lingkungan; 

j. Pelaksanaan pengawasan terhadap penerima izin 

lingkungan dan izin perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan; 

k. Pelaksanaan pengawasan tindak lanjut rekomendasi 

hasil evaluasi penerima izin lingkungan dan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan; 

l. Pembinaan dan pengawasan terhadap petugas 

pengawas lingkungan hidup daerah; 

m. Pembentukan tim koordinasi dan monitoring 

penegakan hukum; 
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n. Pelaksanaan penegakan hukum atas pelanggaran 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

o. Pelaksanaan penyidikan perkara pelanggaran 

lingkungan hidup; 

p. Penanganan barang bukti dan penanganan hukum 

pidana secara terpadu; 

q. Penyusunan kebijakan pengakuan keberadaan MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan hak 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan hak 

MHA terkait dengan perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 

r. Identifikasi, verifikasi dan validasi serta penerapan 

pengakuan keberadaan MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait dengan 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

s. Penetapan tanah ulayat yang merupaka keberadaan 

MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan 

hak kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan 

hak MHA terkait dengan perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

t. Pelaksanaan komunikasi dialogis dengan MHA; 

u. Pembentukan panitia pengakuan MHA; 

v. Penyusunan data dan informasi profil MHA, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional terkait 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

w. Penyusunan kebijakan peningkatan kapasitas MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup 
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x. Penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, 

pengembangan dan pendampingan terhadap MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

y. Pelaksanaan fasilitasi kerjasama dan pemberdayaan 

MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

terkait perlindungan dan pengelolaan lingkungan 

hidup; 

z. Penyiapan model peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional terkait perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

aa. Penyiapan sarana prasarana peningkatan kapasitas 

dan peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional terkait pplh; 

bb. Pengembangan materi dan metode pelaksanaan 

diklat serta penyuluhan lingkungan hidup; 

cc. Peningkatan kapasitas instruktur dan penyuluhan 

lingkungan hidup; 

dd. Pengembangan kelembagaan kelompok masyarakat 

peduli lingkungan hidup; 

ee. Pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklan dan 

penyuluhan; 

ff. Penyiapan sarana prasarana diklat dan penyuluhan 

lingkungan hidup; 

gg. Pengembangan jenis penghargaan lingkungn hidup; 

hh. Penyusunan kebijakan tata cara pemberian 

penghargaan; 

ii. Pelaksanaan penilaian dan pemberian penghargaan; 
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jj. Pembentukan tim penilai penghargaan yang 

kompeten; 

kk. Dukungan program pemberian penghargaan tingkat 

provinsi dan nasional; 

ll. Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait; 

mm. Penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

nn. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.7.1. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum Lingkungan 

a. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum 

Lingkungan dipimpin oleh Kepala Seksi berada 

dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala 

Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas 

Lingkungan Hidup. 

b. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum 

Lingkungan sebagaimana dimaksud pada ayat (1), 

mempunyai tugas melaksanakan penanganan 

pengaduan dan penegakan hukum lingkungan hidup. 

c. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum 

Lingkungan dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

menyelenggarakan fungsi : 

a) Penyiapan bahan penyusunan kebijakan tentang 

tata cara pelayanan pengaduan dan 

penyelesaian pengaduan masyarakat; 

b) Fasilitasi penerimaan pengaduan atas usaha 

atau kegiatan yagn tidak sesuai dengan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

c) Pelaksanaan penelaahan dan verifikasi atas 

pengaduan; 
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d) Penyusunan rekomendasi tindaklanjut hasil 

verifikasi pengaduan; 

e) Pelaksanaan bimbingan teknis, monitoring dan 

pelaporan atas hasil tindak lanjut pengaduan; 

f) Penyelesaian sengketa lingkungan baik di luar 

pengadilan maupun melalui pengadilan; 

g) Sosialisasi tata cara pengaduan; 

h) Pengembangan sistem informasi penerimaan 

pengaduan masyarakat atas usaha atau 

kegiatan yang tidak sesuai dengan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

i) Penyusunan bahan kebijakan pengawasan 

terhadap usaha dan atau kegiatan yang memiliki 

izin lingkungan dan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan; 

j) Pelaksanaan pengawasan terhadap penerima 

izin lingkungan dan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan; 

k) Pelaksanaan pengawasan tindak lanjut 

rekomendasi hasil evaluasi penerima izin 

lingkungan dan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan; 

l) Pembinaan dan pengawasan terhadap petugas 

pengawas lingkungan hidup daerah; 

m) Pembentukan tim koordinasi dan monitoring 

penegakan hukum; 

n) Pelaksanaan penegakan hukum atas 

pelanggaran perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 
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o) Pelaksanaan penyidikan perkara pelanggaran 

lingkungan hidup; 

p) Penanganan barang bukti dan penanganan 

hukum pidana secara terpadu; 

q) Pelaksanaan koorinasi dengan unit kerja terkait; 

r) Penyusunan laporan kegiatan dibidang 

tugasnya; dan 

s) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

2.1.7.2. Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

a. Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

dimpin oleh Kepala Seksi berada dibawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Bidang Penaatan 

dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup. 

b. Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

sebagaimana dimaskud pada ayat (1) mempunyai 

tugas melaksanakan peningkatan kapasitas 

lingkungan hidup. 

c. Seksi Peningkatan Kapasitas lingkungan Hidup 

dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksd 

pada ayat (2) menyelenggarakan fungsi: 

a) Penyiapan bahan penyusunan kebijakan 

pengakuan keberadaan MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal 

atau pengetahuan tradisional dan hak MHA 

terkait dengan perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 

b) Identifikasi, verifikasi dan validasi serta 

penerapan pengakuan keberadaan MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan 
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hak kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

dan hak MHA terkait dengan perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

c) Penetapan tanah ulayat yang merupakan 

keberadaan MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal 

atau pengetahuan tradisional dan hak MHA 

terkait dengan perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 

d) Pelaksanaan komunikasi dialogis dengan MHA; 

e) Pembentukan panitia pengakuan MHA; 

f) Penyusunan data dan informasi profil MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

terkait perlindungan dan pengelolaan lingkungan 

hidup; 

g) Penyusunan kebiajakan peningaktan kapasita 

MHA, kearifan lokal atau pengetahuan 

tradisional terkait perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 

h) Penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, 

pengembangan dan pendampingan terhadap 

MHA, kearifan lokal atau pengetahuan 

tradisional terkait perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup; 

i) Pelaksanaan fasilitasi kerjasama dan 

pemberdayaan MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional terkait perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

j) Penyiapan model peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau 
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pengetahuan tradisional terkait perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan hidup; 

k) Penyiapan sarana prasarana peningkatan 

kapasitas dan peningkatan kerjasama MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

terkait pelindungan dan pengelolaan lingkungan 

hidup; 

l) Pengembangan materi dan metode pelaksanaan 

diklat serta penyuluhan lingkungan hidup; 

m) Peningkatan kapasitas instruktur dan 

penyuluhan lingkungan hidup; 

n) Pengembangan kelembagaan kelompok 

masyarakat peduli lingkungan hidup; 

o) Pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklat dan 

penyuluhan; 

p) Penyiapan sarana prasarana diklat dan 

penyuluhan lingkungan hidup; 

q) Pengembangan jenis pengahargaan lingkungan 

hidup; 

r) Penyusunan kebijakan serta tata cara pemberian 

penghargaan; 

s) Pelaksanaan penilaian dan pemberian 

pengahargaan; 

t) Pembentukan tim penilai penghargaan yang 

kompeten; 

u) Pelaksanaan dukungan program pemberian 

penghargaan tingkat provinsi dan nasional; 

v) Pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja 

terkait; 
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w) Penyusunan laporan kegiatan dibidang 

tugasnya; dan  

x) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh 

pimpinan terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.8. Unit Pelaksana Teknis  

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis mempunyai 5 (lima) 

Unit Pelaksana Teknis (UPT) yaitu : 

1. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

Wilayah Ciamis, Kelas A; 

2. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

Wilayah Banjarsari, Kelas A; 

3. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

Wilayah Kawali, Kelas A; 

4. UPTD Kebersihan, Persampahan dan Pertamanan 

Wilayah Panumbangan, Kelas A; 

5. UPTD Laboratorium Lingkungan, Kelas A 

UPTD Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup dengan susunan organisasi : 

1. Kepala UPTD 

2. Sub Bagian Tata Usaha 

3. Uptd Laboratorium Lingkungan 

KEPALA UPTD : 

1. Kepala UPTD Kebersihan, Persampahan dan 

Pertamanan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat 

(2) mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikan 

dan mengendalikan UPTD dalam melaksanakan 

kegiatan teknis operasional dan/atau kegiatan teknis 

penunjang di bidang pengumpulan, pengangkutan 
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sampah/residu dari sumber sampah ke TPS dan/atau 

TPS3R serta pelaksanaan pengolahan sampah dan 

pengelolaan ruang terbuka hijau di wilayah kerjanya. 

2. Kepala UPTD dalam melaksanakan tugas sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1) menyelenggarakan fungsi: 

a. penyusunan, perumusan dan penetapan rencana, 

program kerja dan kegiatan UPTD; 

b. penyelenggaraan pembinaan organisasi, tatalaksana 

dan ketatausahaan UPTD; 

c. pengoordinasian dan pelaksanaan pengumpulan, 

pengangkutan sampah/residu dari sumber sampah ke 

TPS dan/atau TPS3R serta pelaksanaan pengolahan 

sampah dan pengelolaan ruang terbuka hijau; 

d. pelaksanaan kegiatan teknis penunjang tertentu 

sesuai dengan lingkup tugasnya; 

e. pelaksanaan pengawasan dan pengendalian kegiatan 

UPTD; 

f. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan 

kegiatan UPTD; 

g. pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja lain terkait 

dengan pelaksanaan tugas dan fungsinya; 

h. penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan 

i. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 

  

SUB BAGIAN TATA USAHA 

1. Subbagian Tata Usaha dipimpin oleh Kepala Subbagian 

yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada 

Kepala UPTD  
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2. Subbagian Tata Usaha mempunyai tugas melaksanakan 

pengelolaan administrasi umum, kearsipan, kepegawaian, 

keuangan, perencanaan, organisasi dan tatalaksana, 

perlengkapan dan barang milik daerah, serta 

kerumahtanggaan UPTD.  

3. Subbagian Tata Usaha dalam melaksanakan tugas 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) menyelenggarakan 

fungsi :  

a. perumusan dan penyusunan rencana kerja, program 

dan kegiatan Subbagian Tata Usaha;  

b. pelaksanaan pengelolaan administrasi umum, 

kepegawaian, keuangan dan perencanaan; 

c. pemeliharaan dan pengelolaan ketertiban, kebersihan 

dan keindahan, rumah tangga, perlengkapan dan 

barang inventaris milik daerah;  

d. pelaksanaan layanan teknis administrasi;  

e. pelaksanaan kegiatan kearsipan, ketatalaksanaan, 

kehumasan dan keprotokolan;  

f. penyiapan, perumusan, penyusunan dan pengolahan 

data kegiatan UPTD;  

g. pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja terkait;  

h. pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan 

kegiatan di bidang tugasnya; dan  

i. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya.  

 

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN 

1. UPTD Laboratorium Lingkungan merupakan unsur 

pelaksana kegiatan teknis operasional dan/atau kegiatan 

teknis penunjang pada dinas dalam rangka melaksanakan 
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sebagian urusan pemerintahan bidang lingkungan hidup 

sub urusan pengendalian pencemaran dan/atau 

kerusakan lingkungan hidup yaitu pencegahan 

penanggulangan dan pemulihan pencemaran dan/atau 

kerusakan lingkungan hidup.  

2. UPTD Laboratorium Lingkungan sebagaimana dimaksud 

pada ayat (1) dipimpin oleh Kepala UPTD yang berada di 

bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.  

3. Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan mempunyai tugas 

memimpin, mengkoordinasikan dan mengendalikan UPTD 

dalam melaksanakan kegiatan teknis operasional 

dan/atau kegiatan teknis penunjang di bidang pengujian 

kualitas lingkungan.  

4. Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan dalam 

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat 

(1) menyelenggarakan fungsi:  

a) penyusunan, perumusan dan penetapan rencana, 

program kerja dan kegiatan UPTD;  

b) penyelenggaraan pembinaan organisasi, tatalaksana 

dan ketatausahaan UPTD;  

c) pengoordinasian dan pelaksanaan kegiatan pengujian 

kualitas lingkungan;  

d) pelaksanaan kegiatan teknis penunjang tertentu 

sesuai dengan lingkup tugasnya;  

e) pelaksanaan pengawasan dan pengendalian kegiatan 

UPTD;  

f) pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan 

kegiatan UPTD; 

g) pelaksanaan koordinasi dengan unit kerja lain terkait 

dengan pelaksanaan tugas dan fungsinya;  
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h) penyusunan laporan kegiatan di bidang tugasnya; dan  

i) pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan 

terkait dengan tugas dan fungsinya. 
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LAMPIRAN XII PERATURAN 

DAERAH  

KABUPATEN CIAMIS 

NOMOR : 8 TAHUN 2016 

TANGGAL : 31 JULI 2016 

 

Gambar 2.1 

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN 

LINGKUNGAN HIDUPKABUPATEN CIAMIS 
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2.2. Sumber Daya Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis  

Sumber Daya Manusia (SDM) adalah faktor sentral dalam 

suatu institusi/organisasi. Apapun bentuk serta tujuannya, 

organisasi dibuat berdasarkan berbagai visi untuk kepentingan 

manusia dan dalam pelaksanaan misinya dikelola dan diurus oleh 

manusia.Jadi, manusia merupakan faktor strategis dalam semua 

kegiatan institusi. Kondisi institusi akan sangat dipengaruhi dan 

tergantung pada kualitas serta kemampuan kompetitif sumber daya 

manusia yang dimilikinya. 

Pegawai Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis berjumlah 328 orang, 

terdiri dari 169 orang Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan 159 orang 

Pegawai Tenaga Harian Lepas (THL). Sedangkan jumlah pegawai 

berdasarkan pangkat dan golongan adalah sebagai berikut : 

 

GAMBAR 2.2 

GRAFIK PERBANDINGAN PEGAWAI BERDASARKAN 

GOLONGAN RUANG 
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TABEL 2.1 

DAFTAR NOMINATIF PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN THL 
DI DINAS PERUMAHAN  RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP 

BERDASARKAN GOLONGAN RUANG DAN JENIS KELAMIN 

Golonga
n / 

Ruang 

Sekretariat 

Bidang 
Perumahan 

dan 
Permukiman 

Bidang 
Tata 

Lingkungan 

Bidang 
Kebersihan 

dan 
Pertamanan 

 
Bidang 

Pencemara
n dan 

Kerusakan 
Lingkungan 

 
Bidang 

Penataan 
dan 

Peningkata
n Kapasitas 
Lingkungan 

Hidup 

Jumlah 

Total 

L P L P L P L P L P L P L P 

I/a                

I/b                

I/c       1      1  1 

I/d       1      1  1 

II/a 1      4      6  6 

II/b 1      2      2  2 

II/c 1 1     7 2     8 3 11 

II/d 2 1 1    7      10 1 11 

III/a  3 1 1   1    1 1 3 5 8 

III/b   1 2  1       1 3 4 

III/c 1 2           1 2 3 

III/d  1 1 2 2  2    1 1 6 4 10 

IV/a   1  2  1   3 1  5 3 8 

IV/b 1            1  1 

IV/c                

IV/d                

IV/e                

THL                

JUMLAH 7 8 5 5 - 1 26 2 - 3 3 2 45 21 66 

TOTAL 15 10 5 28 3 5 66 66 
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TABEL 2.2 

DAFTAR NOMINATIF PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN THL 
DI UPT DINAS PERUMAHAN  RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN  

DAN LINGKUNGAN HIDUP  
BERDASARKAN GOLONGAN RUANG DAN JENIS KELAMIN 

Golonga
n 

/Ruang 

UPTD 
WIL. 

CIAMIS 

UPTD 
WIL. 

KAWALI 

UPTD WIL. 
PANUMBAN

GAN 

UPTD WIL. 
BANJARS

ARI 

UPTD 
LABORATORI

UM 
Jumlah 

Total 

L P L P L P L P L P L P 

I/a              

I/b              

I/c 4  1        5  5 

I/d 7 1     2    9 1 10 

II/a 12 3     1    13 3 16 

II/b 7    2  2    11  11 

II/c 8  1 1  1 2    11 2 13 

II/d 6 1 1  1 3 4    12 4 16 

III/a    1   1    1 1 2 

III/b 1          1  1 

III/c     1    2  3  3 

III/d 1  1    2    4  4 

IV/a     1      1  1 

IV/b              

IV/c              

IV/d              

IV/e              

JUMLA
H 

46 5 4 2 5 4 14 - 2  71 11 82 

TOTAL 51 6 9 14 2 82 82 
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TABEL 2.3 

DAFTAR NOMINATIF PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN THL 
DI MABES DINAS PERUMAHAN  RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN 
 DAN LINGKUNGAN HIDUP BERDASARKAN TINGKAT PENDIDIKAN 

Pendidikan 
Sekretariat 

Bidang 
Perumahan 

dan 
Permukima

n 

Bidang 
Tata 

Lingkungan 

Bidang 
Kebersihan 

dan 
Pertamanan 

 
Bidang 

Pencemara
n dan 

Kerusakan 
Lingkungan 

 
Bidang 

Penaatan  
dan 

Peningkata
n Kapasitas 
Lingkungan 

Hidup 

Jumlah 
Total 

L P L P L P L P L P L P L P 

SD / MI       1      1  1 

SLTP / 
MTS 

      7      7  7 

SLTA / 
MAS 

5 2 1 2  1 14 2     20 7 27 

D1                

D2                

D3           1  1  1 

D4                

S1 1 5 4 3   2    1 1 8 9 17 

S2  1   4  1   3 1 1 6 5 11 

S3 1            1  1 

JUMLAH 7 8 5 5 4 1 25 2  3 3 2 44 21 66 

TOTAL 15 10 5 27 3 5 65 65 
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TABEL 2.4 

DAFTAR NOMINATIF PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN THL 
DI UPT DINAS PERUMAHAN  RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN 

LINGKUNGAN HIDUP  
BERDASARKAN TINGKAT PENDIDIKAN 

 

Pendidika
n 

UPTD 
WIL. 

CIAMIS 

UPTD 
WIL. 

KAWALI 

UPTD WIL. 
PANUMBAN

GAN 

UPTD WIL. 
BANJARSA

RI 

UPTD 
LABORATOR

IUM 
Jumlah 

Total 

L P L P L P L P L P L P 

SD / MI 5 1     1    6 1 7 

SLTP / 
MTS 

16 2 1    2    19 2 21 

SLTA / 
MAS 

24 2 2 1 3 4 9    38 7 45 

D1              

D2              

D3              

D4              

S1 2   1 1  2  2  7 1 8 

S2           2  2 

S3              

Jumlah 47 5 4 2 5 4 14 - 2 - 72 11 83 

Total 52 6 9 14 2 83 83 

 

GAMBAR 2.3 
GRAFIK PERBANDINGAN PEGAWAI  

BERDASARKAN TINGKAT PENDIDIKAN 
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Pada tabel di bawah ini merupakan gambaran mengenai jenis 

bidang ilmu yang dimiliki oleh pegawai di antaranya adalah : 

 

TABEL 2.5 

PENDIDIKAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN THL 

No Jabatan Pendidikan Jumlah 

1 Kepala Dinas S3 1 Orang 

2 Sekretaris S2 1 Orang 

3 Kasubag Kepegawaian dan Umum S1 1 Orang 

4 Kasubag Keuangan S2 1 Orang 

5 Kasubag Perencanaan S1 1 Orang  

6 Kepala Bidang Perumahan dan 

Permukiman 

S1 1 Orang  

7 Kepala Seksi Pengelolaan 

Perumahan Rakyat dan kawasan 

Permukiman 

S1 1 Orang 

8 Kepala Seksi Prasarana, Sarana 

dan Utilitas Umum 

S1 1 Orang 

9 Kepala Bidang Kebersihan, 

Persampahan dan Pertamanan 

S2 1 Orang 

10 Kepala Seksi Penanganan 

Persampahan 

SLTA 1 Orang 

11 Kepala Seksi Pengembangan 

Persampahan 

S2 1 Orang 

12 Kepala Seksi Pertamanan dan 

Pemakaman 

S1 1 Orang 

13 Kepala Bidang Tata Lingkungan S2 1 Orang 

14 Kepala Seksi Penyelarasan 

Kebijakan Lingkungan Hidup 

S2 1 Orang 

15 Kepala Seksi Pengkajian Dampak 

Lingkungan 

S2 1 Orang 

16 Kepala Seksi Pemeliharaan dan 

Konservasi Lingkungan Hidup 

S2 1 Orang 
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No Jabatan Pendidikan Jumlah 

17 Kepala Bidang Pencemaran dan 

Kerusakan Lingkungan 

S2 1 Orang 

18 Kepala Seksi Pemantauan 

Lingkungan 

S2 1 Orang 

19 Kepala Seksi Pengendalian 

Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan 

S1 1 Orang 

20 Kepala Bidang Penaatan dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

S2 1Orang 

21 Kepala Seksi Pengaduan dan 

Penegakan Hukum Lingkungan 

S1 1 Orang 

22 Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas 

Lingkungan Hidup 

S2 1 Orang 

23 Kepala UPTD Wilayah Ciamis S1 1 Orang 

24 Kasubag Tata Usaha UPTD Wil. 

Ciamis 

S1 - 

25 Kepala UPTD Wilayah Kawali S2 1 Orang 

26 Kasubag Tata Usaha UPTD Wil. 

Kawali 

S1 1 Orang 

27 Kepala UPTD Wilayah 

Panumbangan 

S2 1 Orang 

28 Kasubag Tata Usaha UPTD Wil. 

Panumbangan 

S1 1 Orang 

29 Kepala UPTD Wilayah Banjarsari S1 1 Orang 

30 Kasubag Tata Usaha UPTD Wil. 

Banjarsari 

S1 1 Orang 

31 Kepala UPTD Laboratorium S1 1 Orang 

32 Kasubag Tata Usaha UPTD 

Laboratorium 

 

 

 

 

 

S1 
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No Jabatan Pendidikan Jumlah 

33 Pelaksana 

 

S2 

S1 

DIII 

SLTA 

SLTP 

SD 

- 

10 Orang 

1 Orang 

71 Orang 

28 Orang 

9 Orang 

 

Berdasarkan data pada tabel di atas, diketahui bahwa Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis memiliki jumlah pegawai yang terbatas dengan 

berbagai disiplin ilmu. Untuk meningkatkan kualitas dan kompetensi 

pegawai perlu dilakukan pelatihan dan pengembangan kemampuannya, 

selain itu jumlah pegawai juga harus bertambah. 

 

2.2.1. Sarana dan Prasarana 

Perlengkapan kantor merupakan sarana penunjang kinerja pegawai 

yang cukup penting untuk dipenuhi karena terkait dengan aktivitas dan 

mobilitas kerja dinas. Saat ini, jumlah perlengkapan Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

masih kurang optimal, hal ini merupakan salah satu kendala yang harus 

mendapat perhatian serius. Berikut perlengkapan yang mendukung kinerja 

pegawai : 

 

 

 

 



 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 
  

 
 

 

 
PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 61 

TABEL 2.6 

DAFTAR SARANA DAN PRASARANA PERKANTORAN 

 

NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

1 Tanah Untuk Bangunan Tempat 

Kerja 

34.832 m2    

2 Tanah Untuk Bangunan Gedung 

Sarana Olah Raga 

6.052 m2    

3 Tanah Untuk Bangunan Tempat 

Ibadah 

8.276 m2    

4 Tanah Kosong 83.517 m2    

5 Tanah Lapangan Parkir 506 m2    

6 Tanah Lapangan Penimbunan 

Barang 

188.288 m2    

7 Tanah Untuk Jalan 8.512 m2    

8 Tanah Untuk Bangunan Instalasi 5.142 m2    

9 Tanah Untuk Bangunan Bersejarah 4.636 m2    

10 Tanah Untuk Makam 34.328 m2    

11 Tanah Untuk Taman 19.585 m2    

12 Emplasment 892 m2    

13 Bangunan Gedung Kantor 17 unit 17 unit   

14 Bangunan Gudang 1 unit 1 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

16 Bangunan Gedung Laboratorium 1 unit 1 unit   

17 Bangunan Oceanarium/Obser 

Vatorium 

1 unit 1 unit   

18 Bangunan Kesehatan 1 unit 1 unit   

19 Bangunan Gedung Tempat Ibadah 1 unit 1 unit   

20 Bangunan Gedung Tempat 

Pertemuan 

21 unit 21 unit   

21 Bangunan Gedung Tempat 

Pendidikan 

3 unit 3 unit   

22 Bangunan Gedung Tempat Olah 

Raga 

47 unit 47 unit   

23 Bangunan Gedung Untuk Pos Jaga 2 unit 2 unit   

24 Bangunan Gedung Garasi/Pool 4 unit 4 unit   

25 Bangunan Gedung 

Terminal/Pelabuhan/Bandara 

1 unit 1 unit   

26 Bangunan Gedung Tempat Kerja 

Lainnya 

5 unit 5 unit   

27 Bangunan Gedung Tempat Tinggal 2 unit 2 unit   

28 Candi/Tugu Peringatan/Prasasti 2 unit 2 unit   

29 Candi/Tugu Peringatan/Prasasti 

Lainnya 

26 unit 26 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

31 Pagar 28 unit 28 unit   

32 Tugu/Tanda Batas Lainnya 3 unit 3 unit   

33 Dump Truck 16 unit 16 unit   

34 Mesin Proses Lain-Lain 8 unit 8 unit   

35 Minibus (Penumpang 14 orang ke 

bawah) 

16 unit 16 unit   

36 Arm Roll Truck 3 unit 3 unit   

37 Container sampah 3 M3 5 unit 5 unit   

38 Mobil Pick Up 5 unit 5 unit   

39 Yeengler/Trailer 1 unit 1 unit   

40 Sepeda Motor 28 unit 27 unit  1 unit 

41 Kendaraan Bermotor Beroda Dua 

Lain-Lain 

2 unit 2 unit   

42 Kendaraan Bermotor Beroda Tiga 

Lain-Lain 

40 unit 40 unit   

43 Mobil Tinja 1 unit 1 unit   

44 Mobil Tangki Air 1 unit 1 unit   

45 Gerobak Dorong 26 unit 25 unit  1 unit 

46 Kendaraan Tak Bermotor Angkutan 

Barang Lain-Lain 

5 unit 5 unit   

47 Mesin Las Listrik  1 unit 1 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

49 Peralatan Las Lain-Lain 1 unit 1 unit   

50 Peralatan Tukang Besi Lain-Lain 2 unit 2 unit   

51 Peralatan Tukang Kayu Lain-Lain 1 unit 1 unit   

52 Mesin Pompa air PMK 13 unit 13 unit   

53 Audio Test Set 2 unit 2 unit   

54 Global Positioning System 5 unit 5 unit   

55 Scanner (Universal Tester) 4 unit 4 unit   

56 Stopwatch 1 unit 1 unit   

57 Air Conditioning Unit 21 unit 21 unit   

58 Alat Pengolahan Tanah Dan 

Tanaman Lain-Lain 

5 unit 5 unit   

59 Oven 2 unit 2 unit   

60 Rak-Rak Penyimpan 4 unit 4 unit   

61 Lemari Penyimpan 16 unit 16 unit   

62 Labu ukur 250 ml 5 unit 5 unit   

63 BURET 25 ml 2 unit 2 unit   

64 Spektrofotometer Uv-Vis Analitikjena 1 unit 1 unit   

65 Spektrofot Ometer Kit Hach/Dr 3900 1 unit 1 unit   

67 Alat Multi 1 unit 1 unit   

68 BOD Incubator 1 unit 1 unit   

69 Probe PH Made in Italy 1 unit 1 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

70 TPS Comunal/Tempat sampah 50 unit 50 unit   

71 Roda sampah 24 unit 24 unit   

72 Tong sampah 4 wadah 46 unit 46 unit   

73 Container 135 unit 135 unit   

74 Troly Dorong 1 m3 60 unit 60 unit   

75 Tempat sampah Komunal 1 
M3/Bahan Besi Trapesium 

20 unit 20 unit   

76 Bak Container 6 unit 6 unit   

77 Bak kendaraan Roda 3 3 unit 3 unit   

78 TPS Comunal Bahan Besi Plat 32 unit 32 unit   

79 Tong Sampah Karakter 24 unit 24 unit   

80 Container sampah 6 M2 5 unit 5 unit   

81 Alat Pencacah Tanaman 3 unit 3 unit   

82 Mesin Ketik  5 unit 5 unit   

83 Mesin Hitung Elektronik/Calculator 4 unit 4 unit   

84 Lemari 95 unit 95 unit   

85 Rak Kayu 2 unit 2 unit   

86 Filing Cabinet Besi 17 unit 17 unit   

87 Brandkas 1 unit 1 unit   

88 CCTV - Camera Control Television 

System 

20 unit 20 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

89 Kajian 17 paket 17 paket   

90 Mesin Absensi 10 unit 10 unit   

91 Overhead Projector 1 unit 1 unit   

92 Papan Nama Instansi 2 unit 2 unit   

93 Papan Pengumuman 5 unit 5 unit   

94 Genset 1 unit 1 unit   

95 Meja Kerja Kayu 14 unit 14 unit   

96 Kursi Besi/Metal 7 unit 7 unit   

97 Sice 4 unit 4 unit   

98 Meja Rapat 5 unit 5 unit   

99 Meja Resepsionis 1 unit 1 unit   

100 Kursi Fiber Glas/Plastik 15 unit 15 unit   

101 Kursi Rapat 233 unit 233 unit   

102 Kursi Tamu 19 unit 19 unit   

103 Kursi Putar 19 unit 19 unit   

104 Kursi Lipat 44 unit 44 unit   

105 Workstation 5 unit 5 unit   

106 Meja Tulis 28 unit 28 unit   

107 Meja Biro 42 unit 42 unit   

108 Mesin Pemotong Rumput 42 unit 42 unit 
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

110 A.C. Split 15 unit 15 unit   

111 Kipas Angin 3 unit 3 unit   

112 Exhause Fan 14 unit 14 unit   

113 Tabung Gas 1 unit 1 unit   

114 Kithen Set Dapur 1 unit 1 unit   

115 Radio 6 unit 6 unit   

116 Televisi 11 unit 11 unit   

117 Equalizer 1 unit 1 unit   

118 Loudspeaker 8 unit 8 unit   

119 Sound System 5 unit 5 unit   

120 Wireless 2 unit 2 unit   

121 Mic Conference 19 unit 19 unit   

122 Camera film 7 unit 7 unit   

123 Dispenser 6 unit 6 unit   

124 Handy Cam 4 unit 4 unit   

125 Gordyin/Kray 40 unit 40 unit   

126 Lampu Taman 3 unit 3 unit   

127 Lampu Sorot 1 unit 1 unit   

128 Selang Penyemprot Air 4 unit 4 unit   

129 Alat Pemadam Kebakaran 14 unit 14 unit 
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

131 Kursi Rapat Pejabat 28 unit 28 unit   

132 Kursi Tamu di Ruangan Pejabat 4 unit 4 unit   

133 Microphone/Wireless MIC 2 unit 2 unit   

134 Camera + Attachment 2 unit 2 unit   

135 Proyektor + Attachment 6 unit 6 unit   

136 Camera Electronic 2 unit 2 unit   

137 Camera View Finder 2 unit 2 unit   

138 Mesin Pemotong Biasa 4 unit 4 unit   

139 Theodolite 2 unit 2 unit   

140 Telephone (PABX) 3 unit 3 unit   

141 Alat Komunikasi Radio Vhf Lain-Lain 4 unit 4 unit   

142 Slide Projector (Lapangan) 1 unit 1 unit   

143 Switcher/Menara Antena Lain-Lain 1 unit 1 unit   

144 Centrifuge 1 unit 1 unit   

145 Refrigerator 2 unit 2 unit   

146 Tablet Machine 7 unit 7 unit   

147 Alat Pengukur Kadar Air 1 unit 1 unit   

148 Alat Pengukur Kelembaban 1 unit 1 unit   

149 Autoclave Unit 1 unit 1 unit   

150 Water Current Meter 1 unit 1 unit 
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

152 Air Compressor 1 unit 1 unit   

153 Vacum Pump 1 unit 1 unit   

154 Nozle Tester 2 unit 2 unit   

155 Digital Indicator 3 unit 3 unit   

156 Timbangan/Neraca 3 unit 3 unit   

157 Screen Remote Control 1 unit 1 unit   

158 Refractometer 1 unit 1 unit   

159 Pipet Ukur 1 unit 1 unit   

160 Aquadestilator 1 unit 1 unit   

161 Stabilizer 2 unit 2 unit   

162 Alat Laboratorium Kimia 14 unit 14 unit   

163 Alat Laboratorium Immunologi 2 unit 2 unit   

164 Alat Laboratorium Film 1 unit 1 unit   

165 Alat Laboratorium Makanan 2 unit 2 unit   

166 Alat Laboratorium Klimatologi 1 unit 1 unit   

167 Crane (500 kg) 1 unit 1 unit   

168 Alat Laboratorium Pertanian 15 unit 15 unit   

169 Alat Laboratorium Elektronika 3 unit 3 unit   

170 Alat Laboratorium Geofisika 1 unit 1 unit   

171 Laboratorium Hematologi Dan 

Urinalisis 

1 unit 1 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

173 Baterai 3 unit 3 unit   

174 Recorder Display 12 unit 12 unit   

175 Reactor Experimental System 1 unit 1 unit   

176 Alat Laboratorium Kwalitas Air Dan 

Tanah 

25 unit 25 unit   

177 Alat Laboratorium Kwalitas Udara 2 unit 2 unit   

178 Alat Laboratorium Kebisingan Dan 

Getaran 

1 unit 1 unit   

179 Alat Laboratorium Lingkungan 21 unit 21 unit   

180 Peralatan Laboratorium 

Hydrodinamica 

255 unit 255 unit   

181 Alat Keamanan 8 unit 8 unit   

182 P.C Unit 31 unit 31 unit   

183 Lap Top 33 unit 33 unit   

184 Note Book 28 unit 28 unit   

185 Hard Disk 2 unit 2 unit   

186 Monitor 3 unit 3 unit   

187 Printer 60 unit 60 unit   

188 UPS 4 unit 4 unit   

189 Server 1 unit 1 unit   

190 Router 1 unit 1 unit   
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NO NAMA ASET JUMLAH 

KETERANGAN 

BAIK 
RUSAK 

RINGAN 
RUSAK BERAT 

192 Jalan dan Jembatan 674 unit 674 unit   

193 Bangunan Air 32 unit 32 unit   

194 Jaringan Air Minum 72 unit 72 unit   

195 Jaringan Listrik 13 unit 13 unit   

196 Jaringan Telepon 1 unit 1 unit   

197 Jaringan Gas 1 unit 1 unit   

198 Bangunan Pemasukan/Pembuang 1 unit   1 unit 
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2.3. Kinerja Pelayanan SKPD 

Tugas Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis sesuai UU Nomor 23 Tahun 2014 

adalah urusan wajib yang berkaitan dengan pelayanan dasar 

Standar Pelayanan Minimal (SPM) diterapkan pada Urusan Wajib 

Daerah terutama yang berkaitan dengan pelayanan dasar, baik di Provinsi 

maupun Kabupaten/Kota.Peraturan Menteri Pekerjaan Umum dan 

Perumahan Rakyat Nomor 29/PRT/M/2018 Tahun 2008 tentang Standar 

Teknis Standar Pelayanan Minimal Pekerjaan Umum dan Perumahan 

Rakyat. 

Target Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis sesuai 

dengan Rencana Program Jangka Menengah Daerah Kabupaten Ciamis 

Tahun 2019-2024 dapat dilihat pada tabel T-C.23, sedangkan Rekapitulasi 

Anggaran dan Pendanaan Pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis dapat dilihat pada 

tabel T-C.24. 
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Tabel T-C.23 

Target Capaian Kinerja Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman  

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

 

No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  Perumahan 
                                    

1 Persentase Rumah 
Tangga Pengguna Air 
Bersih di Perkotaan 
(%)   



  

52 57 61,30 65,50 - 0,00 44,83 54,34 46,64 - 0,00 78,65 88,65 71,21 - 

2 Persentase Rumah 
Tangga Pengguna Air 
Bersih di 
Perdesaan(%)   



  

23,10 25,60 28,10 30,60 - 17,43 17,91 18,30 18,38 - 75,45 69,96 65,12 60,05 - 

3 Persentase Rumah 
Tangga Bersanitasi 
(%)   



  
49,60 54,80 60,00 65,20 - 34,69 34,78 34,90 34,92 - 69,94 63,47 58,17 53,56 - 

4 Persentase Rumah 
Layak Huni (%)   


  

66,72 66,73 66,74 66,75 - 67,38 67,56 67,92 68,31 68,73 
100,9

9 
101,2

4 
101,7

7 
102,3

4 
- 

7 Penyediaan dan 
rehabilitasi rumah 
layak huni bagi 
korban bencana 
Kabupaten (TPB2)   



  

- - - - 100 - - - - 100 - - - - 100 

8 Fasilitasi penyediaan 
rumah layak huni bagi 
masyarakat 
terdampak relokasi   



  

- - - - 100 - - - - 100 - - - - 100 
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No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

program 

9 Persentase kawasan 
permukiman kumuh 
dibawah 10 Ha di 
Kabupaten yang 
ditangani   



  

- - - - 92 - - - - 75,82 - - - - 82,41 

10 Berkurangnya jumlah 
unit RTLH (Rumah 
Tidak Layak Huni)   



  
- - - - 

40.28
4 

- - - - 
40.28

4 
- - - - 100 

11 Jumlah perumahan 
yang sudah 
dilengkapi PSU 
(Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum)   



  

- - - - 7 - - - - 4 - - - - 57,14 

12 Penyediaan dan 
Rehabilitasi Rumah 
Yang Layak Huni 
Bagi Korban Bencana 
Kabupaten/Kota     



- - - 100 100 - - - 100 100 - - - 100 100 

13 Fasilitasi Penyediaan 
Rumah Yang Layak 
Huni Bagi Masyarakat 
Yang Terkena 
Relokasi Program 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota     



- - - 100 100 - - - 0 100 - - - 0 100 

14 Persentase Tempat 
Pemakaman Umum 

  



  
0,06 0,06 0,07 0,07 - 0,016 0,016 0,016 0,016 - 27,12 25,81 24,62 23,53 - 
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No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Per Satuan Penduduk 
(%) 

15 Cakupan pelayanan 
bencana kebakaran 
(%)   



  
12,33 12,33 12,33 12,33 - 12,30 - - - - 99,76 - - - - 

16 Tingkat waktu 
tanggap daerah 
layanan WMK 
(Wilayah Manajemen 
Kebakaran)   



  

82 87 92 97 - 80 - - - - 98 - - - - 

17 Jumlah Petugas 
Pemadam Kebakaran 
yang memenuhi 
standar kualifikasi 
(Orang)   



  

9 12 15 18 - 3 - - - - 33 - - - - 

18 Persentase cakupan 
WMK yang memiliki 
mobil dan/atau mesin 
damkar layak pakai 
(%)   



  

15,38 19,23 23,03 26,92 - 11,11 - - - - 72,24 - - - - 

  Penataan Ruang       
               

1 Jumlah rencana tata 
ruang (Dokumen)   


  

6 8 10 12 - 5 - - - - 83,33 - - - - 

2 Kesesuaian perizinan 
terhadap Rencana 
Tata Ruang (%)   



  
100 100 100 100 - 100 - - - - 100 - - - - 
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No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 Tersedianya 
informasi mengenai 
Rencana Tata Ruang 
(RTR) wilayah 
kabupaten beserta 
rencana rincinya 
(Buah)   



  

30 50 50 50 - 30 - - - - 100 - - - - 

4 Pengendalian alih 
fungsi lahan (%)   


  

0,016 0,015 0,014 0,013 - 0,02 - - - - 100 - - - - 

5 Jumlah Rencana Tata 
Bangunan dan 
Lingkungan 
(Dokumen)   



  

2 2 2 2 - 2 - - - - 100 - - - - 

  Lingkungan Hidup       
               

1 Persentase 
Penanganan Sampah 
(%)   



  
8,10 9,45 10,78 12,07 - 5,07 6,73 6,88 6,79 - 63 71 64 56 - 

2 Persentase kasus 
lingkungan yang 
ditindaklanjuti (%)   



  
100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 

3 Pelayanan 
pencegahan 
pencemaran air (%)   



  
100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 

4 Pelayanan 
pencegahan 
pencemaran udara 
dari sumber tidak 
bergerak (%)   



  

100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 100 100 100 100 - 
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No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

5 Luasan taman 
hijau/koleksi 
tumbuhan lokal yang 
langka (Ha)   



  

0 0,5 0 0 - 1.212 1.212 1.212 1.212 - 
 

242.4
00   

- 

6 Jumlah kampung 
iklim yang 
dikembangkan 
(Kampung)   



  

8 10 12 14 - 10 14 18 14 - 125 140 150 100 - 

7 Jumlah informasi 
kerusakan lahan 
untuk produksi 
biomassa   



  

10 15 20 25 - 0 
   

- 0 0 0 0 - 

8 Jumlah lubang 
resapan biopori (Unit)   


  

9 10 11 12 - 
60.54

9 
61.54

9 
61.54

9 
62.54

9 
62.64

9     
- 

9 Jumlah sekolah yang 
berbudaya 
lingkungan/berwawas
an adiwiyata 
(Sekolah)   



  

24 26 28 30 - 13 24 20 19 - 54 92 71 63 - 

10 Jumlah sumber mata 
air yang direhabilitasi 
(Buah)   



  
1 1 1 1 - 2 2 

 
3 - 200 200 0 300 - 

11 Persentase RTH 
yang dimiliki dan 
dikelola Pemerintah 
Daerah di Wilayah 
Perkotaan (%)   



  

1,35 1,38 1,41 1,44 -  0,78  0,78  0,78  0,78 - 57,77 56,52 55,31 54,16 - 

12 Jumlah bank 
sampah/sarana 
pengelolaan sampah   



  
13 14 15 16 - 20 23 31 37 - 154 164 207 231 - 
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No. 

Indikator Kinerja 
sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 
NSPK 

Target 
IKK 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah 
Tahun ke- 

Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3R (Unit) 

13 Penurunan emisi gas 
rumah kaca (%)   


   

1,00 1,00 1,00 - n/a n/a n/a n/a - 
    

- 

14 Persentase fungsi 
kawasan lindung dan 
berfungsi lindung 
terhadap luas wilayah 
(%)   



  

39,85 40,85 41,85 42,50 - 41,55 41,55 41,63 41,63 - 104 102 99 98 - 

15 Indeks Kualitas 
Lingkungan Hidup 
(IKLH) Kabupaten   



  
- - - - 60 - - - - 62,12 - - - - 

103,5
333 

16 Terlaksananya 
pengelolaan sampah 
di wilayah Kabupaten   



  
- - - - 

158.1

61,44 
- - - - 

1581
61,44 

- - - - 100 

17 Ketaaatan 
penanggung jawab 
usaha dan/atau 
kegiatan terhadap izin 
lingkungan, izin PPLH 
dan PUU LH yang 
diterbitkan oleh 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten    



  

- - - - 50 - - - - 50 - - - - 100 
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Target Capaian Kinerja Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Tahun 2016-2020 

terdiri dari 40 indikator kinerja sesuai tugas dan fungsi perangkat daerah. 

Untuk urusan Perumahan terdiri dari 18 indikator, Urusan Penataan 

Ruang terdiri dari 5 indikator dan Urusan Lingkungan Hidup terdiri dari 17 

indikator. 

Dikarenakan adanya perubahan nomenklatur dari Dinas Cipta 

Karya, Kebersihan dan Tata Ruang menjadi Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup pada tahun 2017 sehingga 

indikator yang ada pada urusan perumahan untuk pemadam kebakaran 

dan penataan ruang hanya tertera realisasi tahun 2016. 
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Tabel T-C.24 

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Dians Perumahan Rakyat,  

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis 

 

Uraian 

Anggaran pada Tahun ke - Realisasi Anggaran pada Tahun ke - 
Rasio antara Realisasi dan Anggaran 

Tahun ke - 
Rata-rata Pertumbuhan 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 Anggaran Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

PENDAPATAN 

DAERAH 

1.047.848.100  1.152.632.800  1.411.038.000  1.411.038.000  1.464.593.000  1.111.484.750  1.428.852.700  684.475.700  1.504.174.000  1.501.229.600  106 124 49 107 103       1.297.429.980        1.246.043.350  

Pendapatan 

Asi Daerah 

1.047.848.100  1.152.632.800  1.411.038.000  1.411.038.000  1.464.593.000  1.111.484.750  1.428.852.700  684.475.700  1.504.174.000  1.501.229.600  106 124 49 107 103       1.297.429.980        1.246.043.350  

Hasil Retribusi 

Daerah 

1.045.448.100  1.150.232.800  1.408.638.000  1.405.038.000  1.458.593.000  1.095.284.750  1.422.102.700  684.475.700  1.486.374.000  1.495.229.600  105 124 49 106 103       1.293.589.980        1.236.693.350  

Lain-lain 

Pendapatan 

Asli Daerah 

yang Sah 

2.400.000  2.400.000  2.400.000  6.000.000  6.000.000  16.200.000  6.750.000  -  17.800.000  6.000.000  675 281 - 297 100 3.840.000  9.350.000  

BELANJA 

DAERAH 

121.795.672.146  52.146.617.678  59.604.808.004  106.243.219.452  65.728.836.281  114.066.391.118  52.893.563.065  18.294.628.145  89.329.669.114  63.206.235.678  94 101 31 84 96    81.103.830.712     67.558.097.424  

BELANJA TIDAK 

LANGSUNG 

9.506.982.971  10.039.147.928  13.204.353.004  13.508.164.452  13.424.956.781  9.472.240.054  10.035.479.487  6.651.451.697  13.325.617.290  13.658.072.614  100 100 50 99 102    11.936.721.027     10.628.572.228  

BELANJA 

PEGAWAI  

9.506.982.971  10.039.147.928  13.204.353.004  13.508.164.452  13.424.956.781  9.472.240.054  10.035.479.487  6.651.451.697  13.325.617.290  13.658.072.614  100 100 50 99 102    11.936.721.027     10.628.572.228  

BELANJA 

LANGSUNG 

112.288.689.175  42.107.469.750  46.400.455.000  92.735.055.000  52.303.879.500  104.594.151.064  42.858.083.578  11.643.176.448  76.004.051.824  49.548.163.064  93 102 25 82 95    69.167.109.685     56.929.525.196  

BELANJA 

PEGAWAI  

2.199.906.000  1.721.536.000  115.450.000  116.775.000  169.075.000  318.367.000  321.180.000  -  57.530.000  37.625.000  14 19 - 49 22           864.548.400            146.940.400  

BELANJA 

BARANG DAN 

JASA 

9.793.858.450  6.199.823.904  13.037.736.450  82.261.192.941  40.610.803.000  9.833.868.179  7.503.744.246  3.258.857.498  65.854.121.515  38.441.235.095  100 121 25 80 95    30.380.682.949     24.978.365.307  

BELANJA 

MODAL 

100.294.924.725  34.186.109.846  33.247.268.550  10.357.087.059  11.524.001.500  94.441.915.885  35.033.159.332  8.384.318.950  10.092.400.309  11.069.302.969  94 102 25 97 96    37.921.878.336     31.804.219.489  
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Dalam rentang waktu dari tahun 2016-2017 jumlah anggaran dan 

pendapatan pada DPRKPLH mengalami penurunan, hal tersebut 

dikarenakan adanya perubahan nomenklatur dari Dinas Cipta Karya 

Kebersihan dan Tata Ruang menjadi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup yang mempengaruhi tugas, fungsi 

dan kewenangan. 

Dalam rentang waktu dari tahun 2018-2019 jumlah anggaran dan 

pendapatan pada DPRKPLH mengalami kenaikan, hal tersebut 

dipengaruhi oleh besarnya anggaran dari APBD Provinsi dan DAK. 

Sedangkan pada tahun 2020 mengalami penurunan yang diakibatkan 

adanya pandemi Covid-19 sehingga berdampak pada refocusing 

anggaran. 

 

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan SKPD   

Dalam rangka meningkatkan peran Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis untuk 

menjalankan fungsi-fungsi seperti telah diuraikan, perlu disusun strategi 

yang sesuai dengan visi misi RPJMD Kabupaten Ciamis 2019-2024, serta 

berpedoman kepada Permendagri 54 Tahun 2010, dengan 

memperhatikan faktor-faktor pendorong yang merupakan 

potensi/kekuatan dan kesempatan serta faktor-faktor penghambat yang 

merupakan kelemahan dan ancaman dalam pencapaian visi dan misi. 

Dengan adanya Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

Dan Keuangan Daerah yang menyebabkan perubahan pada nomenklatur 

program/kegiatan/sub kegiatan pada Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup diantaranya Program Kawasan 

Permukiman dan Permukiman Kumuh. 
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BAB  III 

PERMASALAHAN  DAN  ISU-ISU  STRATEGIS  DINAS  

PERUMAHAN  RAKYAT,  KAWASAN  PERMUKIMAN  

DAN  LINGKUNGAN  HIDUP  KABUPATEN  CIAMIS 

 

 

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Pelayanan SKPD  

Peningkatan kualitas penyelenggaraan kinerja Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

dihadapkan pada beberapa permasalahan strategis yang secara signifikan 

mempengaruhi peningkatan kualitas pembangunan. Hal ini disebabkan 

adanya beberapa tantangan dan permasalahan pokok antara lain: 

1. Urusan Perumahan 

Kawasan Permukiman adalah bagian dari lingkungan hidup di luar 

kawasan lindung, baik yang berupa kawasan perkotaan maupun 

perdesaan yang berfungsi sebagai lingkungan tempat tinggal atau 

lingkungan hunian dan tempat kegiatan yang mendukung perikehidupan 

dan penghidupan. Perbaikan  sarana  dan  prasarana  dasar pemukiman 

perlu diupayakan secara berkelanjutan melalui berbagai program untuk 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat dalam rangka pencapaian 

SDGs. 

Permasalahan : 

a. Belum adanya kegiatan rehabilitasi Rumah Tidak Layak Huni 

yang didanai dari APBD, selama ini didanai dari APBN dan 

APBD Provinsi; 

b. Banyak permukiman yang belum tertata; 

c. Banyak perumahan yang belum dilengkapi dengan PSU; 

d. Banyak jalan lingkungan yang harus diperbaiki. 
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2. Urusan Lingkungan Hidup 

Salah satu aspek yang perlu diperhatikan dalam lingkungan hidup 

adalah pengedalian pencemaran  dan  kerusakan  lingkungan  hidup  

antara  lain  disebabkan  karena pengelolaan lingkungan tidak dilakukan 

dengan baik dan benar.  Berbagai peraturan dan  perundangan di bidang 

lingkungan hidup mensyaratkan ketentuan teknis dan administrasi  yang 

harus ditaati oleh seluruh penanggung jawab usaha dan atau kegiatan. 

Permasalahan : 

a. Kurangnya ketersediaan data base pengelolaan Lingkungan 

Hidup dan Sumber Daya Alam; 

b. Belumoptimalnya koordinasi kemitraan dan pemahaman 

masyarakat, OPD,dan swasta dalam Pengelolaan Lingkungan 

Hidup dan Sumber Daya Alam; 

c. Belum optimalnya Penanganan dan Pengurangan sampah akibat 

keterbatasan sarana dan prasarana, Sumber Daya Manusia dan 

perilaku masyarakat; 

d. Masih banyak masyarakat dan pelaku usaha/kegiatan yang 

belum melakukan upaya pengelolaan limbah yang dihasilkan 

secara mandiri; 

e. Belum terakreditasinya laboratorium lingkungan hidup; 

f. Belum adanya Pejabat Pengawas Lingkungan Hidup ( PPLH). 

 

3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah Terpilih 

Penyusunan Rencana Strategis SKPD sangat dipengaruhi dan 

merupakan penjabaran yang lebih detail dari perencanaan pembangunan 

daerah Kabupaten Ciamis sehingga semua langkah-langkah yang disusun 

dalam Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  Permukiman dan 

Lingkungan Hidup sejalan dengan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Ciamis Tahun 2019–2024. 
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Visi Kabupaten Ciamis : 

“MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI, SEJAHTERA UNTUK 

SEMUA” 

Visi tersebut mengandung makna sebagai berikut : 

MANTAPNYA 

KEMANDIRIAN 

EKONOMI 

: Bahwa dalam 5 tahun ke depan, perekonomian 

Kabupaten Ciamis dalam kondisi yang mantap 

dalam arti kokoh dan kuat terutama dalam 

menghadapi tantangan perekonomian nasional dan 

global. Perekonomian Kabupaten Ciamis diupayakan 

harus mencapai pertumbuhan yang tinggi, dimana 

secara simultan akan berdampak terhadap 

penurunan angka kemiskinan dan pengangguran, 

peningkatan pendapatan perkapita, peningkatan 

daya beli masyarakat dan mengurangi kesenjangan 

ekonomi secara signifikan. Oleh karenanya 

perekonomian dibangun dengan pola pemberdayaan 

masyarakat melalui pengembangan usaha ekonomi 

rakyat dengan memanfaatkan potensi unggulan lokal 

dalam rangka meningkatkan produktivitas daerah 

dan mengurangi ketergantungan kepada daerah lain. 

SEJAHTERA 

UNTUK SEMUA 

: Bahwa pembangunan ekonomi yang berorientasi 

pada kemandirian ekonomi bertujuan untuk 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat yang harus 

dinikmati oleh semua secara adil dan merata. 

Visi Kabupaten CiamisTahun 2019-2024 yaitu Mantapnya 

Kemandirian Ekonomi, Sejahtera untuk Semua,  merupakan Visi yang 

selaras dengan Visi RPJPD Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025, yaitu 

Dengan Iman dan Taqwa Ciamis Menjadi Kabupaten yang Maju, Mandiri 

dan Sejahtera Tahun 2025. Kriteria capaian Visi  Daerah  Tahun 2005-

2025 sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten 

Ciamis Nomor 16 Tahun 2011 tentang Perubahan Peraturan Daerah 
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Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis 

Nomor 16 Tahun 2012 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Ciamis Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Ciamis Tahun 2005-2025 

secara jelas direfleksikan pada Visi Mantapnya Kemandirian Ekonomi, 

Sejahtera untuk semua. 

 

Misi Kabupaten Ciamis : 

Sesuai dengan Visi “MANTAPNYA KEMANDIRIAN EKONOMI, 

SEJAHTERA UNTUK SEMUA“, maka ditetapkan Misi Pembangunan 

Kabupaten Ciamis 2019–2024 sebagai upaya yang ditempuh dalam 

mewujudkan visi, sebagaimana berikut : 

Misi 1 : Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia 

 

 

 

 

 Bahwa untuk tercapainya kemandirian ekonomi, diperlukan 

sumber daya manusia yang berkualitas sehingga 

mempunyai kemampuan untuk mengolah sumber daya 

ekonomi yang tersedia guna meningkatkan kesejahteraan. 

   

Misi 2 : Meningkatkan ketersediaan infrastruktur wilayah yang 

mendukung perkembangan wilayah 

  Bahwa untuk mendukung aktivitas perekonomian, 

diperlukan ketersediaan infrastruktur yang akan 

menunjang perkembangan ekonomi wilayah. 

   

Misi 3 : Membangun perekonomian berbasis pemberdayaan 

masyarakat, ekonomi kerakyatan dan potensi 

unggulan lokal 

  Bahwa perekonomian daerah dibangun dengan 

memberdayakan masyarakat melalui pengembangan 
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usaha-usaha ekonomi rakyat sesuai dengan potensi-

potensi unggulan lokal guna memperkuat struktur 

perekonomian daerah 

   

Misi 4 : Memanfaatkan sumber daya alam dan lingkungan 

hidup secara bijaksana untuk mendukung 

pembangunan berkelanjutan 

  Bahwa sumber daya alam dan Lingkungan Hidup sebagai 

modal pembangunan ekonomi harus digunakan secara 

bijaksana dengan memperhatikan aspek-aspek 

kelestariannya sehingga dapat digunakan secara 

berkelanjutan. 

   

Misi 5 : Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan 

efisien 

  Bahwa untuk mendukung tercapainya kemandirian 

ekonomi, diperlukan tatakelola Pemerintahan yang 

semakin efektif dan efisien untuk tercapainya pelayanan 

publik yang berkualitas. 

   

Misi 6 : Penguatan otonomi desa dalam rangka mewujudkan 

kemandirian masyarakat dan desa 

  Bahwa otonomi desa sebagai amanat Undang-Undang 

Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa, perlu diperkuat 

dengan meningkatkan kapasitas masyarakat dandesa 

untuk mencapai kemandirian, baik kemandirian sosial 

maupun ekonomi. 
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Adapun Misi yang berkaitan langsung dengan Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

adalah Misi 2, Misi 4 dan Misi 5. 

Misi 2 dengan Program : 

1. Program Kawasan Permukiman 

2. Program Pengembangan Perumahan 

3. Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh 

4. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

(PSU) 

 

Misi 4 dengan Program : 

1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup 

2. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Perusakan 

Lingkungan Hidup 

3. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati) 

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin 

Lingkungan dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup (PPLH) 

5. Program Pengakuan Keberadaan Masyarakat Hukum Adat 

(MHA), Kearifan Lokal dan Hak MHA yang terkait Dengan 

PPLH 

6. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan 

Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 

7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 

8. Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup 

9. Program Pengelolaan Persampahan 

 

Misi 5 dengan Program : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 
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Faktor Pendorong Pelayanan Perangkat Daerah yang dapat 

mempengaruhi pencapaian Visi dan Misi : 

1) Struktur organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis sesuai 

dengan Peraturan  Daerah  Kabupaten Ciamis Nomor 8 Tahun 

2016 Tentang pembentukan dan susunan  Perangkat Daerah 

Kabupaten Ciamis dan Peraturan Bupati Ciamis Nomor 43 

Tahun 2016  Tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unsur 

Organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis; 

2) Sumber Daya Manusia yang menjadi modal dasar menciptakan 

profesionalisme; 

3) Tersedianya sarana dan prasarana kerja yaitu gedung kantor, 

sarana transportasi, peralatan kantor; 

4) Hasil studi dan dokumen-dokumen yang sudah dihasilkan 

sebelumnya; 

5) Adanya tuntutan dan kecenderungan penyelenggaraan tata 

pemerintahan yang demokratis dan kondusif sangat 

mendukung dalam pelaksanaan pembangunan; 

6) Semakin kritis dan proaktifnya masyarakat terhadap tuntutan 

pembangunan daerah; 

7) Terbukanya kesempatan mengikuti pendidikan formal dan 

informal untuk meningkatkan  kualitas sumber daya manusia 

tersedia; 

8) Perkembangan teknologi informasi dan telekomunikasi sangat 

menunjang di dalam penyusunan produk-produk perencanaan; 

9) Banyaknya pusat pendidikan, penelitian dan pengembangan 

IPTEK yang dapat dimanfaatkan untuk menjalin kemitraan bagi 

pengembangan profesionalisme. 
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Faktor Penghambat Pelayanan Perangkat Daerah yang dapat 

mempengaruhi pencapaian Visi dan Misi : 

1) Belum optimalnya peran dan penempatan Sumber Daya 

Manusia sesuai dengan bidangnya; 

2) Kurang dan belum optimalnya penggunaan sarana dan 

prasarana yang sudah dimiliki; 

3) Belum adanya Masterplan (Rencana induk) untuk bidang-

bidang yang ditangani Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis seperti 

Rencana Induk Perumahan, Persampahan, Pemakaman; 

4) Belum lengkapnya basis data untuk masing-masing bidang 

yang ditangani oleh Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan HidupKabupaten Ciamis; 

5) Globalisasi cenderung mempengaruhi secara langsung tatanan 

sosial, ekonomi, dan budaya. 

Dengan melihat faktor-faktor di atas, maka dapat diidentifikasi 

beberapa faktor kunci keberhasilan. Adapun faktor kunci yang dianggap 

sangat berpengaruh terhadap keberhasilan pelaksanaan tugas pokok 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis, adalah terdiri dari:  

1) Optimalisasi Sumber Daya Manusia yang ada di lingkungan Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

HidupKabupaten Ciamis dengan menempatkannya berdasarkan latar 

belakang pendidikan dan pengalamannya serta pengajuan 

penambahan personil baru yang dibutuhkan; 

2) Peningkatan profesionalisme kerja melalui pendidikan dan pelatihan 

baik teknis maupun fungsional; 

3) Optimalisasi dan penambahan sarana dan prasarana kantor serta 

melaksanakan pemeliharaan yang baik; 

4) Tersedianya basis data yang baik untuk setiap bidang pekerjaan 

termasuk rencana induk pembangunannya; 
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Janji Bupati dan Wakil Bupati 

RPJMD Kabupaten CiamisTahun 2019–2024 memuat janji-janji 

politik selama masa kampanye dari Bupati dan Wakil Bupati terpilih dalam 

penyelenggaraan pembangunan daerah. Dari janji kampanye Bupati dan 

Wakil Bupati yang sesuai dengan Tugas dan Fungsi Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis, 

adalah sebagai berikut : 

1. Penataan Ruang Publik; 

2. Pembangunan Infrastruktur untuk menunjang kegiatan ekonomi; 

3. Menggali dan mengembangkan potensi budaya lokal menjadi 

aset pariwisata; 

4. Penataan kawasan ekonomi rakyat; 

5. Menciptakan 10.000 tenaga kerja baru dengan mengoptimalkan 

potensi daerah 

6. Pengembangan potensi pariwisata daerah. 

 

Program Strategis Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah : 

Dalam bagian ini berdasarkan penjelasan dari Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor  54  Tahun  2010,  diuraikan  hubungan  urusan  

pemerintah  dengan  SKPD terkait  beserta  program  yang  menjadi  

tanggung  jawab  SKPD. 

Dari Semua program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang 

berhubungan dengan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis, adalah sebagai berikut : 

1. Program Perbaikan kualitas Lingkungan Permukiman; 

2. Pengembangan Ruang Publik yang mendukung kegiatan sosial 

ekonomi masyarakat; 

3. Pelestarian Sumber daya alam dalam rangka optimalisasi daya 

dukung dan tampung lingkungan (ecological foot print); 

4. Pengelolaan sampah yang menghasilkan nilai tambah bagi 

masyarakat; 
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5. Pengembangan Ciamis Kabupaten Hijau (Green District); 

6. Penguatan pengelolaan sumber daya hutan dan air yang 

terintergrasi; 

7. Penguatan rehabilitasi dan konservasi sumber daya alam dan 

lingkungan hidup. 

 

3.3. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Dinas 

Perumahan dan Permukiman  Provinsi Jawa Barat  

3.3.1. Renstra Ditjen Perumahan Kementerian Pekerjaan Umum 

dan Perumahan Rakyat 

Berdasarkan mandat dari perangkat peraturan dan undang-undang 

terhadap tugas dan fungsi Direktorat Jenderal Perumahan, maka visi 

Direktorat Jenderal Perumahan adalah :  

“Terwujudnya Infrastruktur Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Yang 

Handal Dalam Mendukung Indonesia Yang Berdaulat, Mandiri, Dan 

Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong” 

Adapun Misi dari Direktorat Jenderal Perumahan adalah:   

A. Meningkatkan iklim yang kondusif dalam kebijakan penyediaan 

perumahan 

B. Mempercepat penyediaan dan pembangunan perumahan rakyat 

yang dilengkapi dengan prasarana, sarana dan utilitas yang 

memadai untuk mendukung layanan infrastruktur dasar dan hunian 

yang layak dalam rangka mewujudkan kualitas hidup manusia 

Indonesia sejalan dengan prinsip infrastruktur untuk semua 

C. Mempercepat penyediaan perumahan dan pembangunan 

infrastruktur perumahan rakyat secara terpadu dari pinggiran 

didukung pemanfaatan teknologi dan industri konstruksi yang 

berkualitas untuk pembangunan perumahandalam rangka 

keseimbangan pembangunan antardaerah, terutama di kawasan 

tertinggal, kawasan perbatasan Negara, dan daerah pasca 

bencana/konflik dan kawasan maritim/nelayan dalam kerangka NKRI 
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D. Meningkatkan pendayagunaan sumberdaya perumahan secara 

optimal 

E. Meningkatkan koordinasi dan kelembagaan pelaksanaan kebijakan 

pembangunan perumahan melalui peningkatan peran pemerintah 

daerah dan pemangku kepentingan lainnya dalam pembangunan 

perumahan. 

Pernyataan visi dan misi Ditjen Cipta Karya dan Ditjen Tata Ruang 

Kementerian Pekerjaan Umum memberikan arahan bagi seluruh daerah 

(provinsi/kabupaten/kota) di dalam menjalankan tugas dan fungsinya di 

bidang cipta karya.  

Beberapa hal yang menjadi pertimbangan dalam penyusunan 

Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup, yaitu:  

a. Penyediaan, pemeliharaan dan pengembangan sarana dan 

prasarana permukiman di perkotaan dan perdesaan sesuai dengan 

SPM sehingga mampu menciptakan kawasan permukiman yang asri, 

nyaman dan aman serta mampu menghidupkan kegiatan 

perekonomian.  

b. Pelaksanaan dan pengelolaan serta penanganan pencemaran dan 

kerusakan lingkungan hidup. 

 

3.3.2. Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan 

Berdasarkan mandat dari perangkat peraturan dan undang-undang 

terhadap tugas dan fungsi Kementrian Lingkungan Hidup dan Kehutanan, 

maka visinya adalah :  

“Terwujudnya Keberlanjutan Sumber Daya Hutan dan 
Lingkungan Hidup untuk Kesejahteraan Masyarakat“ dalam 
mendukung: “Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri 
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong”.  
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Pada pernyataan Visi KLHK di atas, terdapat dua kata kunci, yaitu 

keberlanjutan dan kesejahteraan. Makna dari pernyatan Visi KLHK 

tersebut yakni :  

1. Keberlanjutan berarti pembangunan yang dilaksanakan oleh 

KLHK harus dapat menjaga kelestarian sumber daya hutan, 

kualitas lingkungan hidup, kehidupan ekonomi dan sosial 

masyarakat serta meningkatkan pembangunan yang inklusif 

disertai dengan pelaksanaan tata kelola yang mampu menjaga 

peningkatan kualitas dan taraf hidup masyarakat baik lakilaki 

maupun perempuan dari satu generasi ke generasi berikutnya;  

2. Kesejahteraan berarti tercapainya perbaikan kualitas dan taraf 

hidup masyarakat Indonesia baik laki-laki maupun perempuan 

secara adil dan setara. 

Rumusan Misi Presiden dan Wakil Presiden di atas, khususnya yang 

berkenaan dengan Misi ke-4 yakni: “Mencapai Lingkungan Hidup yang 
Berkelanjutan” menunjukkan pernyataan yang sangat relevan dan terkait 

langsung dengan tugas, fungsi dan kewenangan KLHK. Untuk itu, 

pernyataan Misi Presiden dan Wakil Presiden tersebut akan dijadikan 

sebagai acuan dalam merumuskan lebih lanjut pernyataan Misi KLHK.  

Dengan memperhatikan Misi Presiden dan Wakil Presiden serta 

berpedoman pada tugas, fungsi dan kewenangan KLHK, sebagaimana 

telah ditetapkan dalam Undang-Undang Nomor 41 Tahun 1999 tentang 

Kehutanan dan Undang- Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang 

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup serta Peraturan 

Presiden Nomor 16 Tahun 2015 tentang Kementerian Lingkungan Hidup 

dan Kehutanan, maka misi KLHK yaitu :  

1. Mewujudkan hutan yang lestari dan lingkungan hidup yang 

berkualitas;  

2. Mengoptimalkan manfaat ekonomi sumber daya hutan dan 

lingkungan secara berkeadilan dan berkelanjutan;  
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3. Mewujudkan keberdayaan masyarakat dalam akses kelola 

hutan baik lakilaki maupun perempuan secara adil dan setara; 

dan  

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik. 

 

3.3.3. Renstra Dinas Perumahan dan Permukiman Provinsi Jawa 

Barat  

Visi pembangunan yang menjadi acuan Dinas Perumahan dan 

Permukiman Provinsi Jawa Barat adalah:  

“Terwujudnya Jawa Barat juara lahir batin dengan inovasi dan 
kolaborasi” 

Berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi serta dilandasi oleh Visi maka 

Misi Dinas Perumahan dan Permukiman Provinsi Jawa Barat adalah 

sebagai berikut :  

a. Membentuk manusia pancasila yang bertaqwa; melalui 

peningkatan peran masjid dan tempat ibadah sebagai pusat 

peradaban, dengan sasaran misi yaitu pesantren juara, masjid 

juara, dan ulama juara; 

b. Melahirkan manusia yang berbudaya, berkualitas, bahagia dan 

produktif melalui peningkatan pelayanan publik yang inovatif, 

dengan sasaran misi yaitu kesehatan juara, perempuan juara, 

olahraga juara, budaya juara, sekolah juara, guru juara, ibu 

juara, millenial juara, perguruan tinggi juara, dan smk juara; 

c. Mempercepat pertumbuhan dan pemerataan pembangunan 

berbasis lingkungan dan tata ruang yang bekelanjutan melalui 

peningkatan konektivitas wilayah dan penataan daerah, dengan 

sasaran misi yaitu transportasi juara, logistik juara, gerbang 

desa juara, kota juara, pantura juara, pansela juara, dan energi 

juara; 

d. Meningkatkan produktivitas dan daya saing ekonomi umat yang 

sejahtera dan adil melalui pemanfaatan teknologi digital dan 
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kolaborasi dengan pusat-pusat inovasi serta pelaku 

pembangunan, dengan sasaran misi yaitu nelayan juara, 

pariwisata juara, lingkungan juara, kelola sampah juara, 

tanggap bencana juara, ekonomi kreatif juara, buruh juara, 

industri juara, pasar juara, petani juara, umat juara, umkm 

juara, dan wirausaha juara; serta 

e. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang inovatif dan 

kepemimpinan yang kolaboratif antara pemerintahan pusat, 

provinsi, dan kabupaten/kota, dengan sasaran misi yaitu 

birokrasi juara, apbd juara, asn juara, dan bumd juara. 

Berdasarkan visi dan misi Dinas Perumahan dan Permukiman 

Provinsi Jawa Barat, maka Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis menetapkan 

beberapa hal yang harus diperhatikan dalam menyelenggarakan 

pembangunan selama lima tahun kedepan, sebagai berikut :  

a. Mewujudkan lingkungan permukiman yang layak huni.  

b. Mendorong masyarakat untuk mampu memenuhi kebutuhan 

perumahan yang sehat, aman, teratur secara berkelanjutan.  

c. Memberikan arahan pemanfaatan ruang dan pengendalian 

pemanfaatan ruang yang jelas dan dilandasi legalitas hukum.   

Uraian di atas tidak jauh berbeda dengan prinsip-prinsip yang perlu 

diperhatikan dan dijadikan acuan dari dokumen Renstra Ditjen Cipta 

Karya dan Ditjen Tata Ruang Kementerian PU, sebagaimana telah 

dijelaskan di bagian sebelumnya. Hal-hal tersebut menjadi pertimbangan 

di dalam menetapkan sasaran, kebijakan serta program dan kegiatan 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis. 

 

3.3.4. Renstra Dinas Lingkungan Hidup Provinsi Jawa Barat  

Visi pembangunan yang menjadi acuan Dinas Lingkungan Hidup 

Provinsi Jawa Barat adalah:  
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“Menjadi pelopor dan pusat keunggulan budaya cinta 
lingkungan dalam mewujudkan Jawa Barat Bestari” 

Berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi serta dilandasi oleh Visi maka 

Misi Dinas Lingkungan Hidup Provinsi Jawa Barat adalah sebagai berikut :  

1. Meningkatkan pengendalian pencemaran dan kerusakan 

lingkungan hidup 

2. Mengarusutamakan pembangunan berkelanjutan dalam 

pemanfaatan sumber daya alam 

3. Meningkatkan kapasitas kelembagaan dalam pengelolaan 

lingkungan hidup. 

 

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan 

Hidup Strategis 

Pada bagian ini dikemukakan faktor-faktor penghambat dan 

pendorong dari pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis yang 

mempengaruhi permasalahan pelayanan SKPD ditinjau dari implikasi 

RTRW dan KLHS. 

3.4.1. Telaahan terhadap RTRW 

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang 

pada Pasal 11 ayat (2), mengamanatkan bahwa pemerintah daerah 

kabupaten berwenang dalam melaksanakan penataan ruang wilayah 

kabupaten yang meliputi perencanaan tata ruang wilayah kabupaten, 

pemanfaatan ruang wilayah kabupaten, dan pengendalian pemanfaatan 

ruang wilayah kabupaten. RTRW kabupaten memuat tujuan, kebijakan, 

dan strategi penataan ruang wilayah kabupaten (penataan kabupaten); 

rencana struktur ruang wilayah kabupaten; rencana pola ruang wilayah 

kabupaten; penetapan kawasan strategis kabupaten; arahan pemanfaatan 

ruang wilayah kabupaten; dan ketentuan pengendalian pemanfaatan 

ruang wilayah kabupaten. RTRW Kabupaten Ciamis Tahun 2011-2031 

yang telah ditetapkan dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ciamis 
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Nomor 15 Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten 

Ciamis Tahun 2011 sampai dengan Tahun 2031 saat ini sedang direvisi  

karena terjadi dinamika internal kabupaten yang mempengaruhi 

pemanfaatan ruang secara mendasar yaitu pemekaran wilayah di 

Kabupaten Ciamis dengan terbentuknya Kabupaten Pangandaran sesuai 

dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pembentukan 

Kabupaten Pangandaran di Provinsi Jawa Barat. 

Telaahan rencana tata ruang wilayah ditujukan untuk 

mengidentifikasi implikasi rencana struktur dan pola ruang terhadap 

kebutuhan pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  Permukiman 

dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis. Dibandingkan dengan struktur 

dan pola ruang eksisting maka Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis dapat 

mengidentifikasi arah (geografis) pengembangan pelayanan, perkiraan 

kebutuhan pelayanan, dan prioritas wilayah pelayanan SKPD dalam lima 

tahun mendatang. Telaahan rencana tata ruang wilayah beserta faktor 

pendorong dan penghambat terhadap pelayanan Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan  Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

sebagaimana terdapat pada Tabel 3.1. 
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Tabel 3.1 

Permasalahan Pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten 

Ciamis 

berdasarkan Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah beserta 

Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya 

No 

Rencana Tata Ruang 

Wilayah  terkait Tugas dan 

Fungsi  Dinas Perumahan 

Rakyat,Kawasan 

Permukiman dan 

Lingkungan Hidup 

Permasalahan Pelayanan Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Faktor 

Penghambat Pendorong 

1 2 3 4 5 

1 Rencana pengembangan 

prasarana lingkungan  

Belum optimalnya pengelolaan drainase 

lingkungan perumahan permukiman,  

sehingga sistem drainase lingkungan 

belum tertata dengan baik 

Koordinasi yang belum optimal  Tuntutan pengelolaan 

drainase yang 

berkelanjutan dan 

melibatkan masyarakat 

untuk aktif terlibat dalam 

pengelolaan lingkungan  
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2 Rencana pengembangan 

prasarana sumber daya air  

Konservasi Sumber Daya Alam belum 

optimal  

Belum optimalnya anggaran 

daerah yang berbasis 

konservasi SDA 

Masih adanya ego sektoral 

dan koordinasi yang belum 

optimal 

Penataan ruang secara 

komprehensif semakin 

digalakkan yang 

melibatkan semua 

stakeholder dan 

mengharuskan semua 

sektor turut berperan aktif 

dalam penataan ruang 

3 Rencana pengelolaan 

kawasan lindung  

Semakin banyaknya areal terbangun 

pada kawasan resapan air hujan, se-

hingga aliran limpasan (run off) semakin 

tinggi; serta belum optimalnya 

pembiayaan dalam upaya pengendalian 

daya rusak air    

Pengendalian pemanfaatan 

ruang masih belum berjalan 

secara optimal, arahan 

insentif, disinsentif yang belum 

jelas  

Penambahan PPNS 

diharapkan dapat menjadi 

tonggak pengendalian 

pemanfaatan ruang  

4 Rencana pengembangan 

prasarana lingkungan  

Belum sepenuhnya penyedia jasa 

mengujikan hasil pelaksanaan  

dikarenakan peralatan uji yang masih 

kurang dan belum terakreditasinya 

  DPRKPLH  mulai 

merencanakan dengan 

meningkatkan kapasitas 

pelayanannya dalam 
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laboratorium yang ada akreditasi laboratorium 

5 Program Pengembangan 

Perumahan 

Belum optimalnya sarana dan prasarana 

dasar perumahan, masih banyaknya 

perumahan yang belum dilengkapi 

dengan PSU, masih banyaknya 

permukiman yang belum tertata 

Belum optimalnya anggaran 

daerah  

Program pro rakyat 

semakin banyak 

dilaksanakan, dan 

semakin banyak LSM 

yang mengawasi 

berjalannya program 

tersebut yang diharapkan 

dapat meningkatkan 

efetivitas program 

6 Rencana pengembangan 

prasarana lingkungan  

Belum sepenuhnya masyarakat 

mendapatkan akses terhadap air minum 

yang layak  

Keterbatasan sumber daya air 

di beberapa tempat    

Partisipasi masyarakat, 

keterlibatan LSM dan 

swasta semakin tinggi 

untuk turut serta 

mengatasi permasalahan 

lingkungan dan 

kemiskinan   
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7 Rencana pengembangan 

prasarana lingkungan  

Belum optimalnya peran kabupaten/kota 

dalam menyadarkan masyarakat tentang 

pengelolaan air limbah yang benar   

Keterbatasan aparat/SDM  Partisipasi masyarakat, 

keterlibatan LSM dan 

swasta semakin tinggi 

untuk turut serta 

mengatasi permasalahan 

lingkungan  

8 Kawasan peruntukan 

permukiman  

Belum optimalnya pengembangan 

Kawasan Agropolitan, karena sarana dan 

prasarana masih belum memadai  

Belum optimalnya semua 

pengembangan  dan 

pengelola agropolitan   

Adanya kesadaran 

masyarakat akan 

pentingnya 

pengembangan Kawasan 

Agropolitan, Minapolitan 

dan Desa Potensi 

9 Kawasan peruntukan 

permukiman  

Adanya kebutuhan masyarakat akan 

perumahan yang layak huni, yang 

semakin meningkat di perkotaan dan 

perdesaan  

Belum tersedianya anggaran 

daerah untuk pembangunan 

perumahan tidak layak huni 

yang dikelola oleh DPRKPLH 

Mempermudah perijinan 

bagi pengembang 

perumahan bersubsidi 
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10 Kawasan peruntukan 

permukiman  

Keterbatasan akses masyarakat 

berpenghasilan menengah kebawah 

terhadap lahan untuk perumahan serta 

terbatasnya anggaran pemerintah daerah 

dalam memfasilitasi penyediaan 

perumahan yang layak huni, terutama 

bagi masyarakat berpenghasilan rendah.  

Keterbatasan lahan dan 

anggaran untuk 

pengembangan perumahan 

baru yang bisa diakses oleh 

masyarakat menengah ke 

bawah dan dekat dengan 

sumber penghidupan mereka   

Kebijakan pemerintah 

semakin mendorong 

berdirinya perumahan 

yang terjangkau oleh 

masyarakat menengah ke 

bawah  

11 Hak, Kewajiban dan Peran 

Masyarakat serta 

Kelembagaan  

 Belum maksimalnya peran aktif dari 

pemangku kepentingan dalam 

memberdayakan masyarakat untuk 

berperilaku  bersih dan sehat pada 

lingkungan perumahan  

Perumahan semakin dikuasai 

oleh sektor swasta yang 

berorientasi profit  

Kebijakan pemerintah 

yang mendorong 

pengadaan perumahan 

untuk semua kalangan 

masyarakat terutama 

masyarakat menengah ke 

bawah  

12 Hak, Kewajiban dan Peran 

Masyarakat serta 

Kelembagaan  

Belum sepenuhnya Rencana Tata Ruang 

Wilayah Kabupaten Ciamis menjadi 

acuan dalam penyusunan  program-

program  pembangunan dan panduan 

Egosektoral yang masih tinggi  Peningkatan kualitas SDM 

diharapkan dapat 

meningkatkan kesadaran 
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bagi masyarakat untuk memanfaatkan 

ruang yang sesuai rencana tata ruang.    

peduli terbadap tata ruang  

13 Hak, Kewajiban dan Peran 

Masyarakat serta 

Kelembagaan  

Belum optimalnya ketaatan masyarakat 

terhadap rencana tata ruang, khususnya 

yang terkait dengan alih fungsi lahan 

produktif untuk kepentingan lain 

Kebutuhan ekonomi 

masyarakat yang seringkali 

bertentangan dengan 

penataan ruang  

Peningkatan pengendalian 

pemanfaatan ruang oleh 

pemerintah dan 

peningkatan peran dan 

jumlah PPNS diharapkan 

dapat menjamin 

penyelenggaraan 

penataan ruang yang 

efektir  

14 Peningkatan pembinaan 

pengendalian pencemaran 

dan perusakan lingkungan 

Belum optimalnya pelaksanaan 

pembinaan dalam rangka meningkatkan 

pengetahuan dan kesadaran terhadap 

pentingnya Lingkungan Hidup 

 

 

 

- Kurangnya SDM di bidang 

lingkungan hidup. 

 

Peningkatan Kualitas dan 

kuantitas SDM serta 

penambahan anggaran. 



DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 

  

 

 

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 104 

 

15 Peningkatan pelayanan pen-

cegahan pencemaran dan 

kerusakan lingkungan 

Terjadinya penurunan kualitas lingkungan 

yang diakibatkan oleh pencemaran dan 

kerusakan lingkungan yang meningkat, 

sehingga perlu ditingkatkan dalam 

pelayanan.  

- Kurangnya sarana dan 

prasarana  yang memadai 

 

penambahan  sarana dan 

prasarana dalam 

mendukung kinerja. 
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3.4.2. Telaahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)   

Kajian Lingkungan Hidup Strategis, yang selanjutnya disingkat 

KLHS adalah rangkaian analisis yang sistematis, menyeluruh, dan 

partisipatif untuk memastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan 

telah menjadi dasar dan terintegrasi dalam pembangunan suatu wilayah 

dan/atau kebijakan, rencana, dan/atau program.  

KLHS memuat kajian antara lain;  

1. Kapasitas daya dukung dan daya tampung lingkungan hidup untuk 

pembangunan;  

2. Perkiraan mengenai dampak dan risiko lingkungan hidup;  

3. Kinerja layanan/jasa ekosistem;  

4. Efisiensi pemanfaatan sumber daya alam;  

5. Tingkat kerentanan dan kapasitas adaptasi terhadap perubahan 

iklim; 

6. Tingkat ketahanan dan potensi keanekaragaman hayati; 

7. Kebijakan, rencana, dan/atau program pembangunan tersebut wajib 

diperbaiki sesuai dengan rekomendasi KLHS; dan  

8. Segala usaha dan/atau kegiatan yang telah melampaui daya dukung 

dan daya tampung lingkungan hidup tidak diperbolehkan lagi.   

Hasil KLHS menjadi dasar bagi kebijakan, rencana, dan/atau 

program pembangunan dalam suatu wilayah. Apabila hasil KLHS 

menyatakan bahwa daya dukung dan daya tampung sudah terlampaui, 

dengan mempertimbangkan fungsi KLHS tersebut maka analisis terhadap 

dokumen hasil KLHS ditujukan untuk mengidentifikasi apakah ada 

program dan kegiatan pelayanan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan  

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten yang berimplikasi negatif 

terhadap lingkungan hidup. Jika ada, maka program dan kegiatan tersebut 

perlu direvisi agar sesuai dengan rekomendasi KLHS. 
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3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis Bidang perumahan, kebersihan dan 

Lingkungan Hidup 

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telaahan dari beberapa 

dokumen perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada di bidang 

perumahan, kebersihan dan lingkungan hidup sebagai berikut:  

1. Penanganan kemiskinan, pengangguran dan ketenagakerjaan.  

2. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat.  

3. Peningkatan kualitas infrastruktur wilayah dan perdesaan.  

4. Peningkatan kinerja pemerintahan daerah.  

5. Peningkatan kualitas lingkungan hidup dan penanganan bencana 

alam 
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BAB  IV 

TUJUAN  DAN  SASARAN 

 

4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah 

4.1.1.   Tujuan 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan 

misi, yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) 

sampai 5 (lima) tahun. Penetapan tujuan dalam Rencana Strategis 

didasarkan pada potensi dan permasalahan serta isu utama bidang 

perumahan rakyat, kawasan permukiman dan lingkungan hidup. 

Adapun rumusan tujuan di dalam Perencanaan Strategis Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis Tahun 2019 – 2024 adalah : 

1. Meningkatkan  tata kelola perangkat daerah yang efektif dan 

efisien dalam mewujudkan pelayanan prima; 

2. Terwujudnya sarana prasarana perumahan dan kawasan 

permukiman yang berkualitas; 

3. Meningkatkan kualitas infrastruktur jalan di Kawasan Pemukiman 

Perkotaan/Pedesaan; 

4. Terwujudnya upaya pengendalian pencemaran dan/atau lindung 

berfungsi lindung melalui pemanfaatan sumber daya alam yang 

berkelanjutan. 

 

4.1.2.   Sasaran 

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu 

yang akan dicapai/ dihasilkan secara nyata oleh Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

dalam jangka waktu satu tahun sampai lima tahun mendatang. 
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Perumusan sasaran harus memiliki kriteria “SMART”. Analisis 

SMART digunakan untuk menjabarkan isu yang telah dipilih menjadi 

sasaran yang lebih jelas dan tegas. Analisis ini juga memberikan 

pembobotan kriteria, yaitu khusus (spesific), terukur (measureable), dapat 

dicapai (attainable), nyata (realistic) dan tepat waktu (time bound).  

Sasaran di dalam Rencana Strategis Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis Tahun 

2019 – 2024 adalah: 

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan organisasi perangkat 

daerah; 

2. Meningkatnya kinerja organisasi perangkat daerah dalam 

memberikan pelayanan kepada masyarakat; 

3. Meningkatnya Ketersediaan Rumah Layak Huni; 

4. Meningkatnya Kualitas kawasan kumuh; 

5. Meningkatnya keandalan sarana dan prasarana transportasi 

(termasuk di dalamnya jaringan jalan) 

6. Meningkatnya upaya pengendalian pencemaran dan/atau 

kerusakan lingkungan hidup  serta pelestarian kawasan lindung 

dan berfungsi lindung serta melalui konservasi sumber daya alam. 
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TABEL T-C.25 

TUJUAN, SASARAN DAN TARGET KINERJA SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN 
 

TUJUAN 
INDIKATOR 

TUJUAN 
SASARAN 

INDIKATOR 
SASARAN 

KONDISI 
AWAL  

TARGET KINERJA INDIKATOR SASARAN PADA TAHUN KE - 

     2020 2021 2022 2023 2024 

Meningkatkan 
tata kelola 
perangkat daerah 
yang efektif dan 
efesien dalam 
mewujudkan 
pelayanan prima 

Indeks Reformasi  
Birokrasi 
DPRKPLH 

Meningkatnya 
kinerja organisasi 
Perangkat Daerah 
dalam memberikan 
pelayanan kepada 
masyarakat 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

Indeks 
Kualitas 
Masyarakat 
(IKM) 

 

 

Level 
Maturitas SPIP 

 

 

Hasil  

Evaluasi AKIP 

 

 

Kualitas 
pelaporan 
keuangan 

88,59 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,88 

 

 

 

718,50 

88,59 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,88 

 

 

 

718,50 

88,59 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,88 

 

 

 

718,50 

88,61 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,89 

 

 

 

723,50 

88,63 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,90 

 

 

 

728,50 

88,65 

 

 

 

 

Level 3 

 

 

 

75,91 

 

 

 

733,50 
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Meningkatnya 
Kualitas  
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
Secara Merata 

Persentase Rumah 
Layak Huni 

Meningkatnya 
ketersediaan 
Rumah Layak Huni 

- Persentase 
Peningkatan 
Jumlah 
Rumah Tidak 
Layak Huni 
menjadi 
Rumah Layak 
Huni 

0,42% 0,42% 0,67% 0,92% 1,17% 1,42% 

  Meningkatnya 
Kualitas kawasan 
kumuh 

- 

 

 

Persentase 
Luas 
Permukiman 
Kumuh yang 
ditangani (%) 

75,82% 75,82% 81,86% 87,90% 93,94% 99,98% 

Meningkatnya 
kualitas 
Lingkungan Hidup 

 Meningkatnya 
upaya 
pengendalian  
pencemaran 
dan/atau kerusakan 
lingkungan  hidup 
serta  pelestarian 
kawasan lindung 
dan berfungsi 
lindung serta 
melalui konservasi 
Sumber Daya Alam 

- Penggunaan 
kualitas air : 
PH, TDS, 
Temperatur, 
DO, Debit, TSS, 
Fecal coli, 
Coliform, BOD, 
COD, Amonia, 
Nitrat, Fosfat 

- Pengujian 
Kualitas Udara : 
SO2, NO2 

 

59,67 

 

 

 

 

 

 

79,99 

 

 

59,68 

 

 

 

 

 

 

79,99 

 

 

59,69 

 

 

 

 

 

 

79,99 

 

 

59,71 

 

 

 

 

 

 

79,99 

 

 

59,73 

 

 

 

 

 

 

79,99 

 

 

59,75 

 

 

 

 

 

 

79,99 
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- Pengujian 
Kualitas 
Tutupan Lahan 
: TH, TnH 

 

- Persentase 
Penanganan 
dan 
Pengurangan 
Sampah 

 

34,57 

 

 

 

54,17% 

 

34,58 

 

 

 

75,34% 

 

34,59 

 

 

 

76,52% 

 

34,60 

 

 

 

78,52% 

 

34,61 

 

 

 

80,52% 

 

34,62 

 

 

 

82,52% 
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Tabel 4.3 

Indikator Kinerja Utama (IKU) 

 

 

No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

1. Meningkatnya 
kinerja 
organisasi 
Perangkat 
Daerah dalam 
memberikan 
pelayanan 
kepada 
masyarakat 

1. Indeks 
Kualitas 
Masyarakat 
(IKM) 

Poin Sesuai amanat PP 
Nomor 60 Tahun 
2008, bahwa SPIP 
diselenggarakan 
secara menyeluruh 
dilingkungan 
pemerintah pusat dan 
pemerintah daerah 

Hasil  Penilaian 

 

DPRKPLH 
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No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  

2. Level 
Maturitas 
SPIP 

Poin Nilai Evaluasi AKIP 
Dinas PRKPLH 
Kabupaten Ciamis 
diukur sesuai dengan 
Permenpan No. 
25/2012 tentang 
Juklak Evaluasi AKIP  

 

Hasil Penilaian Nilai Evaluasi 
AKIP diukur sesuai 
dengan 
Permenpan No. 
20/2013 tentang 
Juklak Evaluasi 
AKIP 

 

DPRKPLH 

 

  

3. Hasil Evaluasi 
AKIP 

Poin Sesuai amanat PP 
Nomor 8 Tahun 2006,  
bahwa Peningkatan 
Kualitas pelaporan 
Keuangan harus 
dilakukan mulai dari 
tahapan perencanaan 
penganggaran, 
penata usahaan, 
pertanggungjawaban, 
dan penyusunan 
laporan keuangan  

Hasil Penilaian 

 

DPRKPLH 
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No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  

4. Kualitas 
Pelaporan 
Keuangan 

Poin Untuk memenuhi UU 
Nomor 25 Tahun 
2009 tentang 
Pelayanan Publik 

Hasil Pendataan 

 

DPRKPLH 

 
 

2. Meningkatnya 
ketersediaan 
Rumah Layak 
Huni 

1. Persentase 
Rumah Layak 
Huni Yang 
Tersedia 

Unit Berdasarkan Surat 
Edaran Kemenpera 
Nomor 14 Tahun 2011 
tentang Pedoman 
Pelaksanaan Bantuan 
Stimulan Bagi 
Masyarakat 
Berpenghasilan 
Rendah  

 

Hasil Pendataan 

 

 

 

 

 

Jumlah Rumah 
Layak Huni 

 

 

 

 

 

 Bidang 
Perumahan 
dan 
Kawasan 
Permukiman 
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No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

3. Meningkatnya 
Kualitas 
kawasan 
kumuh 

1. Persentase 
Luas 
Permukiman 
Kumuh yang 
ditangani (%) 

% Untuk memenuhi UU 
Nomor 17 Tahun 
2007 tentang RPJPN 
Kota Tanpa 
Permukiman Kumuh 
serta Surat 
Keputusan Bupati 
Ciamis Nomor 
648/KPTS.501-
HUK/2017 tentang 
Penetapan Lokasi 
Perumahan Kumuh 
dan Permukiman 
Kumuh di Kabupaten 
Ciamis 

- SK. Kumuh 

- Hasil 
Pendataan 

Persentase Luas 
Kawasan Kumuh  

 

 Bidang 
Perumahan 
dan 
Kawasan 
Permukiman 

 

 



 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN 

 

 

 

 

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 116 

 
 

 

No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

4. Meningkatnya 
upaya 
pengendalian  
pencemaran 
dan/atau 
kerusakan 
lingkungan  
hidup serta  
pelestarian 
kawasan 
lindung dan 
berfungsi 
lindung serta 
melalui 
konservasi 
Sumber Daya 
Alam 

1. Indeks 
Kualitas 
Udara (IKU) 

Poin Berdasarkan Surat 
Edaran Kementrian 
Lingkungan Hidup 
dan Kehutanan RI 
Nomor:S.263/P3Efw/1
0/2015 tanggal 9 
Oktober Tahun 2015, 
bahwa perlu 
menetapkan IKLH 
menjadi salah satu 
program strategis 
Dinas Lingkungan 
Hidup 
Kabupaten/Kota, dan 
menargetkan 
peningkatan IKLH 
menjadi sasaran 
strategis dalam 
RPJMD 

- Hasil 
Pengukuran 
Indeks Kualitas 
Udara 

 

        (              ) 

 

IPKU =  

40% Indeks SO2 + 
40% Indeks NO2 + 
20% Indeks PM2.5 

 Bidang 
Pencemara
n dan 
Kerusakan 
Lingkungan 

 Bidang Tata 
Lingkungan 

 Bidang 
Penaatan 
dan 
Peningkatan 
Kapasitas 
Lingkungan 
Hidup 

 

 

2. Indeks 
Kualitas Air 
(IKA) 

Poin - Hasil 
Pengukuran 
Indeks Kualitas 
Air 

 

 

 

 

 

 

   
  √(      )   (      )    
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No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

3. Indeks 

Kualitas 
Tutupan 
Lahan (IKTL) 

Poin Baseline Data 
Kementrian 
Lingkungan 
Hidup 
(Perhitungan 
IKLH untuk ITH) 

 

 

 

 

 

         ((          )
     ) 
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No. 
Sasaran 
Renstra 

Indikator Kinerja 
Utama 

 
Satuan 

Penjelasan 

Penanggung 
Jawab 

Ket. 
/Kriteria 

Alasan Sumber Data 
Formulasi/Cara 

Pengukuran 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  

 

 

 

4. Persentase 
Penanganan 
dan 
Pengurangan 
Sampah 

% Berdasarkan UU  No. 
18 tahun 2008 tentang 
pengelolaan sampah, 
PP No. 81 tahun 2012 
tentang pengelolaan 
sampah  rumah tangga 
dan sampah sejenis 
sampah rumah tangga, 
Perpres No. 97 tahun 
2017 tentang 
Jakstranas pengelolaan 
sampah rumah tangga 
dan sampah sejenis 
sampah rumah tangga, 
Perda No. 2 tahun 
2018 tentang Jakstrada 
pengelolaan sampah 
rumah tangga dan 
sampah sejenis 
sampah rumah tangga. 
Bahwa Jakstrada harus 
sejalan dengan RPJMD 
karena jakstrada 
sebagai acuan 
perencanaan 
pengelolan sampah 
sampai tahun 

Perbub Ciamis 
Nomor 32 Tahun 
2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a.Pengurangan 
Sampah Rumah 
Tangga dan 
Sampah Sejenis 
Sampah Rumah 
Tangga sebesar 
30% (tiga puluh 
persen) dari angka 
timbulan Sampah 
Rumah Tangga 
dan Sampah 
Sejenis Sampah 
Rumah Tangga 
sebelum adanya 
kebijakan dan 
strategi nasional 
pengurangan 
Sampah Rumah 
Tangga dan 
Sampah Sejenis 
Sampah Rumah 
Tangga di tahun 
2025; dan 

 Bidang 
Kebersihan 
dan 
Pertamanan 
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TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA 
PADA DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 

TAHUN 2019 – 2024 
 

TUJUAN INDIKATOR TARGET 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 
SATUAN 

KONDISI 
AWAL 

(TAHUN 
2019) 

TARGET 

2021 2022 2023 2024 

Tata kelola 

pemerintahan yang 

efektif dan efesien 

dalam memberikan 

pelayanan publik 

yang berkualitas 

Indeks 

Reformasi  

Birokrasi 

DPRKPLH 

88,65 Meningkatnya kinerja 

organisasi Perangkat 

Daerah dalam 

memberikan 

pelayanan kepada 

masyarakat 

Indeks Kualitas 

Masyarakat (IKM) 

Point 88,65 88,59 88,61 88,63 88,65 

Level Maturitas SPIP Point Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 

Hasil Evaluasi AKIP Point 75,91 75,88 75,89 75,90 75,91 

Kualitas Pelaporan 

Keuangan 

Point 733,50 718,50 723,50 728,50 733,50 

Meningkatnya 
Kualitas  Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman Secara 
Merata 

Persentase 

Rumah 

Layak Huni 

1,42% Persentase 

Peningkatan Jumlah 

Rumah Tidak Layak 

Huni menjadi Rumah 

Layak Huni 

Persentase Rumah 

Layak Huni Yang 

Tersedia 

Persentase 0,42% 0,67% 0,92% 1,17% 1,42% 

 99,98% Persentase Luas 
Permukiman Kumuh 
yang ditangani (%) 

Persentase Luas 
Permukiman Kumuh 
yang ditangani (%) 

Persentase 75,82% 81,86% 87,90% 93,94% 99,98% 
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TUJUAN INDIKATOR TARGET 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 
SATUAN 

KONDISI 
AWAL 

(TAHUN 
2019) 

TARGET 

2021 2022 2023 2024 

Meningkatnya 

kualitas Lingkungan 

Hidup 

Indeks 

Kualitas Air 

(IKA), Indeks 

Kualitas 

Udara (IKU), 

Indeks 

Kualitas 

Tutupan 

Lahan (IKTL) 

59,67 

79,99 

33,34 

 

Meningkatnya upaya 

pengendalian  

pencemaran 

dan/atau kerusakan 

lingkungan  hidup 

serta  pelestarian 

kawasan lindung dan 

berfungsi lindung 

serta melalui 

konservasi Sumber 

Daya Alam 

Penggunaan kualitas 
air : PH, TDS, 
Temperatur, DO, 
Debit, TSS, Fecal 
coli, Coliform, BOD, 
COD, Amonia, Nitrat, 
Fosfat 

Poin 59,67 59,69 59,71 59,73 59,75 

Pengujian Kualitas 
Udara : SO2, NO2 

Poin 79,99 79,99 79,99 79,99 79,99 

Pengujian Kualitas 
Tutupan Lahan : TH, 
TnH 

Poin 33,34 34,59 34,60 34,61 34,62 

Persentase 

Penanganan dan 

Pengurangan 

Sampah 

% 75,34% 76,52% 78,52% 80,52% 82,52% 
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 BAB V 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 

5.1 Strategi dan Kebijakan  

Untuk mencapai tujuan dan sasaran di dalam Rencana Strategis (Renstra) 

diperlukan strategi. Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program 

indikatif untuk mewujudkan visi dan misi. 

Strategi untuk mencapai visi dan misi Pemerintah Kabupaten Ciamis, 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis melalui Strategis hasil analisasi lingkungan yaitu S – O 

(Strengths – Opportunity) yang mengarah pada kekuatan atau keunggulan 

untuk meraih peluang dan tantangan yang ada. Rumusan strategi merupakan 

pernyataan yang menjelaskan bagaimana sasaran akan dicapai, yang 

selanjutnya diperjelas dengan serangkaian kebijakan. 

Kebijakan diambil sebagai arah dalam menentukan bentuk konfigurasi 

program kegiatan untuk mencapai tujuan. Kebijakan dapat bersifat internal, 

yaitu kebijakan dalam mengelola pelaksanaan program-program pembangunan 

maupun bersifat eksternal yaitu kebijakan dalam rangka mengatur, mendorong 

dan memfasilitasi kegiatan masyarakat. 

Berdasarkan hasil Analisis SWOT, strategi dan arah kebijakan 

pembangunan Kabupaten Ciamisyang dipilih untuk 5 (lima) tahun mendatang 

adalah sebagai berikut: 
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Tabel T-C.26 
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 
 

VISI : DENGAN IMAN DAN TAQWA CIAMIS MENJADI KABUPATEN YANG 

MAJU, MANDIRI DAN SEJAHTERA 

MISI 5 : MENINGKATKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG EFEKTIF DAN 

EFISIEN 

TUJUAN SASARAN STRATEGIS ARAH KEBIJAKAN 

Tata kelola 

pemerintahan 

yang efektif 

dan efesien 

dalam 

memberikan 

pelayanan 

publik yang 

berkualitas 

Meningkatnya 

kinerja 

organisasi 

Perangkat 

Daerah 

dalam 

memberikan 

pelayanan 

kepada 

masyarakat 

 Meningkatkan 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Meningkatkan Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

Meningkatkan Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

Meningkatkan Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Meningkatkan Penyediaan 

Peralatan dan Perlengkapan 
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Kantor 

Meningkatkan Penyediaan 

Bahan Logistik Kantor 

Meningkatkan Penyediaan 

Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Meningkatkan Penyediaan 

Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Meningkatkan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKP 

Meningkatkan Pengadaan 

Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan 

Meningkatkan Pengadaan Mebel 

Meningkatkan Pengadaan 

Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Meningkatkan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Meningkatkan Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Meningkatkan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 

Meningkatkan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 
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MISI 2 : MENINGKATKAN KETERSEDIAAN INFRASTRUKTUR YANG 

MENDUKUNG PENGEMBANGAN WILAYAH 

TUJUAN SASARAN STRATEGIS ARAH KEBIJAKAN 

Meningkatnya 

Kualitas  

Perumahan 

dan Kawasan 

Permukiman 

Secara 

Merata 

Meningkatnya 

ketersediaan 

Rumah Layak 

Huni 

Meningkatkan 

Kawasan 

Permukiman 

Meningkatkan Penyusunan 

dan/atau Review serta Legalisasi 

Rencana Pembangunan dan 

Pengembangan Kawasan 

Permukiman dan Permukiman 

Kumuh 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pengendalian 

Pembangunan dan 

Pengembangan Kawasan 

Permukiman dan Permukiman 

Kumuh 

Meningkatkan Survei dan 

Penetapan Lokasi Perumahan 

dan Permukiman Kumuh 

Meningkatkan Penyusunan 

Rencana Pencegahan dan 

Peningkatan Kualitas 

Perumahan Kumuh dan 

Permukiman Kumuh 

Meningkatkan Pelaksanaan 

Pembangunan Pemugaran/ 

Peremajaan Permukiman Kumuh 

Meningkatkan Perbaikan Rumah 

Tidak Layak Huni 

Meningkatkan Penyusunan 

Rencana Tapak (Site Plan) dan 

Detail Engineering Design (DED) 

Peremajaan/Pemugaran 

Permukiman Kumuh 

Meningkatkan 

Pengembangan 

Perumahan 

Meningkatkan Pendataan dan 

Verifikasi Penerima Rumah Bagi 

Korban Bencana Alam atau 

terkena Relokasi Program 

Kabupaten/Kota 
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Meningkatkan Pengumpulan 

Data Rumah Korban Bencana 

Kejadian Sebelumnya yang 

Belum Tertangani 

Meningkatkan Pembangunan 

Rumah Khusus beserta PSU 

bagi Korban Bencana atau 

Relokasi Program 

Kabupaten/Kota 

Meningkatkan Pembangunan 

Rumah Bagi Korban Bencana  

Meningkatkan 

Perumahan dan 

Kawasan 

Permukiman 

Kumuh 

Meningkatkan Perbaikan Rumah 

Tidak Layak Huni untuk 

Pencegahan terhadap Tumbuh 

dan Berkembangnya 

Permukiman Kumuh diluar 

Kawasan Permukiman Kumuh 

dengan Luas di Bawah 10 

(sepuluh) Ha 

Meningkatkan 

Peningkatan 

Prasarana, 

Sarana dan 

Utilitas Umum 

(PSU) 

Meningkatkan Penyediaan 

Prasarana, Sarana, dan Utilitas 

Umum di Perumahan untuk 

Menunjang Fungsi Hunian 

Meningkatkan Koordinasi dan 

Sinkronisasi dalam rangka 

Penyediaan Prasarana, Sarana, 

dan Utilitas Umum Perumahan 

Meningkatkan Perencanaan 

Penyediaan PSU Perumahan 

 

MISI 4 : MEMANFAATKAN SUMBER DAYA ALAM DAN LINGKUNGAN HIDUP 

SECARA BIJAKSANA UNTUK MENDUKUNG PEMBANGUNAN 

BERKELANJUTAN 

TUJUAN SASARAN STRATEGIS ARAH KEBIJAKAN 

Meningkatnya 

kualitas 

Lingkungan 

Hidup 

Meningkatnya 

upaya 

pengendalian  

pencemaran 

Meningkatkan 

Perencanaan 

Lingkungan 

Hidup 

Meningkatkan Penyusunan dan 

Penetapan RPPLH 

Kabupaten/Kota 

Meningkatkan Pengendalian 
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dan/atau 

kerusakan 

lingkungan  

hidup serta  

pelestarian 

kawasan 

lindung dan 

berfungsi 

lindung serta 

melalui 

konservasi 

Sumber Daya 

Alam 

Pelaksanaan RPPLH 

Kabupaten/Kota 

Meningkatkan Pembuatan dan 

Pelaksanaan KLHS 

RPJPD/RPJMD 

Meningkatkan Pembuatan dan 

Pelaksanaan KLHS Rencana 

Tata Ruang 

Meningkatkan 

Pengendalian 

Pencemaran 

dan/atau 

Perusakan 

Lingkungan 

Hidup 

Meningkatkan Koordinasi, 

Sinkronisasi, dan Pelaksanaan 

Pencegahan Pencemaran 

Lingkungan Hidup Dilaksanakan 

terhadap Media Tanah, Air, 

Udara, dan Laut 

Meningkatkan Koordinasi, 

Sinkronisasi dan Pelaksanaan 

Pengendalian Emisi Gas Rumah 

Kaca, Mitigasi dan Adaptasi 

Perubahan Iklim 

Meningkatkan Pengelolaan 

Laboratorium Lingkungan Hidup 

Kabupaten/Kota 

Meningkatkan Jumlah 

kecamatan yang mendapatkan 

informasi peringatan 

pencemaran dan kerusakan 

lingkungan/Jumlah kecamatan 

rawan pencemaran atau 

kerusakan lingkungan x 100 

Meningkatkan Pemberian 

Informasi Peringatan 

Pencemaran dan/atau 

Kerusakan Lingkungan Hidup 

pada Masyarakat 

Meningkatkan Penghentian 

Pencemaran dan/atau 

Kerusakan Lingkungan Hidup 
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Meningkatkan 

Pengelolaan 

Keanekaragaman 

Hayati (Kehati) 

Meningkatkan Pengelolaan 

Ruang Terbuka Hijau (RTH) 

Meningkatkan 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Terhadap Izin 

Lingkungan dan 

Izin Perlindungan 

dan Pengelolaan 

Lingkungan 

Hidup (PPLH) 

Meningkatkan Fasilitasi 

Pemenuhan Ketentuan dan 

Kewajiban Izin Lingkungan 

dan/atau Izin PPLH 

Meningkatkan 

Pengakuan 

Keberadaan 

Masyarakat 

Hukum Adat 

(MHA), Kearifan 

Lokal dan Hak 

MHA yang terkait 

Dengan PPLH 

Meningkatkan Pemberdayaan, 

Kemitraan, Pendampingan, dan 

Penguatan Kelembagaan MHA, 

Kearifan Lokal, Pengetahuan 

Tradisional, dan Hak MHA terkait 

dengan PPLH 

Meningkatkan 

Pendidikan, 

Pelatihan dan 

Penyuluhan 

Lingkungan 

Hidup Untuk 

Masyarakat 

Meningkatkan Kapasitas dan 

Kompetensi Sumber Daya 

Manusia Bidang Lingkungan 

Hidup untuk Lembaga 

Kemasyarakatan 

Meningkatkan Meningkatkan 

Pendampingan Gerakan Peduli 

Lingkungan Hidup 

Meningkatkan 

Penghargaan 

Lingkungan 

Hidup Untuk 

Masyarakat 

Meningkatkan Penilaian Kinerja 

Masyarakat/Lembaga 

Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia 

Pendidikan/ Filantropi dalam 

Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup 

Meningkatkan 

Penanganan 

Meningkatkan Pengelolaan 

Pengaduan Masyarakat 
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Pengaduan 

Lingkungan 

Hidup 

terhadap PPLH Kabupaten/Kota 

Meningkatkan 

Pengelolaan 

Persampahan 

Meningkatkan Penanganan 

Sampah dengan melakukan 

Pemilahan, Pengumpulan, 

Pengangkutan, Pengolahan, dan 

Pemrosesan Akhir Sampah di 

TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota 

Meningkatkan Peningkatan 

Peran serta Masyarakat dalam 

Pengelolaan Persampahan 

Meningkatkan Penyediaan 

Sarana dan Prasarana 

Pengelolaan Persampahan di 

TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota 
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BAB  VI 

RENCANA PROGRAM  DAN  KEGIATAN   

SERTA PENDANAAN 

 

Rencana Program dan Kegiatan adalah cara untuk melaksanakan 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan serta upaya yang dilakukan 

untuk mengetahui capaian keberhasilan sasaran dan tujuan. Sedangkan 

Program dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan 

terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan SKPD guna 

mencapai sasaran tertentu. Dengan adanya program dan kegiatan 

diharapkan pula dapat menyelesaikan permasalahan – permasalahan 

yang dihadapi.  

Program dan Kegiatan Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis yang 

direncanakan untuk Periode Tahun 2019 – 2024 meliputi: 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Indikator kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase Cakupan pelayanan administrasi perkantoran dan 

pelayanan publik 

b. Persentase Cakupan pelayanan sarana dan prasarana aparatur 

c. Persentase Kelengkapan Pelaporan Keuangan 

 

Kegiatan: 

1) Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dokumen Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur 
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Sub Kegiatan : 

a) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah yang tersusun 

b) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan RKA SKPD 

yang tersusun 

c) Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan DPA SKPD 

yang tersusun 

d) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD yang 

tersusun 

e) Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan perubahan 

RKA SKPD yang tersusun 

f) Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan perubahan 

DPA SKPD yang tersusun 

 

Kegiatan : 

2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dokumen Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah orang yang menerima gaji 

dan tunjangan ASN 
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b) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen laporan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD yang tersusun 

c) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah dokumen Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD yang tersusun 

 

Kegiatan : 

3) Administrasi Umum Perangkat Daerah  

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Waktu Administrasi Umum 

Perangkat Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah unit Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan 

b) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Unit Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang disediakan 

c) Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Waktu Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

d) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu penyediaan barang 

cetakan dan penggandaan 

e) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undanga 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu bahan bacaan, 

perundang-undangan dan iklan media massa yang disediakan 
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f) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKP 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu penyediaan anggaran 

rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalan dan luar daerah 

 

Kegiatan : 

4) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Sarana dan Prasarana 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang disediakan 

b) Pengadaan Mebel 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah mebel yang disediakan 

c) Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

disediakan 

 

Kegiatan : 

5) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Waktu Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur  

Sub Kegiatan : 

a) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
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Kegiatan : 

6) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Waktu Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah. 

Kelompok sasaran : SDM aparatur  

Sub Kegiatan : 

a) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

b) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

c) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah waktu Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

 

2. Program Kawasan Permukiman 

Indikator kinerja Program (Outcome) : 

Persentase Penurunan Luasan Kawasan Kumuh 

 

Kegiatan: 

1) Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengembangan Kawasan 

Permukiman 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase Desa yang terfasilitasi 

dalam pengembangan Kawasan Permukiman kumuh 

 Kelompok sasaran : aparatur 
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Sub Kegiatan : 

a) Penyusunan dan/atau Review serta Legalisasi Rencana 

Pembangunan dan Pengembangan Kawasan Permukiman dan 

Permukiman Kumuh 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dokumen RP3KP Kab. 

Ciamis 

b) Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pembangunan dan 

Pengembangan Kawasan Permukiman dan Permukiman Kumuh 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Desa yang menigikuti 

sosialisasi  terhadap pengendalian, pembangunan dan 

pengembangan kawasan permukiman dan permukiman kumuh 

dan Jumlah koordinasi  yang dilakukan  dalam pengendalian, 

pembangunan dan pengembangan kawasan permukiman dan 

permukiman kumuh 

 

Kegiatan : 

2) Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas 

di Bawah 10 (Sepuluh) Ha 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase rumah tidak layak huni 

yang meningkat kualitasnya dalam kawasan permukiman kumuh 

 Kelompok sasaran : Aparatur. 

Sub Kegiatan : 

a) Pelaksanaan Pembangunan Pemugaran/ Peremajaan 

Permukiman Kumuh 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah kawasan permukiman kumuh 

yang diremajakan/dipugar 

b) Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah rumah tidak layak huni yang 

ditangani di kawasan Kumuh 

c) Penyusunan Rencana Tapak (Site Plan) dan Detail Engineering 

Design (DED) Peremajaan/Pemugaran Permukiman Kumuh 
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 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah  Rencana Tapak (Site Plan) 

dan Detail Engineering Design (DED) Peremajaan/Pemugaran 

Permukiman Kumuh 

 

Kegiatan : 

3) Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman 

Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase dokumen Penataan dan 

Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh yang 

diterbitkan 

Kelompok sasaran : SDM aparatur dan masyarakat yang dilayani 

oleh SKPD 

Sub Kegiatan : 

a) Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman 

Kumuh 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dashboard Aplikasi 

Database Perumahan dan Permukiman 

b) Penyusunan Rencana Pencegahan dan Peningkatan Kualitas 

Perumahan Kumuh dan Permukiman Kumuh 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dokumen Rencana 

Pencegahan dan Penanganan Kawasan Berpotensi Kumuh 

 

3. Program Pengembangan Perumahan 

Indikator kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase Rumah Layak Huni bagi Korban Bencana/relokasi 

program Kabupaten/Kota yang ditangani 

 

Kegiatan: 

1) Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana 

atau Relokasi Program Kabupaten/Kota 
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Indikator Keluaran (Output) : Persentase Dokumen Rumah Korban 

Bencana atau Relokasi yang diterbitkan 

Kelompok sasaran : aparatur DPRKPLH 

Sub Kegiatan : 

a) Pendataan dan Verifikasi Penerima Rumah Bagi Korban Bencana 

Alam atau terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Data Rumah Korban 

Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota yang 

terverifikasi 

b) Pengumpulan Data Rumah Korban Bencana Kejadian 

Sebelumnya yang Belum Tertangani 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah data Korban Bencana 

Kejadian Sebelumnya yang Belum Tertangani 

 

Kegiatan : 

2) Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau 

Relokasi Program Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) :  

- Persentase Lokasi Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah 

Relokasi  program  kab/Kota 

- Persentase Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban 

Bencana 

Kelompok sasaran : SDM aparatur dan masyarakat yang dilayani 

oleh SKPD 

Sub Kegiatan : 

a) Pembangunan Rumah Khusus beserta PSU bagi Korban Bencana 

atau Relokasi Program Kabupaten/Kota 

 Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Rumah Khusus akibat 

Relokasi Program Kabupaten/Kota 

b) Pembangunan Rumah Bagi Korban Bencana 
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Indikator Keluaran (Output) : Jumlah rumah yang dibangun bagi 

korban bencana 

 

4. Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh 

Indikator kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase masyarakat yang mendapatkan rumah layak huni 

yang tepat sasaran 

 

Kegiatan : 

1) Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh pada 

Daerah Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (output) : Persentase Rumah Tidak Layak Huni 

untuk Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh 

Kelompok sasaran : SDM aparatur dan masyarakat yang dilayani 

oleh SKPD 

Sub Kegiatan : 

a) Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk Pencegahan terhadap 

Tumbuh dan Berkembangnya Permukiman Kumuh diluar 

Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10 

(sepuluh) Ha 

Indikator Keluaran (output) : Jumlah Rumah Tidak Layak Huni 

yang diperbaiki 

 

5. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

(PSU) 

Indikator Kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase Peningkatan PSU yang ditingkatkan 

 

Kegiatan : 

1) Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan 

Indikator Keluaran (output) : Persentase PSU yang ditingkatkan 
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Kelompok sasaran : SDM aparatur dan masyarakat yang dilayani 

oleh SKPD 

Sub Kegiatan : 

a) Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan 

untuk Menunjang Fungsi Hunian 

 Indikator Keluaran (output) : Jumlah PSU yang ditingkatkan 

b) Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, 

Sarana, dan Utilitas Umum Perumahan 

 Indikator Keluaran (output) : Jumlah Dokumen Inventarisasi PSU 

Perumahan yang sudah terbangun dan belum diserahkan ke 

Pemerintah Daerah 

c) Perencanaan Penyediaan PSU Perumahan 

 Indikator Keluaran (output) : Jumlah PSU yang di verifikasi dan 

diserahkan 

 

6. Program Perencanaan Lingkungan Hidup 

Indikator Kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase Dokumen mengenai Lingkungan Hidup yang 

ditetapkan 

b. Persentase Dokumen KLHS yang tersusun 

 

Kegiatan: 

1) Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup 

(RPPLH) Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase Dokumen mengenai 

Lingkungan Hidup yang tersusun 

Kelompok sasaran : aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Penyusunan dan Penetapan RPPLH Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) :  

- Jumlah Dokumen RPPLH 
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- Jumlah Dokumen IKLH 

- Jumlah Dokumen DIKPLHD 

- Jumlah Dokumen D3TLH 

- Jumlah Penetapan Dokumen RPPLH 

b) Pengendalian Pelaksanaan RPPLH Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Dokumen Evaluasi RPPLH 

 

Kegiatan : 

2) Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) 

Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase dokumen KLHS yang 

tersedia 

Kelompok sasaran : aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS RPJPD/RPJMD 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Dokumen KLHS RPJMD yang disusun 

- Jumlah Dokumen KLHS RPJPD yang disusun 

b) Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS Rencana Tata Ruang 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Dokumen KLHS RTRW yang disusun 

- Jumlah Dokumen KLHS RDTR yang disusun 

 

7. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Perusakan 

Lingkungan Hidup 

Indikator Kinerja Program (Outcome) : 

a. Cakupan Perlindungan Kualitas Lingkungan 

b. Persentase Mata Air yang dilindungi 
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Kegiatan : 

1) Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup 

Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) :  

- Persentase Desa Proklim yang terbina 

- Persentase anak sungai yang Dipantau 

- Persentase lokasi udara yang di pantau 

Kelompok sasaran : aparatur 

Sub Kegiatan : 

a) Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pencegahan 

Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap Media 

Tanah, Air, Udara, dan Laut 

 Indikator Keluaran (Output) :  

- Jumlah anak sungai yang Dipantau 

- Jumlah danau/situ yang Dipantau 

- Jumlah lokasi udara yang di pantau 

b) Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pengendalian Emisi 

Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Perubahan Iklim 

 Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah kampung Iklim yang dibina 

- Jumlah dokumen kajian Biofisik, Sosial, Ekonomi & 

Pengelolaan Hutan Produksi pada Gunung Gegerbentang dan 

Gunung Madati 

c) Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Parameter laboratorium 

lingkungan hidup  yang terakreditasi 

 

Kegiatan : 

2) Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan 

Hidup Kabupaten/Kota 
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Indikator Keluaran (Output) : persentase kecamatan yang 

mendapatkan informasi peringatan pencemaran dan kerusakan 

lingkungan 

Kelompok sasaran : aparatur dan masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau Kerusakan 

Lingkungan Hidup pada Masyarakat 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah desa yang mendapatkan informasi/peringatan 

pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan 

- Jumlah dokumen pengelolaan limbah B3 

b) Penghentian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Sumber Mata Air yang direhabilitasi 

- Jumlah Dokumen Kajian DED Taman Kehati 

 

8. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati) 

Indikator Kinerja Program (Outcome) : 

a. Persentase RTH/RTP yang dibangun  

 

Kegiatan : 

1) Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase  Ruang Terbuka Hijau 

(RTH) yang dikelola 

Kelompok sasaran : aparatur dan masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah RTH Yang Dibangun 

- Jumlah RTH yang Dipelihara 
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9. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan 

dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) 

Indikator Kinerja Program (Outcome): 

a. Persentase Dokumen Rekomendasi Lingkungan yang difasilitasi 

 

Kegiatan : 

1) Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha dan/atau Kegiatan 

yang Izin Lingkungan dan Izin PPLH diterbitkan oleh Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase Usaha yang medapatkan 

Pembinaan dan Pengawasan Terhadap  Izin Lingkungan dan Izin 

PPLH 

Kelompok sasaran : masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Lingkungan 

dan/atau Izin PPLH 

Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Usaha/Kegiatan yang Difasilitasi izin lingkungan dan/ 

atau Izin PPLH 

- Jumlah Berkas Usaha/Kegiatan Mendaftar yang Wajib SPPL, 

UKL-UPL atau AMDAL 

 

10. Program Pengakuan Keberadaan Masyarakat Hukum Adat (MHA), 

Kearifan Lokal dan Hak MHA yang terkait Dengan PPLH 

Indikator kinerja program (Outcome): 

a. Persentase terbinanya Masyarakat Hukum adat 

 

Kegiatan : 

1) Peningkatan Kapasitas MHA dan Kearifan Lokal, Pengetahuan 

Tradisional dan Hak MHA yang terkait dengan PPLH   
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Indikator Keluaran (Output) : Persentase Kelompok MHA yang 

terinventarisir dan terbina 

Kelompok sasaran : aparatur dan masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Pemberdayaan, Kemitraan, Pendampingan, dan Penguatan 

Kelembagaan MHA, Kearifan Lokal, Pengetahuan Tradisional, dan 

Hak MHA terkait dengan PPLH 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah kelompok masyarakat hukum 

adat yang dibina 

 

11. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan 

Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 

Indikator kinerja program (Outcome): 

a. Persentase Masyarakat yang Meningkat Kesadaranya Terhadap 

Lingkungan Hidup 

b. Persentase masyarakat/kelompok peduli lingkungan 

 

Kegiatan : 

1) Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan Penyuluhan 

Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota    

Indikator Keluaran (Output) : Persentase Desa Berbudaya 

Lingkungan yang dikembangkan 

Kelompok sasaran : masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Bidang Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan 

Indikator Keluaran (Output) :  

- Jumlah lembaga pendidikan yang mengikuti lomba lingkungan 

hidup 

- Jumlah masyarakat yang mengikuti lomba lingkungan hidup 
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b) Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah Desa Berbudaya Lingkungan 

yang dikembangkan 

 

12. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat  

Indikator kinerja program (Outcome): 

1. Persentase Sekolah yang Meningkat Statusnya Menjadi Sekolah 

Adiwiyata 

 

Kegiatan : 

1. Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Persentase Pengharagaan Adiwiyata 

yang diraih 

Kelompok sasaran : masyarakat dan lingkungan 

Sub Kegiatan : 

a) Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/Dunia 

Usaha/Dunia Pendidikan/ Filantropi dalam Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah sekolah yang dibina menjadi 

sekolah peduli dan berbudaya lingkungan 

 

13. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup  

Indikator kinerja program (Outcome): 

a. Persentase Pengaduan Masyarakat yang Terselesaikan 

 

Kegiatan : 

1. Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota 
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Indikator Keluaran (Output) : Persentase laporan/pengaduan 

masyarakat akibat dugaan pencemaran dan/atau perusakan 

lingkungan hidup yang  terselesaikan 

Kelompok sasaran : masyarakat 

Sub Kegiatan : 

a) Pengelolaan Pengaduan Masyarakat terhadap PPLH 

Kabupaten/Kota 

 Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Pengaduan yang tertangani 

- Jumlah aplikasi pengaduan yang dibuat 

- Jumlah pelaku/kegiatan yang diawasi 

 

14. Program Pengelolaan Persampahan 

Indikator kinerja program (Outcome): 

a. Persentase Jumlah Sampah yang tertangani (penanganan 

sampah) 

b. Persentase Penurunan Timbulnya Sampah (pengurangan 

sampah) 

c. Persentase Titik pantau adipura yang meningkat kondisinya 

 

Kegiatan : 

1) Pengelolaan Sampah 

Indikator Keluaran (Output) :  

- Jumlah penanganan dan pengurangan volume sampah yang 

terkelola 

- Persentase penghargaan Adipura yang diraih 

Kelompok sasaran : masyarakat dan lingkungan 

Sub Kegiatan : 

a) Penanganan Sampah dengan melakukan Pemilahan, 

Pengumpulan, Pengangkutan, Pengolahan, dan Pemrosesan 

Akhir Sampah di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota 
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Indikator Keluaran (Output) : Jumlah volume sampah terpilah, 

terangkut, dan terkelola di lokasi tempat pengelolaan sampah (TPS 

3R, Bank Sampah Induk, Rumah Kompos,  Rumah Pemilahan, 

Rumah Magot dan TPA) 

b) Peningkatan Peran serta Masyarakat dalam Pengelolaan 

Persampahan 

 Indikator Keluaran (Output) : 

- Jumlah Kelompok Pengelolaan Sampah Mandiri (Jumlah Bank 

Sampah, TPS 3R yang dikelola masyarakat, pengelola Magot 

di masyarakat) 

- Jumlah penghargaan Adipura yang diraih 

c) Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di 

TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota 

Indikator Keluaran (Output) : Jumlah sarana dan prasarana 

pengelolaan persampahan 

 

Penetapan indikator kinerja bertujuan untuk memberi gambaran 

tentang ukuran keberhasilan pencapaian visi dan misi dinas pada kurun 

waktu 5 (lima) tahun. Hal ini ditunjukan dari akumulasi pencapaian 

indikator outcome program setiap tahun atau indikator capaian yang 

bersifat mandiri setiap tahun sehingga kondisi kinerja yang diinginkan 

pada akhir periode Rencana Strategis dapat dicapai.  

Rencana masing-masing program dan kegiatan disajikan dalam Tabel 6.1 

Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, dan Pendanaan Indikatif 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis (daftar terlampir) 
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Tabel T-C.27 

Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, dan Pendanaan Indikatif  

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis 

 

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

    
URUSAN 

PERUMAHAN 
            

     

57.136.976.030  
      

  Meningkat
nya 
ketersedia
an Rumah 
Layak Huni  

Program Kawasan 
Permukiman 

Persentase 
Penurunan Luasan 
Kawasan Kumuh 

6,05% 

  

6,05%   6,05% 

  

6,05%     

      Penerbitan Izin 
Pembangunan 
dan 
Pengembangan 
Kawasan 
Permukiman 

Persentase desa 
yang terfasilitasi 
dalam 
pengembangan 
kawasan 
permukiman 
kumuh 

100% 699.976.000 100% 250.000.000 100% 780.000.000 100% 858.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penyusunan 
dan/atau Review 
serta Legalisasi 
Rencana 
Pembangunan dan 
Pengembangan 
Kawasan 
Permukiman dan 
Permukiman 
Kumuh 

Jumlah Dokumen 
RP3KP yang 
disusun 

 1 
Dokumen  

568.626.000 1 
Dokumen 

100.000.000 1 
Dokumen 

630.000.000 1 Dokumen 698.000.000   

      Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengendalian 
Pembangunan dan 
Pengembangan 
Kawasan 
Permukiman dan 
Permukiman 
Kumuh 

Jumlah desa yang 
mengikuti sosialisasi 
terhadap 
pengendalian, 
pembangunan dan 
pengembangan 
kawasan 
permukiman dan 
permukiman kumuh 

5 Desa 81.350.000 5 Desa 100.000.000 5 Desa 100.000.000 5 Desa 110.000.000   

        Jumlah koordinasi 
yang dilakukan 
dalam 
pengendalian, 
pembangunan dan 
pengembangan 
kawasan 
permukiman dan 
permukiman kumuh 

5 Kegiatan 50.000.000 5 Kegiatan 50.000.000 5 Kegiatan 50.000.000 5 Kegiatan 50.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penataan dan 
Peningkatan 
Kualitas Kawasan 
Permukiman 
Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
(Sepuluh) Ha 

Persentase 
dokumen penataan 
dan peningkatan 
kualitas kawasan 
permukiman 
kumuh yang 
diterbitkan 

100% 308.000.000 100% 80.000.000 100% 319.000.000 100% 350.900.000   

      Survei dan 
Penetapan Lokasi 
Perumahan dan 
Permukiman 
Kumuh 

Jumlah dashboard 
aplikasi database 
perumahan dan 
permukiman 

1 Aplikasi 100.000.000 1 Aplikasi 40.000.000 1 Aplikasi 121.000.000 1 Aplikasi 133.100.000   

      Penyusunan 
Rencana 
Pencegahan dan 
Peningkatan 
Kualitas 
Perumahan Kumuh 
dan Permukiman 
Kumuh 

Jumlah Dokumen 
Rencana 
Pencegahan dan 
Penanganan 
Kawasan Berpotensi 
Kumuh  

1 
Dokumen 

208.000.000 1 
Dokumen 

40.000.000 1 
Dokumen 

198.000.000 1 Dokumen 217.800.000   

      Peningkatan 
Kualitas Kawasan 
Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
(Sepuluh) Ha 

Persentase rumah 
tidak layak huni 
yang meningkat 
kualitasnya dalam 
kawasan 
permukiman 
kumuh 

8,93% 1.000.000.000 10,38% 7.332.535.000 11.83% 13.065.788.500 13,28% 14.372.367.350   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Perbaikan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Jumlah rumah tidak 
layak huni yang 
ditangani di 
kawasan Kumuh 

200 unit 1.000.000.000 200 unit 2.000.000.000 200 unit 5.500.000.000 200 unit 6.050.000.000   

      Pelaksanaan 
Pembangunan 
Pemugaran/Perem
ajaan Permukiman 
Kumuh 

Jumlah kawasan 
permukiman kumuh 
yang 
diremajakan/dipugar 

    2 Lokasi 5.232.535.000 2 Lokasi 7.455.788.500 2 Lokasi 8.201.367.350   

      Penyusunan 
Rencana Tapak 
(Site Plan) dan 
Detail Engineering 
Design (DED) 
Peremajaan/Pemu
garan Permukiman 
Kumuh 

Jumlah  Rencana 
Tapak (Site lan) dan 
Detail Engineering 
Design (DED) 
Peremajaan/Pemug
aran Permukiman 
Kumuh  

    1 
Dokumen 

100.000.000 1 
Dokumen 

110.000.000 1 Dokumen 121.000.000   

    JUMLAH   2.007.976.000  7.662.535.000  14.164.788.500  15.581.267.350   

    Program 
Pengembangan 
Perumahan 

Persentase Rumah 
Layak Huni bagi 
korban 
bencana/relokasi 
program 
kabupaten/kota 
yang ditangani 

100%   100%   100%   100%     
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pendataan 
Penyediaan dan 
Rehabilitasi 
Rumah Korban 
Bencana atau 
Relokasi Program 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
dokumen rumah 
korban bencana 
atau relokasi yang 
diterbitkan 

100% 108.000.000 100% 175.000.000 100% 247.500.000 100% 272.250.000   

      Pendataan dan 
Verifikasi Penerima 
Rumah Bagi 
Korban Bencana 
Alat atau terkena 
Relokasi Program 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Data Rumah 
Korban Bencana 
atau Relokasi 
Program 
Kabupaten/Kota 
yang terverifikasi 

1 
dokumen 

108.000.000 1 
dokumen 

75.000.000 1 
dokumen 

137.500.000 1 dokumen 151.250.000   

      Pengumpulan Data 
Rumah Korban 
Bencana Kejadian 
Sebelumnya yang 
Belum Tertangani 

Jumlah data Korban 
Bencana 
Kejadian 
Sebelumnya yang 
Belum Tertangani 

  1 
Dokumen 

100.000.000 1 
Dokumen 

110.000.000 1 Dokumen 121.000.000   

      Pembangunan 
dan Rehabilitasi 
Rumah Korban 
Bencana atau 
Relokasi Program 
Kabupaten/Kota 

Persentase lokasi 
pembangunan dan 
rehabilitasi rumah 
relokasi program 
kabupaten/kota 

100% 75.000.000 100% 78.000.000 100% 82.500.000 100% 90.750.000   

        Persentase 
pembangunan dan 
rehabilitasi rumah 
korban bencana 

  100% 2.500.000.000 100% 2.750.000.000 100% 3.025.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pembangunan 
Rumah Khusus 
beserta PSU bagi 
Korban Bencana 
atau Relokasi 
Program 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Rumah 
Khusus akibat 
Relokasi Program 
Kabupaten/Kota 
yang dibangun 

1 Rumah 75.000.000 1 Rumah 78.000.000 1 Rumah 82.500.000 1 Rumah 90.750.000   

      Pembangunan 
Rumah Bagi 
Korban Bencana  

Jumlah rumah yang 
dibangun bagi 
korban bencana 

  70 Unit 2.500.000.000 70 Unit 2.750.000.000 70 Unit 3.025.000.000   

    JUMLAH   183.000.000  2.753.000.000  3.080.000.000  3.388.000.000   

    Program Perumahan 
dan Kawasan 
Permukiman Kumuh 

Persentase 
masyarakat yang 
mendapatkan 
rumah layak huni 
yang tepat sasaran 

0,13%  0,13%  0,13%  0,13%    

      Pencegahan 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
Kumuh pada 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase rumah 
tidak layak huni 
untuk pencegahan 
perumahan dan 
kawasan 
permukiman 
kumuh 

0,72% 2.497.072.000 0,72% 3.020.770.000 0,72% 2.800.000.000 0,72% 3.080.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Perbaikan Rumah 
Tidak Layak Huni 
untuk Pencegahan 
terhadap Tumbuh 
dan 
Berkembangnya 
Permukiman 
Kumuh diluar 
Kawasan 
Permukiman 
Kumuh dengan 
Luas di Bawah 10 
(sepuluh) Ha 

Jumlah Rumah 
Tidak Layak Huni 
yang diperbaiki 

200 Unit 2.497.072.000 200 Unit 3.020.770.000 200 Unit 2.800.000.000 200 Unit 3.080.000.000   

    JUMLAH  2.497.072.000  3.020.770.000  2.800.000.000  3.080.000.000   

  Meningkat
nya 
Kualitas 
kawasan 
kumuh 

Program 
Peningkatan 
Prasarana, Sarana 
dan Utilitas Umum 
(PSU) 

Persentase 
peningkatan PSU 
yang ditingkatkan 

71,43%  71,43%  71,43%  71,43%    

      Urusan 
Penyelenggaraan 
PSU Perumahan 

Persentase PSU 
yang ditingkatkan 

71,43% 13.792.517.000 71,43% 13.228.907.000 71,43% 15.435.000.000 71,43% 16.978.500.000   

      Penyediaan 
Prasarana, 
Sarana, dan 
Utilitas Umum di 
Perumahan untuk 
Menunjang Fungsi 
Hunian 

Jumlah PSU yang 
ditingkatkan 

5 psu 13.465.123.000 5 psu 12.728.907.000 5 psu 14.885.000.000 5 psu 16.373.500.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Koordinasi dan 
Sinkronisasi dalam 
rangka Penyediaan 
Prasarana, 
Sarana, dan 
Utilitas Umum 
Perumahan 

Jumlah Dokumen 
Inventarisasi PSU 
Perumahan yang 
sudah terbangun 
dan belum 
diserahkan ke 
Pemerintah Daerah 

1 
dokumen 

327.394.000 1 
dokumen 

350.000.000 1 
dokumen 

385.000.000 1 dokumen 423.500.000   

      Perencanaan 
Penyediaan PSU 
Perumahan 

Jumlah PSU yang di 
verifikasi dan 
diserahkan 

  5 psu 150.000.000 5 psu 165.000.000 5 psu 181.500.000   

    JUMLAH  13.792.517.000  13.228.907.000  15.435.000.000  16.978.500.000   

    URUSAN 
LINGKUNGAN HIDUP 

       25.064.377.000     
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

  Meningkat
nya upaya 
pengendali
an  
pendemara
n dan/atau 
kerusakan 
lingkungan  
hidup 
serta  
pelestarian 
kawasan 
lindung 
dan 
berfungsi 
lindung 
serta 
melalui 
konservasi 
Sumber 
Daya Alam 

Program 
Perencanaan 
Lingkungan Hidup 

Persentase 
Dokumen 
mengenai 
Lingkungan Hidup 
yang ditetapkan 

100%  100%  100%  100%    

      Rencana 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 
Lingkungan 
Hidup (RPPLH) 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Dokumen 
mengenai 
Lingkungan Hidup 
yang tersusun 

14,29% 644.910.350 21,43% 1.021.900.000 21,43% 750.000.000 21,43% 825.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penyusunan dan 
Penetapan RPPLH 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
RPPLH 

1 
Dokumen 

100.000.000 1 
Dokumen 

646.900.000       

        Jumlah Dokumen 
IKLH 

1 
Dokumen 

100.000.000 1 
Dokumen 

180.000.000 1 
Dokumen 

85.000.000 1 Dokumen 190.000.000   

        Jumlah Dokumen 
DIKPLHD 

1 
Dokumen 

340.000.000 1 
Dokumen 

195.000.000 1 
Dokumen 

150.000.000 1 Dokumen 135.000.000   

        Jumlah Dokumen 
D3TLH 

2 
Dokumen 

104.910.350         

        Jumlah Penetapan 
Dokumen RPPLH 

    1 
Dokumen 

515.000.000     

      Pengendalian 
Pelaksanaan 
RPPLH 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Evaluasi RPPLH 

      1 Dokumen 500.000.000   

      Penyelenggaraan 
Kajian 
Lingkungan 
Hidup Strategis 
(KLHS) 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
dokumen KLHS 
yang tersedia 

100% 296.991.300 100% 200.000.000 100% 600.000.000 100% 1.050.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pembuatan dan 
Pelaksanaan 
KLHS Rencana 
Tata Ruang 

Jumlah Dokumen 
KLHS RPJMD yang 
disusun 

1 
dokumen 

296.991.300     1 dokumen 250.000.000   

        Jumlah Dokumen 
KLHS RPJP yang 
disusun 

          

      Pembuatan dan 
Pelaksanaan 
KLHS 
RPJPD/RPJMD 

Jumlah Dokumen 
KLHS RTRW yang 
disusun 

          

        Jumlah Dokumen 
KLHS RDTR yang 
disusun 

  1 
Dokumen 

200.000.000 3 
dokumen 

600.000.000 4 dokumen 800.000.000   

    JUMLAH  941.901.650  1.221.900.000  1.350.000.000  1.875.000.000   

    Program 
Pengendalian 
Pencemaran 
dan/atau Perusakan 
Lingkungan Hidup 

Cakupan 
Perlindungan 
Kualitas 
Lingkungan 

75%  75%  75%  75%    

        Persentase Mata 
Air yang dilindungi 

11,11%  11,11%  11,11%  11,11%    
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pencegahan 
Pencemaran 
dan/atau 
Kerusakan 
Lingkungan 
Hidup 
Kabupaten/Kota 

Persentase Desa 
proklim yang 
terbina 

100% 703.514.300 100% 1.050.000.000 100% 780.000.000 100% 858.000.000   

        Persentase anak 
sungai yang 
dipantau 

100% 415.860.000 100% 425.913.900 100% 460.000.000 100% 506.000.000   

        Persentase lokasi 
udara yang 
dipantau 

100% 290.867.000 100% 300.000.000 100% 320.000.000 100% 352.000.000   

      Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan 
Pencegahan 
Pencemaran 
Lingkungan Hidup 
Dilaksanakan 
terhadap Media 
Tanah, Air, Udara, 
dan Laut 

Jumlah anak sungai 
yang Dipantau  

15 sungai, 
4 Lokasi 

Uji 
Kualitas 
Udara 

315.860.000 15 sungai, 
4 Lokasi 

Uji 
Kualitas 
Udara 

325.913.900 15 sungai, 
4 Lokasi 

Uji 
Kualitas 
Udara 

360.000.000 15 sungai, 4 
Lokasi Uji 
Kualitas 
Udara 

406.000.000   

        Jumlah danau/situ 
yang Dipantau  

10 danau 50.000.000 10 danau 50.000.000 10 danau 50.000.000 10 danau 50.000.000   

        Jumlah lokasi udara 
yang di pantau 

60 titik 
pantau 

50.000.000 60 titik 
pantau 

50.000.000 60 titik 
pantau 

50.000.000 60 titik 
pantau 

50.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pengendalian 
Emisi Gas Rumah 
Kaca, Mitigasi dan 
Adaptasi 
Perubahan Iklim 

Jumlah kampung 
Iklim yang dibina 

5 Lokasi 703.514.300 5 Lokasi 850.000.000 5 Lokasi 780.000.000 5 Lokasi 858.000.000   

        Jumlah dokumen 
kajian Biofisik, 
Sosial, Ekonomi & 
Pengelolaan Hutan 
Produksi pada 
Gunung 
Gegerbentang dan 
Gunung Madati 

  1 
Dokumen 

200.000.000       

      Pengelolaan 
Laboratorium 
Lingkungan Hidup 
Kabupaten/Kota 

Jumlah parameter 
laboratorium 
lingkungan hidup 
yang terakreditasi 

5 
Parameter 

290.867.000 5 
Parameter 

300.000.000 5 
Parameter 

320.000.000 5 Parameter 352.000.000   

      Penanggulangan 
Pencemaran 
dan/atau 
Kerusakan 
Lingkungan 
Hidup 
Kabupaten/Kota 

persentase 
kecamatan yang 
mendapatkan 
informasi 
peringatan 
pencemaran dan 
kerusakan 
lingkungan 

14,29% 697.850.000 21,43% 2.550.000.000 28,57% 770.000.000 28,57% 847.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pemberian 
Informasi 
Peringatan 
Pencemaran 
dan/atau 
Kerusakan 
Lingkungan Hidup 
pada Masyarakat 

Jumlah desa yang 
mendapatkan 
informasi/peringatan 
pencemaran 
dan/atau kerusakan 
lingkungan  

5 Desa 150.000.000 5 Desa 250.000.000 5 Desa 275.000.000 5 Desa 302.500.000   

        Jumlah dokumen 
pengelolaan limbah 
B3 

1 
dokumen 

200.000.000 1 
dokumen 

250.000.000       

      Penghentian 
Pencemaran 
dan/atau 
Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Sumber 
Mata Air yang 
direhabilitasi 

2 Lokasi 347.850.000 2 Lokasi 1.750.000.000 2 Lokasi 495.000.000 2 Lokasi 544.500.000   

        Jumlah Dokumen 
Kajian DED Taman 
Kehati 

  1 
Dokumen 

300.000.000       

    JUMLAH  2.108.091.300  4.325.913.900  2.330.000.000  2.563.000.000   

    Program 
Pengelolaan 
Keanekaragaman 
Hayati (Kehati) 

Persentase 
RTH/RTP yang 
dibangun 

100%  100%  100%  100%    
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pengelolaan 
Keanekaragaman 
Hayati 
Kabupaten/Kota 

Persentase RTH 
yang dikelola 

100% 5.182.458.400 100% 5.182.458.400 100% 5.800.000.000 100% 6.380.000.000   

      Pengelolaan 
Ruang Terbuka 
Hijau (RTH) 

Jumlah RTH yang 
dibangun 

4 Lokasi 3.182.458.400 4 Lokasi 3.182.458.400 4 Lokasi 3.800.000.000 4 Lokasi 4.380.000.000   

        Jumlah RTH yang 
dipelihara 

42 Taman 2.000.000.000 42 Taman 2.000.000.000 42 Taman 2.000.000.000 42 Taman 2.000.000.000   

    JUMLAH  5.182.458.400  5.182.458.400  5.800.000.000  6.380.000.000   

    Program Pembinaan 
dan Pengawasan 
Terhadap Izin 
Lingkungan dan Izin 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
(PPLH) 

Persentase 
Dokumen 
Rekomendasi 
Lingkungan yang 
difasilitasi 

100%  100%  100%  100%    
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pembinaan dan 
Pengawasan 
Terhadap Usaha 
dan/atau Kegiatan 
yang Izin 
Lingkungan dan 
Izin PPLH 
diterbitkan oleh 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase usaha 
yang mendapatkan 
pembinaan dan 
pengawasan 
terhadap izin 
lingkungan  dan 
izin PPLH 

100% 48.500.000 100% 150.000.000 100% 165.000.000 100% 181.500.000   

      Fasilitasi 
Pemenuhan 
Ketentuan dan 
Kewajiban Izin 
Lingkungan 
dan/atau Izin PPLH 

Jumlah 
Usaha/Kegiatan 
yang Difasilitasi Izin 
Lingkungan dan 
/atau Izin PPLH 

50 Berkas 28.500.000 50 Berkas 75.000.000 50 Berkas 80.000.000 50 Berkas 90.000.000   

       Jumlah berkas 
usaha/kegiatan 
mendaftar yang 
wajib SPPL, UKL-
UPL atau AMDAL 

50 Berkas 20.000.000 50 Berkas 75.000.000 50 Berkas 85.000.000 50 Berkas 91.500.000   

    JUMLAH  48.500.000  150.000.000  165.000.000  181.500.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

    Program Pengakuan 
Keberadaan 
Masyarakat Hukum 
Adat (MHA), Kearifan 
Lokal dan Hak MHA 
yang terkait Dengan 
PPLH 

Persentase 
terbinanya 
Masyarakat Hukum 
adat  

30%  50%  50%  50%    

      Peningkatan 
Kapasitas MHA 
dan Kearifan 
Lokal, 
Pengetahuan 
Tradisional dan 
Hak MHA yang 
terkait dengan 
PPLH  

Persentase 
Kelompok MHA 
yang terinventarisir 
dan terbina  

100% 97.500.000 100% 97.500.000 100% 107.250.000 100% 117.975.000   

      Pemberdayaan, 
Kemitraan, 
Pendampingan, 
dan Penguatan 
Kelembagaan 
MHA, Kearifan 
Lokal, 
Pengetahuan 
Tradisional, dan 
Hak MHA terkait 
dengan PPLH 

Jumlah kelompok 
masyarakat hukum 
adat yang dibina  

2 
Kelompok 

97.500.000 2 
Kelompok 

97.500.000 2 
Kelompok 

107.250.000 2 Kelompok 117.975.000   

    JUMLAH  97.500.000  97.500.000  107.250.000  117.975.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

    Program 
Peningkatan 
Pendidikan, 
Pelatihan dan 
Penyuluhan 
Lingkungan Hidup 
Untuk Masyarakat 

Persentase 
Masyarakat yang 
meningkat 
kesadarannya 
terhadap 
Lingkungan Hidup 

100%  100%  100%  100%    

        Persentase 
masyarakat/kelom
pok peduli 
lingkungan 

9,38%  9,38%  9,38%  9,38%    

      Penyelenggaraan 
Pendidikan, 
Pelatihan, dan 
Penyuluhan 
Lingkungan 
Hidup untuk 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Desa 
Berbudaya 
Lingkungan yang 
dikembangkan 

9,38% 180.037.500 9,38% 381.350.000 9,38% 199.000.000 9,38% 218.900.000   

      Peningkatan 
Kapasitas dan 
Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia Bidang 
Lingkungan Hidup 
untuk Lembaga 
Kemasyarakatan 

Jumlah lembaga 
pendidikan yang 
mengikuti lomba 
lingkungan hidup 

20 
Sekolah 

81.350.000 30 
Sekolah 

81.350.000 20 
Sekolah 

89.000.000 20 Sekolah 97.900.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

        Jumlah masyarakat 
yang mengikuti 
lomba lingkungan 
hidup 

5 orang 15.000.000 5 orang 15.000.000 5 orang 15.000.000 5 orang 15.000.000   

      Pendampingan 
Gerakan Peduli 
Lingkungan Hidup 

Jumlah Desa 
Berbudaya 
Lingkungan yang 
dikembangkan 

3 Desa 83.687.500 3 Desa 285.000.000 3 Desa 95.000.000 3 Desa 106.000.000   

    JUMLAH  180.037.500  381.350.000  199.000.000  218.900.000   

    Program 
Penghargaan 
Lingkungan Hidup 
Untuk Masyarakat 

Persentase 
Sekolah yang 
meningkat 
statusnya menjadi 
Sekolah Adiwiyata 

20%  50%  50%  50%    

      Pemberian 
Penghargaan 
Lingkungan 
Hidup Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Pengharagaan 
Adiwiyata yang 
diraih  

100% 75.570.000 100% 75.570.000 100% 83.127.000 100% 91.439.700   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penilaian Kinerja 
Masyarakat/Lemba
ga 
Masyarakat/Dunia 
Usaha/Dunia 
Pendidikan/ 
Filantropi dalam 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 

Jumlah sekolah 
yang dibina menjadi 
sekolah peduli dan 
berbudaya 
lingkungan 

10 
Sekolah 

75.570.000 10 
Sekolah 

75.570.000 10 
Sekolah 

83.127.000 10 Sekolah 91.439.700   

    JUMLAH  75.570.000  75.570.000  83.127.000  91.439.700   

    Program 
Penanganan 
Pengaduan 
Lingkungan Hidup 

Persentase 
Pengaduan 
masyarakat yang 
terselesaikan 

100%  100%  100%  100%    

      Penyelesaian 
Pengaduan 
Masyarakat di 
Bidang 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 
Lingkungan 
Hidup (PPLH) 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
laporan/pengaduan 
masyarakat akibat 
dugaan 
pencemaran 
dan/atau 
perusakan 
lingkungan hidup 
yang terfasilitasi 

100% 70.575.000 100% 70.575.000 100% 80.000.000 100% 88.000.000   

      Pengelolaan 
Pengaduan 
Masyarakat 
terhadap PPLH 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Pengaduan 
yang tertangani 

6 
Pengadua

n 

70.575.000 6 
Pengadua

n 

15.000.000 6 
Pengadua

n 

35.000.000 6 
Pengaduan 

40.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

        Jumlah aplikasi 
yang dibuat 

-  1 Aplikasi 45.000.000       

       Jumlah 
pelaku/kegiatan 
yang diawasi 

-  25 Pelaku 
Usaha 

10.575.000 25 Pelaku 
Usaha 

45.000.000 25 Pelaku 
Usaha 

48.000.000   

    JUMLAH  70.575.000  70.575.000  80.000.000  88.000.000   

  Persentase 
Penangana
n dan 
Pengurang
an Sampah 

Program 
Pengelolaan 
Persampahan 

Persentase Jumlah 
Sampah yang 
tertangani 
(Penanganan 
Sampah) 

27,91%  28,91%  29,91%  30,91%    

        Persentase 
Penurunan 
Timbulnya Sampah 
(Pengurangan 
Sampah) 

48,62%  49,62%  50,62%  51,62%    

        Persentase Titik 
pantau adipura 
yang meningkat 
kondisinya 

30%  30%  30%  30%    

      Pengelolaan 
Sampah 

Jumlah 
penanganan dan 
pengurangan 
volume sampah 
yang terkelola   

208.818,2
5 

8.346.331.500 210.906,4
3 

13.900.000.000 213.015,5
0 

14.950.000.000 215.145,65 16.430.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

        Persentase 
penghargaan 
Adipura yang 
diraih  

100%  100%  100%  100%    

      Penanganan 
Sampah dengan 
melakukan 
Pemilahan, 
Pengumpulan, 
Pengangkutan, 
Pengolahan, dan 
Pemrosesan Akhir 
Sampah di 
TPA/TPST/SPA 
Kabupaten/Kota 

Jumlah volume 
sampah terpilah, 
terangkut, dan 
terkelola di lokasi 
tempat pengelolaan 
sampah (TPS 3R, 
Bank Sampah 
Induk, Rumah 
Kompos,  Rumah 
Pemilahan, Rumah 
Magot dan TPA) 

27,91% 5.561.035.500 28,91% 6.750.000.000 29,91% 7.225.000.000 30,91% 7.947.500.000   

      Peningkatan Peran 
serta Masyarakat 
dalam Pengelolaan 
Persampahan 

Jumlah Kelompok 
Pengelolaan 
Sampah Mandiri 
(Jumlah Bank 
Sampah, TPS 3R 
yang dikelola 
masyarakat, 
pengelola Magot di 
masyarakat) 

30 Unit 1.635.296.000 30 Unit 2.000.000.000 30 Unit 2.075.000.000 30 Unit 2.282.500.000   

        Jumlah 
penghargaan 
Adipura yang diraih 

2 
pengharga

an 

150.000.000 2 
pengharga

an 

150.000.000 2 
pengharga

an 

150.000.000 2 
penghargaa

n 

150.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

     Penyediaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pengelolaan 
Persampahan di 
TPA/TPST/SPA 
kabupaten/Kota 

Jumlah sarana dan 
prasarana 
pengelolaan 
persampahan 

5 Unit 1.000.000.000 5 Unit 5.000.000.000 5 Unit 5.500.000.000 5 Unit 6.050.000.000   

    JUMLAH  8.346.331.500  13.900.000.000  14.950.000.000  16.430.000.000   

  Meningkat
nya kinerja 
organisasi 
Perangkat 
Daerah 
dalam 
memberika
n 
pelayanan 
kepada 
masyaraka
t 

Program Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran dan 
pelayanan publik 

100% 1.184.951.300 100% 1.184.951.300 100% 1.303.446.430 100% 1.433.791.073   

        Persentase 
Cakupan 
pelayanan sarana 
dan prasarana 
aparatur 

100% 1.160.061.150 100% 4.053.350.100 100% 4.639.437.000 100% 5.103.380.700   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

        Persentase 
Kelengkapan 
Pelaporan 
Keuangan 

100% 14.286.703.200 100% 14.285.981.000 100% 15.714.304.100 100% 17.285.734.510   

      Perencanaan, 
Penganggaran 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

14 
dokumen 

509.329.200 14 
dokumen 

508.607.000 14 
dokumen 

559.192.700 14 
dokumen 

615.111.970   

      Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 
yang tersusun 

1 
dokumen 

375.000.000 1 
dokumen 

449.857.000 1 
dokumen 

494.842.700 1 dokumen 544.326.970   

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen RKA-
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan RKA SKPD 
yang tersusun 

2 
dokumen 

24.722.200 2 
dokumen 

10.000.000 2 
dokumen 

11.000.000 2 dokumen 12.100.000   

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan perubahan 
RKA SKPD yang 
tersusun 

2 
dokumen 

49.857.000 2 
dokumen 

12.000.000 2 
dokumen 

13.200.000 2 dokumen 14.520.000   

      Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan DPA SKPD 
yang tersusun 

2 
dokumen 

23.250.000 2 
dokumen 

10.000.000 2 
dokumen 

11.000.000 2 dokumen 12.100.000   



 

DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN CIAMIS 

 

 
PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 2019-2024 171 
 

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA-
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan perubahan 
DPA SKPD yang 
tersusun 

2 
dokumen 

25.000.000 2 
dokumen 

15.250.000 2 
dokumen 

16.500.000 2 dokumen 18.150.000   

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD yang 
tersusun 

5 
dokumen 

11.500.000 5 
dokumen 

11.500.000 5 
dokumen 

12.650.000 5 dokumen 13.915.000   

      Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

18 
dokumen 

13.777.374.000 18 
dokumen 

13.777.374.000 18 
dokumen 

15.155.111.400 18 
dokumen 

16.670.622.540   

      Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

  

 13.742.364.000  13.742.364.000  15.116.600.400  16.628.260.440   

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

Jumlah dokumen 
laporan Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD yang 
tersusun 

1 
dokumen 

10.000.000 1 
dokumen 

10.000.000 1 
dokumen 

11.000.000 1 dokumen 12.100.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulana
n/Semesteran 
SKPD 

Jumlah dokumen 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD 
yang tersusun 

17 
dokumen 

25.010.000 17 
dokumen 

25.010.000 17 
dokumen 

27.511.000 17 dokumen 30.262.100   

      Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah Waktu 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

12 bulan 964.931.800 12 bulan 964.931.800 12 bulan 1.061.424.980 12 bulan 1.167.567.478   

      Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah unit 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang disediakan 

13 jenis 20.209.000 13 jenis 20.209.000 13 jenis 22.295.880 13 jenis 24.525.468   

      Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
disediakan 

56 jenis 221.770.050 56 jenis 221.770.050 56 jenis 243.947.000 56 jenis 268.341.700   

      Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Waktu 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

12 bulan 45.505.000 12 bulan 45.505.000 12 bulan 50.050.000 12 bulan 55.055.000   

      Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah waktu 
penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

12 bulan 254.056.750 12 bulan 254.056.750 12 bulan 279.450.000 12 bulan 307.395.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah waktu bahan 
bacaan, perundang-
undangan dan iklan 
media massa yang 
disediakan 

12 bulan 223.480.000 12 bulan 223.480.000 12 bulan 245.780.000 12 bulan 270.358.000   

      Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKP 

Jumlah waktu 
penyediaan 
anggaran rapat-
rapat koordinasi dan 
konsultasi dalan dan 
luar daerah 

12 bulan 199.911.000 12 bulan 199.911.000 12 bulan 219.902.100 12 bulan 241.892.310   

      Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

2 unit 642.391.150 2 unit 3.535.680.100 2 unit 4.070.000.000 2 unit 4.477.000.000  

      Pengadaan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
disediakan 

1 unit 558.300.000 1 unit 3.445.000.000 1 unit 3.850.000.000 1 unit 4.235.000.000   

      Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang 
disediakan 

1 jenis 7.767.700 1 jenis 35.680.100 1 jenis 110.000.000 1 jenis 121.000.000   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang disediakan 

1 jenis 76.323.450 1 jenis 55.000.000 1 jenis 110.000.000 1 jenis 121.000.000   

      Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Waktu 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

12 bulan 220.019.500 12 bulan 220.019.500 12 bulan 242.021.450 12 bulan 266.223.595  

      Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah waktu 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

12 bulan 220.019.500 12 bulan 220.019.500 12 bulan 242.021.450 12 bulan 266.223.595   

      Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Waktu 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

12 bulan 517.670.000 12 bulan 517.670.000 12 bulan 569.437.000 12 bulan 626.380.700   
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No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Tahun Ke-  Unit 
Penan
ggung 
Jawab 

1 2 3 4 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.   

1 2 3 4 8 9 10 11 12 

      Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan 
Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah waktu 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

12 bulan 291.420.000 12 bulan 291.420.000 12 bulan 320.562.000 12 bulan 352.618.200   

      Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah waktu 
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

12 bulan 55.000.000 12 bulan 55.000.000 12 bulan 60.500.000 12 bulan 66.550.000   

      Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah waktu 
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

12 bulan 171.250.000 12 bulan 171.250.000 12 bulan 188.375.000 12 bulan 207.212.500   

    JUMLAH  16.631.715.650  19.524.282.400  21.657.187.530  23.822.906.283   

JUMLAH TOTAL 52.163.246.000  71.594.761.700  82.201.353.030  90.796.488.333   
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BAB VII 

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

 

Indikator Kinerja Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis yang mendukung 

visi, misi, tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Ciamis Tahun 2019 – 

2024 adalah sebagai berikut : 

 

1. Misi 2  :  Meningkatkan Ketersediaan Infrastruktur Yang 

Mendukung Pengembangan Wilayah 

Tujuan :  

1. Meningkatnya Kualitas  Perumahan dan Kawasan Permukiman 

Secara Merata 

Sasaran :  

1. Meningkatnya ketersediaan Rumah Layak Huni   

2. Meningkatnya Kualitas kawasan kumuh 

Program: 

1. Program Kawasan Permukiman 

2. Program Pengembangan Perumahan 

3. Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh 

4. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum 

(PSU) 

Indikator kinerja SKPD yang mengacu kepada sasaran tersebut, yaitu: 

Indikator Kinerja Program:  

1. Persentase Penurunan Luasan Kawasan Kumuh 

2. Persentase Rumah Layak Huni bagi Korban Bencana/relokasi 

program Kabupaten/Kota yang ditangani 

3. Persentase masyarakat yang mendapatkan rumah layak huni 

yang tepat sasaran 

4. Persentase peningkatan PSU yang ditingkatkan 
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Misi 4: Memanfaatkan Sumber Daya Alam Dan Lingkungan Hidup 

Secara Bijaksana Untuk Mendukung Pembangunan Berkelanjutan 

Tujuan :  

1. Meningkatnya kualitas Lingkungan Hidup 

Sasaran :  

1. Meningkatnya upaya pengendalian  pencemaran dan/atau 

kerusakan lingkungan  hidup serta  pelestarian kawasan lindung 

dan berfungsi lindung serta melalui konservasi Sumber Daya Alam 

Program: 

1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup 

2. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Perusakan 

Lingkungan Hidup 

3. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati) 

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan 

dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) 

5. Program Pengakuan Keberadaan Masyarakat Hukum Adat (MHA), 

Kearifan Lokal dan Hak MHA yang terkait Dengan PPLH 

6. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan 

Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 

7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 

8. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup 

9. Program Pengelolaan Persampahan 

Indikator Kinerja Program:  

1. Persentase Dokumen mengenai Lingkungan Hidup yang tersusun 

2. Persentase Dokumen KLHS yang tersusun 

3. Cakupan Perlindungan Kualitas Lingkungan 

4. Persentase Mata Air yang dilindungi 

5. Persentase RTH/RTP yang dibangun 

6. Persentase Dokumen Rekomendasi Lingkungan yang difasilitasi 

7. Persentase terbinanya Masyarakat Hukum adat 
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8. Persentase Masyarakat yang Meningkat Kesadaranya Terhadap 

Lingkungan Hidup 

9. Persentase masyarakat/kelompok peduli lingkungan 

10. Persentase Sekolah yang Meningkat Statusnya Menjadi Sekolah 

Adiwiyata 

11. Persentase Pengaduan Masyarakat yang Terselesaikan 

12. Persentase Jumlah Sampah yang tertangani (penanganan sampah) 

13. Persentase Penurunan Timbulnya Sampah (pengurangan sampah) 

14. Persentase Titik pantau adipura yang meningkat kondisinya 
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Tabel 7.1 

Indikator Kinerja SKPD yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD 

 

No. Indikator Kinerja Program 

Kondisi 

Kinerja pada 

awal periode 

RPJMD 

Target Capaian SetiapTahun 

Kondisi 

Kinerjapada 

akhir 

periode 

RPJMD 

Tahun 0 
Tahun 

2020 

Tahun  

2021 

Tahun 

 2022 

Tahun  

2023 

Tahun  

2024 

 

1 2 3  4 5 6 7 8 

1 Persentase masyarakat yang mendapatkan 

rumah layak huni yang tepat sasaran 

1,16% 1,16% 0,13% 0,13% 0,13% 0,13%  

2 Persentase Rumah Layak Huni bagi Korban 

Bencana/relokasi program Kabupaten/Kota 

yang ditangani 

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

3 Persentase Penurunan Luasan Kawasan 

Kumuh 

10,32% 10,32% 6,05% 6,05% 6,05% 6,05%  
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No. Indikator Kinerja Program 

Kondisi 

Kinerja pada 

awal periode 

RPJMD 

Target Capaian SetiapTahun 

Kondisi 

Kinerjapada 

akhir 

periode 

RPJMD 

Tahun 0 
Tahun 

2020 

Tahun  

2021 

Tahun 

 2022 

Tahun  

2023 

Tahun  

2024 

 

1 2 3  4 5 6 7 8 

4 Persentase Peningkatan PSU yang 

ditingkatkan 

57,14% 57,14% 71,43% 71,43% 71,43% 71,43%  

5 Persentase Dokumen mengenai Lingkungan 

Hidup yang ditetapkan 

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

6 Persentase Dokumen KLHS yang tersusun 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

7 Cakupan Perlindungan Kualitas Lingkungan 75% 75% 75% 75% 75% 75%  

8 Persentase Mata Air yang dilindungi 18,52% 18,52% 11,11% 11,11% 11,11% 11,11%  

9 Persentase RTH/RTP yang dibangun 100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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No. Indikator Kinerja Program 

Kondisi 

Kinerja pada 

awal periode 

RPJMD 

Target Capaian SetiapTahun 

Kondisi 

Kinerjapada 

akhir 

periode 

RPJMD 

Tahun 0 
Tahun 

2020 

Tahun  

2021 

Tahun 

 2022 

Tahun  

2023 

Tahun  

2024 

 

1 2 3  4 5 6 7 8 

10 Persentase Dokumen Rekomendasi 

Lingkungan yang difasilitasi 

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

11 Persentase terbinanya Masyarakat Hukum 

adat 

20% 20% 20% 50% 50% 50%  

12 Persentase Masyarakat yang Meningkat 

Kesadaranya Terhadap Lingkungan Hidup  

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

13 Persentase masyarakat/kelompok peduli 

lingkungan 

9,38% 9,38% 9,38% 9,38% 9,38% 9,38%  

14 Persentase Titik Pantau Adipura yang 

Meningkat Kondisinya 

30% 30% 30% 30% 30% 30%  
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No. Indikator Kinerja Program 

Kondisi 

Kinerja pada 

awal periode 

RPJMD 

Target Capaian SetiapTahun 

Kondisi 

Kinerjapada 

akhir 

periode 

RPJMD 

Tahun 0 
Tahun 

2020 

Tahun  

2021 

Tahun 

 2022 

Tahun  

2023 

Tahun  

2024 

 

1 2 3  4 5 6 7 8 

15 Persentase Sekolah yang Meningkat 

Statusnya Menjadi Sekolah Adiwiyata 

20% 20% 20% 20% 20% 20%  

16 Persentase Pengaduan Masyarakat yang 

Terselesaikan 

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

17 Persentase Jumlah Sampah yang tertangani 

(penanganan sampah) 

27,32% 27,32% 27,91% 28,91% 29,91% 30,91%  

18 Persentase Penurunan Timbulnya Sampah 

(pengurangan sampah) 

48,03% 48,03% 48,62% 49,62% 50,62% 51,62%  
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BAB VIII 

PENUTUP 

 

Rencana Strategis (Renstra) ini adalah dokumen perencanaan 

bidang/urusan Perumahan Rakyat dan Kawasan Perumukiman dan 

Urusan Lingkungan Hidup untuk Periode 5 (lima) tahun. 

Renstra ini disusun untuk peningkatan kinerja penyelenggaraan 

bidang/urusan Perumahan Rakyat dan Kawasan Perumukiman dan 

Urusan Lingkungan Hidup dalam rangka mewujudkan visi dan misi daerah 

Kabupaten Ciamis yang telah dispesifikasi dan disepakati dalam kinerja 

penyelenggaraan Pemerintahaan Daerah dalam RPJMD Kabupaten 

Ciamis tahun 2019-2024. 

Sasaran, Program dan Kegiatan pembangunan dalam Renstra ini 

telah diselaraskan dengan pencapaian sasaran, program, dan kegiatan 

pembangunan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis K/L untuk 

tercapainya sasaran pembangunan nasional di Kabupaten Ciamis. 

Karena itu, Renstra ini harus menjaid pedoman dalam 

penyusunan Rencana Kerja dan RKA Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis serta digunakan 

sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD Kabupaten Ciamis. 

Harus dipastikan bahwa program, kegiatan, lokasi, dan kelompok 

sasaran dalam Renja dan RKA Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis merupakan solusi 

yang paling tepat untuk mewujudkan target kinerja penyelenggaraan 

bidang/urusan Perumahan Rakyat dan Kawasan Perumukiman dan 

Urusan Lingkungan Hidup dan atau target kinerja sasaran Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup 

Kabupaten Ciamis. 

Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan 

Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 
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Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis yang telah dijabarkan dalam Renja 

dan RKA Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis harus ditingkatkan. Hasil 

pengendalian dan evaluasi pelaksanaan tersebut disusun laporan kinerja 

(LKjIP) Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

Hidup Kabupaten Ciamis. Laporan kinerja (LkjIP) itu akan menjadi bukti 

(prove) pencapaian kinerja dan bahan perbaikan (improving) pencapaian 

kinerja Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Lingkungan 

Hidup Kabupaten Ciamis dimasa yang akan datang. 

Akhirnya, komitmen dan semangat untuk semakin lebih berkinerja 

dari semua pihak adalah kunci sukses keberhasilan pencapaian target 

kinerja Renstra Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan 

Lingkungan Hidup Kabupaten Ciamis ini. 
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